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ATOS NORMATIVOS
Tribunal Pleno

RESOLUGAO TCE-MS N.2 264, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre o uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial no dmbito do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso XI, do artigo
21, da Lei Complementar n.2 160, de 2 de janeiro de 2012, e com fundamento no art. 17, § 29, inciso |, alinea “a”, e no art. 74,
inciso |, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo Normativa n.2 98, de 5 de dezembro de 2018, e tendo em vista o
disposto na Lei Federal n.2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), na Resolugdo TCE-MS n.2 200/2023,
que regulamenta a aplicagdo da LGPD, na Instru¢do Normativa n.2 41/2024, que trata da Politica de Privacidade e Protecdo de
Dados Pessoais, na Politica de Controle de Acesso a Dados e Informagdes (PCADI/TCE-MS), instituida pela Resolugdo TCE-MS n.2
237/2024, e na Resolugdo TCE-MS n.2 228/2024, que criou a Coordenadoria de Gestdo de Dados, Informacgdo e Inteligéncia
Artificial - COGEDIA,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O uso e o desenvolvimento de ferramentas de Inteligéncia Artificial (IA) no ambito do TCE-MS, por usuarios internos,
devem observar:

| - os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia;

Il - os principios estabelecidos na Lei n.2 13.709, de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD), incluindo transparéncia, boa-
fé, finalidade, necessidade, adequagdo, seguranga, nao discriminagao, prevengao, responsabilizacdo e prestacdo de contas; e

Il - as diretrizes e disposi¢Ges estabelecidas nesta Resolugao.

Art. 2° Para fins desta Resolucdo, além das definicGes constantes do Anexo |, aplicam-se os seguintes conceitos:
| - uso irregular: utilizacdo que contrarie as normas internas ou dispositivos legais aplicaveis;

Il - uso incorreto: utilizagdo contraria aos padroes e fins institucionais, que ndo constitua uso irregular;

Il - dados publicos: consiste em dados abertos e nos dados disponibilizados sem restricdo de acesso na Internet, incluindo
aqueles obtidos por meio de técnicas especializadas de coleta de dados;

IV - dados préprios: consiste em dados produzidos ou gerenciados pelo TCE-MS para o exercicio do controle interno e externo,
relativos ou ndo aos seus jurisdicionados e suas atividades internas, tais como os referentes a receitas e despesas publicas,
servidores publicos, licitagdes, contratos e convénios publicos;

V - dados custodiados: consiste em dados produzidos ou gerenciados por terceiros, jurisdicionados ou ndo do TCE-MS, que ndo
se enquadrem nas categorias anteriores e cujo acesso seja franqueado por instrumento contratual ou de cooperagéo; e

VI - dados tratados: constituem as informacgdes que, submetidas a produc¢do, manipulacdo e processamento no ambiente do
TCE-MS, adquirem relevancia e aplicabilidade para as finalidades institucionais, podendo ter ou ndo como base os dados
descritos nos incisos anteriores.

CAPITULO Il
USO DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Art. 3° Fica instituida, no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, a AuditorlA como ecossistema de
solucgdes de Inteligéncia Artificial em ambiente controlado e seguro, que deve atender aos requisitos legais de conformidade e
constitui a Unica plataforma autorizada para uso institucional pelos usuarios internos.
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Paragrafo Unico. O Tribunal incentivard o uso seguro e responsavel da IA em conformidade com esta Resolugdo.
Art. 4° E vedado o uso de plataformas externas de IA para fins institucionais.

§ 1° Excepcionalmente, o uso de plataformas externas de IA poderd ser autorizado pela Coordenadoria de Gestdo de Dados,
Informacgao e Inteligéncia Artificial - COGEDIA, mediante prévia solicitagdo e respectiva analise fundamentada nos principios da
seguranga da informacgdo, da protecdo de dados pessoais, da supremacia do interesse publico e em avaliagdo preliminar de
riscos.

§ 2° A solicitacdo de autorizagdo devera ser formalizada por meio do Requerimento de Acesso a Plataformas Externas de
Inteligéncia Artificial, conforme modelo constante no Anexo Il desta Resolugdo, contendo a descrigdo detalhada da finalidade
pretendida e a especificagcdo dos dados a serem tratados.

§ 3° A autorizagdo, se concedida, podera ser revogada a qualquer tempo caso sejam identificados riscos a seguranga da
informacdo ou violagdo aos termos autorizados.

§ 4° O servidor ou unidade autorizada devera manter registro das interagGes realizadas com as plataformas externas de IA,
observando as diretrizes de documentagdo e rastreabilidade estabelecidas pela COGEDIA.

Art. 5° O usudrio interno, ao utilizar ferramentas de IA no desempenho de suas atribuigdes funcionais, devera:

| - verificar a precisdo e a confiabilidade das informagGes geradas, promovendo a validagdo prévia de eventuais alucinagdes,
respostas incorretas ou imprecisas, antes de sua utilizagdo ou divulgacdo;

Il - tratar os dados pessoais e sensiveis exclusivamente na AuditorlA, observando os principios da finalidade, necessidade e
minimizacdo de dados previstos na Lei n.2 13.709/2018, sendo vedado seu uso em qualquer outra plataforma externa de IA;

Il - ndo utilizar credenciais institucionais (e-mail e senha) para a criagdo de contas em plataformas externas de IA; e
IV - observar a legislagdo aplicavel sobre direitos autorais e propriedade intelectual.

§1° O uso da IA ndo exime o servidor da responsabilidade sobre os conteldos gerados, quanto a veracidade, a legalidade e a
adequacdo dos dados e informagdes produzidos, em conformidade com os principios éticos, leis e regulamentos vigentes no
ambito do TCE-MS.

§2° Constatados indicios de uso irregular de inteligéncia artificial, a COGEDIA elaborara avaliagdo preliminar e encaminhara os
elementos pertinentes a Corregedoria-Geral, para apreciacdo e adog¢do das medidas que entender cabiveis, nos termos da lei.

CAPITULO Ill
GOVERNANGA DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Art. 6° A governancga das ag¢Oes relacionadas a IA serd exercida de forma conjunta pela COGEDIA, pelo Comité de Seguranca da
Informacdo - CSl e pela Secretaria de Protecdo de Dados - SEPROD.

Paragrafo unico. Compete a COGEDIA a gestdo dos sistemas relacionados a aplicacdo da IA, pela disponibilizagdo de subsidios
técnicos para a tomada de decisdes e pelo suporte continuo as atividades de monitoramento, avaliacdo e melhoria das solugées
de IA, observadas as deliberagGes da Diretoria de Tecnologia da Informagao - DTI.

Art. 7° Compete a COGEDIA, a Corregedoria-Geral e a SEPROD:

| - instituir politicas, orientacdes, manuais e outras diretrizes complementares para o uso transparente e seguro de ferramentas
de Inteligéncia Artificial, em conformidade com a legislacdo e as normas internas aplicaveis; e

Il - supervisionar e monitorar as politicas, estratégias, planos de agdo e metas relacionadas ao uso adequado da IA no ambito do
TCE-MS, assegurando a observancia das normas internas, da LGPD e das boas praticas de governanga publica.

§ 1° As medidas previstas no inciso | do caput poderdo ser elaboradas com a participagdo das areas técnicas do TCE-MS, da
Comissdo de Etica e dos Comités institucionais, conforme a pertinéncia do tema e a natureza da ferramenta tecnoldgica
envolvida.
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§ 2° As medidas supracitadas disporao sobre critérios de sele¢do, desenvolvimento, aquisi¢do, uso, monitoramento, auditoria e
eventual descontinuidade de solugGes de IA, assegurando a finalidade publica, a prote¢dao de dados pessoais, a prevengao de
riscos, a confiabilidade, a integridade e a seguranca da informacao.

Art. 8° Ainclusdo e o processamento de informacgdes legalmente protegidas sdo permitidos exclusivamente nos sistemas de IA
sob a gestdo do TCE-MS, observadas as normas internas, a legislacdo vigente, os principios da Administragcdo Publica e as
disposi¢des relativas a protecao de dados pessoais.

Art. 9° O uso da IA devera ser pautado pelo Cédigo de Conduta Etica aplicavel aos membros e servidores do TCE-MS, garantindo
utilizacdo responsavel e alinhada aos valores e principios do Tribunal.

Art. 10. A capacitagdo dos agentes publicos acerca do uso ético, transparente e seguro da Inteligéncia Artificial serd de
responsabilidade da Escola Superior de Controle Externo - ESCOEX, que promoverd cursos, treinamentos, oficinas e demais
atividades formativas especificas sobre o tema, visando ao aprimoramento continuo e ao uso consciente das tecnologias
emergentes.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. A publicacdo e a divulgagdo das politicas, diretrizes, guias e manuais referentes a A Generativa serdo de responsabilidade
da Secretaria de Comunicagdao do TCE-MS, devendo ocorrer de forma ampla e acessivel, inclusive mediante a utilizagdo das
plataformas digitais institucionais.

Art. 12. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do TCE-MS.
Art. 13. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.
Campo Grande, 23 de outubro de 2025.

Conselheiro Flavio Esgaib Kayatt

Presidente

Conselheiro Jerson Domingos

Relator

Conselheiro Iran Coelho das Neves

Conselheiro Waldir Neves Barbosa

Conselheiro Osmar Domingues Jeronymo

Conselheiro Marcio Campos Monteiro

Conselheiro Substituto Célio Lima de Oliveira

Procurador-Geral de Contas Jodo Antonio de Oliveira Martins Janior

Alessandra Ximenes
Chefe da Coordenadoria de SessGes

ANEXO |
GLOSSARIO

Este Glossario padroniza e define os termos técnicos empregados na Resolugdo, assegurando clareza e uniformidade na
interpretacao das disposi¢des normativas:

Agente de IA (ou agente inteligente): descreve uma entidade autbnoma capaz de perceber seu ambiente e agir sobre ele para
atingir objetivos especificos;

Alucinagao de IA: termo usado para descrever respostas que parecem corretas, confiantes e convincentes, mas que estdo
erradas ou foram inventadas, devido a vieses, e podem escapar a uma revisao superficial de quem nao conhece profundamente
0 assunto;

Contexto: conjunto de informagdes e circunstancias que moldam a forma como o modelo interpreta um prompt e gera sua
resposta, para que o conteudo seja coerente, relevante e adequado a situagdo especifica;

Grandes modelos de linguagem (Large Language Model-LLM): modelo de linguagem treinado em grandes conjuntos de dados,
capaz de compreender e gerar textos de forma natural;

Inteligéncia Artificial (1A): pode ser definida como um campo da ciéncia da computagdo dedicado a criagdo de sistemas capazes
de realizar tarefas que normalmente exigiriam inteligéncia humana;
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Inteligéncia Artificial Distribuida/Multiagente: envolve a coordenagdo de multiplos agentes de IA independentes, que
trabalham juntos para resolver problemas complexos ou alcangar objetivos em um ambiente compartilhado. Cada agente pode
ter um papel especifico e interage com outros agentes para compartilhar informagdes e coordenar ages;

Inteligéncia Artificial Generativa (l1A): tecnologia capaz de gerar conteudo textual, sonoro, visual ou audiovisual a partir de
comandos ou perguntas feitas por usuarios; seja como funcionalidade principal de um aplicativo, ou como parte incorporada a
outros aplicativos;

Inteligéncia Artificial Preditiva (IA): é a capacidade de um sistema de inteligéncia artificial para analisar dados histdricos e atuais
destinados a identificar padrdes, antecipar comportamentos e prever eventos futuros;

Inteligéncia Artificial Simbdlica (ou Baseada em Regras): baseia-se na representacdo explicita do conhecimento humano e do
raciocinio légico, a qual opera por meio de um conjunto de regras "se-entdo" (if-then) criadas por especialistas humanos, e um
motor de inferéncia que aplica essas regras para resolver problemas;

Linha de Comando (Prompt): comando textual enviado ao modelo de IA para geracdo de respostas ou execucdo de tarefas
especificas;

Plataforma Externa de IA: ferramenta de IA fornecida por terceiros e ndo aprovada formalmente pelo TCE-MS;

Usuario Interno de Inteligéncia Artificial: membros, servidores efetivos, comissionados, cedidos, estagiarios, terceirizados e
demais colaboradores que utilizem ou desenvolvam ferramentas de Inteligéncia Artificial, no TCE-MS.

ANEXO Il

TRIBUNAL DE CONTAS DE MATO GROSSO DO SUL
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

-

REQUERIMENTO DE ACESSO A PLATAFORMAS EXTERNAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

VENHO POR MEIO DESTE SOLICITAR ACESSO A PLATAFORMA EXTERNA DE INTELIGENCIA ARTIFICAL NAO PROVIDA PELO
TRIBUNAL DE CONTAS DE MATO GROSSO DO SUL.

Nome: Matricula:

Cargo:
Nome ou enderego eletronico da ferramenta:

Pais de origem da ferramenta: Forma de pagamento: Se paga, valor anual:
[ ]Gratuita[ ]Paga

Telefone: e-mail:

O quadro abaixo deve conter no minimo as seguintes informacgdes:

1. Descricao detalhada da finalidade pretendida: explicar de forma clara e objetiva o propdsito do uso dos dados, incluindo
os objetivos de negdcio ou operacionais que se espera alcangar.

2. Especificagdo dos dados a serem tratados: listar e delimitar precisamente quais conjuntos de dados, campos ou
informacgdes especificas sdo necessarios para a finalidade declarada.

Local e Data Assinatura

Obs.: Preencher o formuldrio digita no SEI

Para|validar a assinatura acesse o site https://assinador.tce.ms.gov.br/Conferencia e informe o cédigo: A6241AE3B1BA
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RESOLUCAO TCE-MS N.2 265, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.
Dispde sobre o Cédigo de Conduta Etica dos servidores do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.
O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes institucionais conferidas no inciso XI
do art. 21 da Lei Complementar n.° 160, de 2 de janeiro de 2012, e tendo em vista o disposto no art. 17, § 29, inciso I, alinea ‘a@’,
do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdao TCE-MS n.° 98, de 5 de dezembro de 2018,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao |
Do Cédigo de Conduta Etica

Art. 1° Este Cddigo de Conduta Etica disp&e sobre os principios e as normas de conduta aplicaveis, no ambito do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, aos seguintes destinatarios:

| - servidores titulares de cargo de provimento efetivo ou em comissao;

Il - servidores requisitados ou cedidos a este Tribunal;

Il - servidores inativos;

IV - terceirizados, no que couber; e

V - estagiarios, aprendizes e demais pessoas fisicas que, sob qualquer modalidade de vinculo, exergam atividades no TCE-MS.

Paragrafo Unico. A observancia das normas estabelecidas neste Cédigo é obrigatdria a todos os destinatdrios mencionados neste
artigo, independentemente do regime de trabalho, presencial ou teletrabalho, vedada a alega¢do de seu desconhecimento.

Secgao ll
Dos Objetivos

Art. 2° Este Codigo tem por objetivos:

| - dar transparéncia aos principios e as normas de conduta ética que norteiam a atuacdo do TCE-MS e de seus servidores,
estabelecendo um referencial para que a sociedade possa aferir a integridade institucional, a eficiéncia e a lisura do processo
decisério;

Il - contribuir para transformar o Planejamento Estratégico Institucional em atitudes, comportamentos, regras de atuagao e
praticas organizacionais, orientados segundo elevado padrdo de conduta ético-profissional, a fim de realizar, com maior eficacia
e em toda a sua amplitude, a condicdo de érgdo de controle externo da administracdo publica de Mato Grosso do Sul,
colaborando para a efetiva e regular gestdo dos recursos publicos em beneficio da sociedade;

Il - reduzir a subjetividade das interpretacdes pessoais sobre principios e normas éticas adotadas no Tribunal;

IV - assegurar ao servidor a preservagdo de sua imagem e de sua reputagdo, quando sua conduta estiver conforme as normas
éticas estabelecidas neste Cédigo;

V - reforcar o compromisso com a protecdo de dados, o sigilo profissional e o uso responsavel da tecnologia, incluindo a
Inteligéncia Artificial, conforme as diretrizes e politicas instituidas pelo TCE-MS;

VI - estabelecer regras basicas sobre conflito de interesses e restrigdes as atividades profissionais durante e posteriormente ao
exercicio do cargo;

VII - oferecer, por meio da Comiss3o de Etica, criada com o objetivo de implementar e gerir o presente Cédigo, uma instancia de
natureza pedagdgica, consultiva, deliberativa e de carater permanente, visando a esclarecer duvidas acerca da conformidade da
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conduta do servidor com os principios e normas nele tratados, bem como a apurar condutas incompativeis com as regras deste
codigo;

VIII - servir de balizador para a tomada de decisdao em situagdes de conflito de natureza ética; e
IX - promover um ambiente de trabalho respeitoso, livre de assédio e discriminagdo, alinhado a politica definida pela instituigdo.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E NORMAS DE CONDUTA ETICA

Secao |
Dos Principios e Valores Fundamentais

Art. 3° A conduta dos servidores do Tribunal pautar-se-a por padrdes éticos, no exercicio de suas atribuicées e em todas as
situagGes que possam afetar a imagem ou a reputagdo do TCE-MS, com observancia aos seguintes principios e valores:

| - mutua e harménica colaboragdo para consecucdo dos trabalhos;

Il - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia e eficiéncia;

Il - supremacia do interesse publico sobre o privado;

IV - honestidade, confidencialidade, discri¢do, urbanidade, decoro e boa-fé;

V - zelo permanente pela imagem e integridade institucional, profissional e pessoal;

VI - respeito ao sigilo profissional, a seguranga da informagdo e a imparcialidade;

VIl - neutralidade no exercicio profissional, conservando sua independéncia em relagdo as influéncias politico-partidarias,
religiosas ou ideoldgicas, de modo a evitar que estas venham a afetar a sua capacidade de desempenhar com imparcialidade
suas responsabilidades profissionais;

VIII - defesa do elemento ético e zelo pela exceléncia na prestacdo dos servigos de sua responsabilidade;

IX - equilibrio, razoabilidade e proporcionalidade entre a legalidade e a finalidade, para o fim de consolidar a moralidade do ato
administrativo que efetivar;

X - comprometimento na preservacdo ou minimizacdo de danos ambientais que sejam previsiveis nas atividades desenvolvidas,
com incentivo a tecnologia e inovagdo;

XI - primazia pela consensualidade; e
XIl - zelar pela estabilidade, integridade e coeréncia das manifestagdes.

Paragrafo Unico. A conduta ética devera ser precedida de juizo sobre sua conformidade com os principios elencados neste artigo
de modo a harmonizar as praticas individuais e coletivas com os valores institucionais.

Secgao ll
Dos Direitos

Art. 4° S3o direitos de todos os servidores do TCE-MS:

| - trabalhar em ambiente adequado, que preserve sua integridade fisica, moral, mental e psicoldgica e o equilibrio entre a vida
profissional e a familiar;

Il - ser tratado com equidade nos sistemas de avaliagdao e reconhecimento de desempenho individual e remuneragdo, bem como
ter acesso as informacgdes que lhe sdo inerentes;

Il - participar das atividades de capacitagdo e treinamento necessarias a sua qualificacdo e aperfeicoamento profissional, desde
que aprovadas pela chefia;
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IV - estabelecer interlocugdo livre com colegas e superiores, podendo expor ideias, pensamentos e opinides, inclusive para
discutir aspectos controversos em instrugao processual e outros assuntos correlatos a atuagao institucional do TCE-MS; e

V - ter respeitado o sigilo das informagdes de ordem pessoal, alinhado aos principios da Lei Geral de Prote¢do de Dados e as
melhores praticas de governanga.

Secao lll
Dos Deveres

Art. 5° S3o deveres de todos os servidores do TCE-MS:

| - conhecer e cumprir as normas formalmente estabelecidas e recomendadas por autoridade competente do Tribunal, com o
objetivo de desempenhar suas atribuigdes com competéncia e responsabilidade, para obter e manter elevados niveis de
eficiéncia na execugdo dos seus trabalhos;

Il - resistir a eventuais pressdes de superiores hierarquicos e outros servidores publicos ou interessados que visem obter
quaisquer favores, benesses ou vantagens indevidas, em decorréncia de a¢Ges ou omissdes imorais, ilegais ou antiéticas, e
denuncia-las a autoridade competente;

Il - manter imparcialidade no exercicio profissional, conservando sua independéncia em relagao as influéncias ideoldgicas,
religiosas ou politicas, de modo a evitar que estas venham a afetar sua capacidade para desempenhar suas responsabilidades
profissionais;

IV - abster-se de conduta que possa caracterizar preconceito, discriminagdo, constrangimento, assédio de qualquer natureza,
ofensa ou ameaga a terceiros ou aos demais servidores publicos do Tribunal;

V - representar imediatamente a chefia ou autoridade competente todo e qualquer ato, fato ou agdo que tenha tomado
conhecimento, em razdo do cargo ou fungdo, que seja contrario ao interesse publico ou prejudicial ao Tribunal e a sua imagem
institucional;

VI - evitar quaisquer a¢des ou relagdes conflitantes ou potencialmente conflitantes, com suas responsabilidades funcionais,
situagdo patrimonial, atividades econ6micas ou profissionais que possam suscitar conflito de interesses, indicando o modo pelo

qual pretende evita-las;

VIl - abster-se, de forma absoluta, de exercer sua fungao, poder ou autoridade com finalidade estranha ao interesse publico e
do Tribunal de Contas;

VIl - comparecer ao trabalho, nos horarios determinados, demonstrando comprometimento com o Tribunal e seus
jurisdicionados e reconhecer que sua auséncia ao servigo provoca prejuizos e reflete negativamente em toda a instituigao;

IX - exercer suas tarefas com agilidade e eficiéncia e proceder com honestidade, probidade e tempestividade, escolhendo
sempre, a op¢do que melhor se adequa a ética e ao interesse publico;

X - ndo retardar qualquer prestacdo de contas ou manifestacdo, condicdo essencial para gestdo dos bens, direitos e servigos da
coletividade, que estiver sob sua responsabilidade;

XI - apresentar-se ao trabalho, inclusive virtual, com vestimentas adequadas ao exercicio do cargo ou fungao, evitando o uso de
vestuario e aderegos que comprometam a boa apresentagdo pessoal, a imagem institucional ou a neutralidade profissional;

XIl - utilizar os materiais fornecidos para a execu¢do do trabalho com economia e consciéncia, evitando o desperdicio e
contribuindo para a sustentabilidade;

XlII - zelar pelo cumprimento deste Cédigo de Etica;

XIV - manter-se atualizado quanto a novos métodos, técnicas e praticas de trabalho, bem como participar de cursos de
capacitagdo oferecidos pelo Tribunal, aplicdveis a sua area de atuacao;

XV - velar pela adequada aplicagdo das normas constitucionais, dos principios, das leis e dos regulamentos, bem como denunciar
a Comissdo de Etica qualquer infragdo as normas deste Codigo que tenha conhecimento;
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XVI - exercer suas atribuicdes com a qualidade e a produtividade acordadas com os superiores e em consonancia com 0s
regulamentos de gestdo de desempenho;

XVII - manter sob sigilo dados e informagdes privilegiadas ou de natureza confidencial, obtidos no exercicio de suas atividades
ou, ainda, de natureza pessoal de outros servidores ou subordinados, que s a eles digam respeito, aos quais, porventura, tenha
acesso em decorréncia do exercicio profissional, informando a chefia imediata ou a autoridade responsavel quando tomar
conhecimento de que assuntos sigilosos estejam sendo ou venham a ser revelados, observadas as disposi¢cOes da legislagdo de
protecdo de dados; e

XVIII - assinar o Termo de Compromisso de Confidencialidade e Prote¢do de Dados Pessoais.

Paragrafo Unico. Caso os deveres funcionais previstos no inciso IX sejam descumpridos, ocasionando prejuizo ao exercicio do
controle externo, o Tribunal de Contas podera apurar as consequéncias da falha e aplicar as san¢des cabiveis e proporcionais a
conduta do servidor publico, nos casos de dolo, erro grosseiro ou culpa grave.

Art. 6° O servidor que coordene, supervisione ou gerencie outros servidores deve, também:

| - agir de forma clara e inequivoca, buscando ser exemplo de moralidade e profissionalismo;

Il - buscar meios de propiciar um ambiente harmonioso, cooperativo, participativo, produtivo, livre de qualquer modalidade de
assédio e de discriminagdo; e

Il - promover a equidade e igualdade no ambiente de trabalho.

Paragrafo uUnico. Caberd ao dirigente da unidade adotar providéncias para a efetivacdo dos preceitos éticos deste Cddigo,
encaminhando consulta para dirimir duvida ou resolver conflito verificado.

Art. 7° S3o deveres dos servidores do TCE-MS em regime de teletrabalho, sem prejuizo dos demais previstos neste Codigo:
| - cumprir:

a) a jornada diaria de trabalho;

b) a pontualidade em reunides; e

c) os prazos e as metas estabelecidas de acordo com os padrdes de qualidade exigidos;

Il - manter:

a) a comunicagdo com o supervisor em dias Uteis, no hordrio de expediente;

b) telefones de contato e e-mail permanentemente atualizados e ativos;

c) a comunicagdo clara e regular com colegas e supervisores, como forma de ferramenta de informacgéo sobre o progresso do
trabalho;

d) ambiente seguro e protegido contra acessos ndo autorizados;

e) a confidencialidade de informagdes sensiveis, utilizando ferramentas seguras para compartilhar dados e evitar o uso
indevido de recursos tecnoldgicos;

Il - ter boas praticas de comunicagdo virtual, como ser claro, cortés e respeitoso nas interacgoes digitais; e
IV - vestir-se de forma apropriada para videoconferéncias, mantendo adequada aparéncia profissional.

Segao IV
Das Vedagbes

Art. 8° Ao servidor do TCE-MS é vedado, além das condutas tipificadas na legislagdo especifica:
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| - praticar ou compactuar, por agdo ou omissdo, direta ou indiretamente, com ato contrario a ética e ao interesse publico,
mesmo que tal ato observe as formalidades legais e ndo cometa violagdo expressa a lei, criticando ou emitindo juizo de valor;

Il - discriminar colegas de trabalho, superiores, subordinados e demais pessoas com quem se relacionar em fungdo do trabalho,
em razdo de preconceito ou distingdo de raga, sexo, orientacao sexual, nacionalidade, cor, idade, religido, tendéncia politica,
posigdo social ou quaisquer outras formas de discriminagdo;

Il - adotar qualquer conduta que interfira no desempenho do trabalho ou que crie ambiente hostil, ofensivo ou com intimidagao,
tais como ag¢0es tendenciosas geradas por simpatias, antipatias ou interesses de ordem pessoal, sobretudo e especialmente o
assédio sexual de qualquer natureza ou o assédio moral, no sentido de desqualificar outros, por meio de palavras, gestos ou
atitudes que ofendam a autoestima, a seguranca, o profissionalismo ou a imagem;

IV - atribuir a outrem erro préprio;
V - apresentar como de sua autoria ideias ou trabalhos de outrem;

VI - utilizar-se dos meios ou instrumentos de comunicagdo, bem como do espaco fisico do Tribunal de Contas para tratar de
interesses particulares;

VIl - exercer o comércio e fazer divulga¢do de produtos e servigos dentro das instalagdes do Tribunal e em toda sua area externa,
salvo com prévia autorizacdo de autoridade competente desta Corte;

VIII - exercer, de forma direta ou mediante a prestacdo de auxilio, advocacia junto ao Tribunal de Contas, ainda que em defesa
de outro servidor em processo administrativo de qualquer natureza, salvo na qualidade de defensor dativo, nomeado pela
Administragao;

IX - exercer a advocacia ou prestar consultoria a entidades, publicas ou privadas, cujos interesses estejam sendo defendidos ou
tratados, direta ou indiretamente, no ambito do Tribunal;

X - solicitar, sugerir, provocar ou receber, para si ou para outrem, qualquer tipo de ajuda financeira, gratificagdo, comissao,
doacdo, presentes ou vantagens de qualquer natureza, de pessoa fisica ou juridica interessada na atividade do servidor;

XI - atuar nas redes sociais e em midias alternativas ainda que se utilize de pseuddnimos, de modo que possa comprometer a
credibilidade, a isengdo e a imagem do Tribunal de Contas e de seus servidores;

XIl - utilizar sistemas e canais de comunicagdo do Tribunal para a propagacdo e divulgacdo de trotes, boatos, noticias inveridicas,
pornografia, propaganda comercial, religiosa ou politico-partidaria;

Xl - desempenhar atividades particulares que conflitem com o horario de trabalho estabelecido pelo TCE-MS;
XIV - valer-se de servidor publico para atendimento a interesse particular;

XV - apresentar-se sob efeito de quaisquer drogas ilegais ou de alcool, no ambiente de trabalho, em situacGes que comprometam
a imagem institucional;

XVI - usar do cargo, da func¢do ou de informacéo privilegiada em situa¢des que configurem abuso de poder, praticas autoritarias
ou que visem quaisquer favores, benesses ou vantagens indevidas para si, para outros individuos, grupos de interesses ou
entidades publicas ou privadas;

XVII - fazer ou extrair cépias de relatdrios ou de quaisquer outros trabalhos ou documentos ainda ndo publicados, pertencentes
ao Tribunal, para utilizacdo em fins estranhos aos seus objetivos ou a execugdo dos trabalhos a seu encargo;

XVIII - entreter-se no horario de expediente com questdes incompativeis a sua fungdo, ausentando-se da sua estacdo de trabalho,
em desacordo com as exigéncias de sua funcdo e obrigacdes laborais, prejudicando a presteza e eficiéncia na execugdo de suas
atribuicGes e responsabilidades;

XIX - divulgar ou facilitar a divulgacdo, por qualquer meio, de informagdes sigilosas obtidas por qualquer forma em razdo do
cargo ou funcdo e, ainda, de relatdrios, instrucdes e informagdes constantes em processos cujo objeto ainda ndo tenha sido
apreciado, sem prévia autoriza¢do da autoridade competente;
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XX - publicar ou divulgar por qualquer meio, sem prévia e expressa autorizagdo, estudos, pareceres e pesquisas realizados no
desempenho de suas atividades no cargo ou fungdo, cujo objeto ainda ndo tenha sido apreciado;

XXI - alterar ou deturpar, por qualquer forma, valendo-se da boa-fé de pessoas, érgaos ou entidades fiscalizadas, o exato teor
de documentos, informacdes, citacdo de obra, lei, decisdo judicial ou do préprio Tribunal;

XXII - manifestar-se publicamente em nome do Tribunal quando ndo autorizado por membro, dentro de suas atribui¢des;
XXIII - a coleta, o uso, o armazenamento e a divulgacdo de dados pessoais sem a devida autorizagdo ou base legal;
XXIV - utilizar:

a) na condigdo de candidato licenciado, para disputa de cargo eletivo, a imagem do TCE-MS em campanha eleitoral ou valer-se
de sua condigdo de servidor do Tribunal para angariar qualquer tipo de vantagem ou simpatia junto ao eleitor;

b) dados pessoais publicos para fins pessoais, de persegui¢do ou para beneficiar terceiros;

¢) o e-mail institucional para administrar conta de perfil em qualquer rede social, salvo a unidade de Comunicagdo para gestdo
das contas institucionais; e

XXV - usar o nome do TCE-MS ou de sua marca institucional, em casos do exercicio da liberdade de expressao, manifestacdo de
apreco ou desapreco por pessoas ou instituicdes, ou, ainda, partidos politicos quando de suas interagdes nas redes sociais e em

midias alternativas.

CAPITULO Ill
DO COMPROMISSO COM A SUSTENTABILIDADE

Art. 9° O Tribunal de Contas integra a Agenda Ambiental na Administragdo Publica (A3P), comprometendo-se com praticas
sustentdveis que promovam a responsabilidade socioambiental no setor publico.

Art. 10. As agOes sustentdveis do TCE-MS seguem as diretrizes do Plano de Logistica Sustentavel (PLS), abrangendo:

| - uso eficiente dos recursos naturais, promovendo a economia de agua, energia e papel;

Il - gestdo adequada de residuos, incentivando a reciclagem e redugdo de descartaveis;

Il - contratagdes e aquisicdes sustentaveis, priorizando fornecedores comprometidos com praticas ambientais responsaveis;
IV - sensibilizacdo e capacitacdo dos agentes publicos para ado¢do de condutas sustentdveis no ambiente de trabalho; e

V - mobilidade sustentavel, incentivando a reducdo de deslocamentos desnecessdrios e promovendo o teletrabalho como
alternativa para minimizar impactos ambientais.

Paragrafo Unico. Os servidores do TCE-MS devem colaborar para a implementacdo das diretrizes acima elencadas, adotando
praticas que reduzam impactos ambientais e contribuam para um Tribunal mais sustentavel.

CAPITULO IV
DAS CONDUTAS ESPECIFICAS

Secao |
Das Rela¢Ges com os Jurisdicionados

Art. 11. Asrelagdes com os jurisdicionados, durante os trabalhos de fiscalizagdo, devem ser pautadas pelas seguintes condutas:
| - qguando em atendimento, evitar interrupgdes por razdes alheias ao trabalho;

Il - estar preparado para esclarecer questionamentos acerca das competéncias do Tribunal, bem como sobre normas regimentais
pertinentes as acGes de fiscalizagdo;
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Il - manter atitude de independéncia em relagao ao fiscalizado, evitando postura de superioridade, inferioridade ou preconceito
relativo a individuos, 6rgdos e entidades, projetos e programas, mantendo-se neutro em relagdo as afirmacdes feitas pelos
fiscalizados, no decorrer dos trabalhos de fiscalizagdo;

IV - evitar que interesses pessoais e interpretagdes tendenciosas interfiram na apresentagdo e tratamento dos fatos levantados,
bem como abster-se de emitir opinidao preconcebida ou induzida por convicgdes politico-partidarias, religiosas ou ideoldgicas;

V - manter a necessaria cautela no manuseio de papéis de trabalho, documentos extraidos de sistemas informatizados, exibicao,
gravacao e transmissdo de dados em meios eletrénicos;

VI - cumprir os horarios e os compromissos agendados com o fiscalizado;
VII - manter discrigdo na solicitacdo de documentos e informagdes necessarias aos trabalhos de fiscalizagao;

VIII - abster-se de fazer recomendagGes ou apresentar sugestdes sobre assunto administrativo interno do 6rgdo, entidade ou
programa fiscalizado durante os trabalhos de campo, exceto nas situagGes previstas nos manuais de auditoria do TCE-MS;

IX - denunciar quaisquer a¢Ges que venha a sofrer, bem como atos ou fatos que tenha conhecimento, que protelem a decisdo
dos feitos, que limitem sua independéncia ou que criem restri¢cdes a sua atuacdo; e

X - alertar o fiscalizado, quando necessario, das sang¢des aplicaveis em virtude de sonegagdo de processo, documento ou
informacdo e obstrugdo ao livre exercicio das atividades de controle externo.

Secao ll
Dos Conflitos de Interesses e dos Impedimentos

Art. 12. Considera-se conflito de interesses o confronto entre os interesses institucionais do TCE- MS e os interesses privados
do servidor, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar indevidamente o desempenho da fungdo publica ou os
resultados dela esperados.

Art. 13. O servidor devera declarar impedimento ou suspeicdo, por meio de justificativa reduzida a termo, em situacGes de
conflito de interesses que possam comprometer, ou parecer comprometer, o desempenho de suas fungdes com independéncia
e imparcialidade, ao participar de trabalhos de fiscalizagdo ou de qualquer outra missdo ou tarefa que lhe tenha sido confiada.

Art. 14. O servidor ndo pode participar de fiscalizagdo ou de instrugao de processo de interesse proprio, de conjuge, de parente
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, de pessoa com quem mantenha ou manteve lago afetivo,
de amizade ou inimizade ou que envolva 6rgdo ou entidade com o qual tenha mantido vinculo profissional, nos ultimos dois
anos.

Art. 15. Apos deixar o exercicio do cargo, no usufruto das licengas legais cabiveis ou em razdo de passar a inatividade ou de
qualquer outro tipo de desligamento, o servidor do TCE-MS ndo devera:

| - atuar em beneficio ou em nome de pessoa fisica ou juridica, inclusive sindicato ou associagdo de classe, em processo no qual
tenha atuado como servidor ativo;

Il - divulgar ou fazer uso de informacdo privilegiada ou estratégica, ainda ndo tornada publica pelo Tribunal, de que tenha tomado
conhecimento em razdo do cargo ou funcgdo;

Il - intervir, direta ou indiretamente, ou representar em favor do interesse de terceiros junto ao Tribunal, durante o usufruto
das licengas legais ou no periodo de 6 (seis) meses a contar do afastamento do cargo ou fungdo, da inatividade ou do
desligamento; e

IV - prestar, direta ou indiretamente, qualquer tipo de servico a pessoa fisica ou juridica que esteja em situagdo de conflito de
interesse em razdo do exercicio do cargo ou fungdo, durante o usufruto das licengas legais ou no periodo de 6 (seis) meses a
contar do afastamento do cargo ou fungdo, da inatividade ou do desligamento.

§ 1° Ficardo submetidos aos impedimentos discriminados nos incisos do caput os servidores que se desligarem do Tribunal de
Contas por aposentadoria, exoneragdo, demissdao ou posto em disponibilidade.
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§ 2° Os servidores publicos que atuam no Tribunal tém o dever de comunicar ocorréncias descritas neste artigo para sua
verificagdo, nos termos deste Cédigo de Conduta Etica.

Art. 16. Configura conflito de interesse e é vedado aos servidores do TCE-MS, a realizagdo de trabalhos ou a prestagao de
servigos, com ou sem remunerac¢ado, de consultoria técnica, de advocacia e de assessoramento, em favor de pessoa juridica de
direito publico ou privado, bem como de seus gestores, administradores ou sdcios, sobre matéria sujeita a fiscaliza¢do e controle
do Tribunal, ainda que fora do hordrio de expediente.

§ 1° Na&o se aplica o disposto no caput aos trabalhos de docéncia, organizagdo de seminarios e palestras desde que, fora do
horario de expediente e ndo configure conflito a atuagdo institucional do Tribunal e as hipdteses de acumulagdo licita de cargos,
empregos ou fungdes publicas, nos termos do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.

§ 2° A vedacgdo de que trata o caput também nado se aplica a organizagdo ou ministragao de cursos, seminarios ou palestras
quando o conteudo for de interesse do Tribunal de Contas e a atividade seja previamente autorizada pela Presidéncia, mediante
requerimento escrito e fundamentado do interessado.

CAPITULO V
DO USO RESPONSAVEL DE REDES SOCIAIS E DE COMUNICACAO DIGITAL

Art. 17. A conduta do servidor nas redes sociais e nas midias digitais deve estar em conformidade com os principios deste Cédigo
de Conduta Etica.

Art. 18. Ao utilizar as suas redes sociais e midias digitais, o servidor do TCE-MS deve:
| - atentar que o contetdo da mensagem digital é publico e que ndo comprometera a imagem institucional;

Il - considerar que, mesmo na auséncia de identificagdo expressa da qualidade de servidor do Tribunal de Contas em seu perfil
pessoal, suas interagdes podem ser vinculadas a instituicdo em razao da fungdo publica, o que exige conduta responsavel na
veiculagdo de postagens;

Il - adotar as cautelas necessarias ao realizar publicacdes em seus perfis pessoais nas redes sociais, agindo com reserva e
discricdo, evitando a pratica de atos que possam caracterizar violacdo de deveres funcionais ou das garantias fundamentais do
cidaddo; e

IV - evitar:

a) pronunciamentos oficiais sobre casos decorrentes de sua atuagdo funcional, ressalvado o compartilhamento de publicacGes
institucionais ja veiculadas através dos canais oficiais do préoprio Tribunal;

b) compartilhar conteldo que possa gerar danos ou comprometer a imagem institucional do Tribunal; e

c) publicagBes em redes sociais que possam ser percebidas como discriminatérias em relagdo a raga, ao género, a orientagdo
sexual, a religido e a outros valores ou direitos protegidos, e que possam comprometer os ideais defendidos pela institui¢do.

CAPITULO VI
DA PREVENCAO A FRAUDES E A CORRUPCAO

Art. 19. E vedado aos destinatarios deste Codigo, direta ou indiretamente, oferecer, prometer, conceder, pagar ou receber
qualquer bem, valor em dinheiro, patrocinio, viagem, gratificagao, presente, refeicdo, favor, beneficio ou vantagem econémica,
a servidores publicos, membros ou funciondrios de partidos politicos, ou a qualquer pessoa que exerga fungdo publica e possa
influenciar decisdo ou ato que resulte em obteng¢do ou manutencdo de negdcios, vantagens ao Tribunal de Contas ou
favorecimento pessoal.

Paragrafo Unico. Excetuam-se da vedacgdo prevista no caput os brindes, considerados itens de baixo valor econémico, assim
entendidos aqueles cujo valor unitario ndo ultrapasse o equivalente a 10% (dez por cento) do salario minimo vigente, desde que
distribuidos de forma generalizada e sem vinculagdo a qualquer expectativa de beneficio, influéncia ou contrapartida.

Art. 20. S3o igualmente proibidas, a todos os destinatarios deste Cddigo, as praticas, nos termos da lei, que atentem contra o
patriménio publico nacional ou estrangeiro, contra os principios da administracdo publica e que prejudiquem licitacdes e
contratos, tais como:
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| - prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a servidor publico ou a terceira pessoa a ele
relacionada;

Il - financiar, custear, patrocinar, ou de qualquer modo, subvencionar pratica de atos ilicitos;

Il - utilizar-se de pessoa fisica ou juridica, interposta para ocultar ou dissimular reais interesses ou identidade de beneficiarios
de atos praticados;

IV - dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizagdo de 6rgdos, entidades ou servidores publicos, ou intervir em sua atuagao;
e

V - em licitagdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, por meio de ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater competitivo da licitagdo;
b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato licitatorio;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitagdo ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagcGes ou prorrogacdes de contratos celebrados com
a administragdo publica, sem autorizagdao em lei, no ato convocatdrio da licitagdo ou nos respectivos contratos; e

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro de contratos celebrados com a administragdo publica.

CAPITULO VII
DA GESTAO DA ETICA

Art. 21. A aplicacdo das disposicdes deste Cédigo de Conduta Etica é da responsabilidade da Corregedoria-Geral do Tribunal de
Contas, e 8 Comissdo de Etica cabera a apuracdo das condutas representadas ou denunciadas.

Secao |
Da Comiss3o de Etica

Art. 22. A Comissdo de Etica do TCE-MS é um 6rgdo colegiado de natureza pedagdgica, consultiva, deliberativa e de carater
permanente, cuja finalidade é monitorar e propor aperfeicoamentos no sistema de gestdo da ética, implementar e gerir o Cédigo

de Conduta Etica dos servidores do Tribunal, orientar sobre sua aplicagdo e apurar condutas em desacordo com este Cédigo.

Art. 23. A Comissdo de Etica sera formada por 3 (trés) servidores titulares e igual nimero de suplentes, escolhidos dentre
servidores do quadro de pessoal do Tribunal de Contas, sendo, no minimo, 1 (um) dos titulares ocupante de cargo efetivo.

§ 1° A escolha dos membros da Comiss3o de Etica deverd recair em servidores de comprovada idoneidade em suas condutas e
que ndo tenham puni¢do administrativa ou penal vigente, e a indicacdo sera feita pelo corregedor-geral.

§ 2° O Conselheiro corregedor-geral encaminhara ao presidente do Tribunal de Contas a indicagdo dos membros e do presidente
da Comiss3o de Etica, para emissdo do ato de designacéo.

§3° O ato de designacdo dos membros titulares, do presidente e dos suplentes da Comissdo de Etica sera publicada no DOETCE-
MS.

§ 4° Cessara a investidura de membros da Comiss3o de Etica com a extingdo do mandato, a rentincia, ou por desvio disciplinar
ou ético, reconhecido pelo corregedor-geral.

Art. 24. Cabera a Comiss3o de Etica, no &mbito de suas competéncias definidas em regimento interno:
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| - orientar sobre questdes que envolvam a ética profissional do servidor e dos demais agentes publicos e dirimir as duividas a
respeito da interpretacdo e aplicacdo das disposi¢oes deste Codigo;

Il - receber representagdes ou denuncias, via Corregedoria-Geral, contra servidor ou agente publico em exercicio no Tribunal de
Contas, de qualquer cidadao, jurisdicionado ou entidade, e tomar as devidas providéncias;

Il - apurar condutas de servidores publicos em exercicio no TCE-MS, instruir e conduzir processos éticos, sem eximir-se de
fundamentar as proposi¢oes de aplicacdo de sangdo ética ou arquivamento;

IV - propor a instauragdo de processo para apuragao de fato ou conduta que possa configurar descumprimento ao padrdo ético
recomendado aos servidores publicos em exercicio no TCE-MS;

V - requisitar informagdes e documentos necessarios a instru¢do de processos e expedientes a servidores publicos, a unidades
organizacionais do TCE-MS e a 6rgdos e entidades jurisdicionadas;

VI - realizar diligéncias e verificar condutas com indicios de desvio ético;

VIl - fazer recomendagGes ou sugerir, ao corregedor-geral do TCE-MS, normas complementares para aplicagdo deste Cddigo ou
para suprir omissoes;

VIl - apresentar o Cédigo de Conduta Etica em agdo de ambientacdo de novos servidores e realizar eventos para divulgacio dos
principios, diretrizes e normas, visando a capacita¢do funcional dos servidores em estagio probatdrio, em articulagdo com a

ESCOEX;

IX - fornecer a unidade organizacional de gestdo de pessoas, para registros na ficha funcional, informacdo sobre resultados de
apuragdo de conduta ética pela Comissao;

X - manifestar-se sobre matérias de sua competéncia e quanto a adequagao de imposi¢des que tenham por objeto assuntos
submetidos a sua apreciagdo;

XI - registrar em ata todos os procedimentos, reunides e manifestacdes que empreender;

Xl - apoiar a ESCOEX em atividades ou eventos de capacitagao para disseminagdo de normas e regras constantes deste Codigo;
e

X1l - prestar auxilio ao corregedor-geral do Ministério Publico de Contas quando demandada.

Art. 25. Cabera a Comissdo de Etica submeter ao corregedor-geral as propostas de:

| - arquivamento de representac¢do, quando a defesa prévia for acatada;

Il - aplicacdo de san¢3o, quando configurada a ocorréncia de conduta contrdria as regras do Cédigo de Conduta Etica;
Il - arquivamento do processo ético quando ndo restar comprovado desvio ético; e

IV - abertura de procedimento administrativo, quando configurado pela representacdo ou apurado no processo ético, a
ocorréncia de falta disciplinar.

Art. 26. Aos integrantes da Comissdo de Etica, além das competéncias elencadas neste Codigo, caberdo as atribuigdes constantes
em seu Regimento Interno.

Art. 27. S3o deveres dos integrantes da Comiss3o de Etica:

| - manter discrigdo e sigilo sobre as matérias e procedimentos inerente a sua funcgdo; e

Il - zelar pela aplicagdo deste Codigo e da legislagdo pertinente.

Paragrafo Unico. Tornar-se-a impedido para apurar denuncias sobre atos praticados em contrariedade as normas deste Cédigo,

o integrante da Comissdo que tiver envolvimento, mesmo que indireto, nos fatos ou agGes representadas, a critério do
corregedor-geral.
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Secao ll
Do Processo Etico

Art. 28. Ao processo ético, instaurado de oficio ou por representacdao fundamentada em razdo de ato desrespeitoso ao
preceituado neste Codigo, sao aplicaveis as normas e procedimentos do Estatuto do Servidor Publico do Mato Grosso do Sul, da
Lei Organica do TCE-MS, do Regimento Interno do TCE-MS e demais atos normativos que tratem da matéria.

Art. 29. O processo ético serd instaurado por determinagdo do corregedor-geral, de oficio ou em virtude de comunicagdo de
ocorréncia de infragdo ética, acompanhada de eventual documentacdo com a qual se pretende provar o alegado e da
identificacdo do representado, quando tiver ciéncia.

CAPITULO VIII
DAS INFRACOES E DAS SANCOES

Art. 30. Aviolagdo das disposi¢Oes estabelecidas neste Cddigo constitui infragdo ética, sujeitando o infrator as sangGes e medidas
administrativas nele estabelecidas.

§ 1° Poderao ser estabelecidas solugdes consensuais em substitui¢do a aplicacdo da penalidade, desde que homologadas pelo
corregedor-geral.

§ 2° Aaplicagdo das sangdes previstas neste Codigo nao exclui o processamento e a responsabilizagdo nas esferas administrativa,
civil e penal, podendo ser cumulativas.

Art. 31. A infringéncia das normas de conduta, deveres ou veda¢des determinadas neste Cddigo acarretard, conforme a
gravidade, o constrangimento ou a reincidéncia, as seguintes san¢des e medidas:

| - treinamento, capacitagao e reciclagem, de participagdao compulsoria;
Il - repreensdo confidencial em aviso reservado;

Il - censura ética em publicagdo oficial; e

IV - desagravo reservado ou publico.

Paragrafo uUnico. O ato de imposi¢dao da sangdao mencionard o fundamento legal, a causa da sua aplicagdo e prazo de duragao,
observadas as disposi¢cdes do caput.

Art. 32. As sanc0es previstas nos incisos Il a IV do art. 31 deverdo ser registradas nos assentamentos funcionais do servidor,
mantidas por um periodo de até 3 (trés) anos conforme a gravidade da infragcdo, e comunicadas, quando for o caso, ao 6rgao de
lotagdo do servidor cedido ou a empresa que presta servigos, quando se tratar de colaborador terceirizado.

§ 1° As anotacOes das sangdes terdo seus registros cancelados, apds o decurso do prazo estabelecido no caput.

§ 2° Na hipdtese de constar nos assentamentos funcionais registro de aplicagdo de censura referente aos ultimos 3 (trés) anos,
a unidade de gestdo de pessoas devera prestar esta informagdo nos procedimentos relativos a designagdao de servidor para
fungdo de confianga ou nomeagdo para cargo em comissao.

§ 3° E vedada a expedigdo de certiddo relativa a penalidade aplicada, salvo quando solicitada pelo préprio interessado ou por
autoridade publica, mediante justificativa formal, para fins de instrugdo em processo disciplinar ou judicial.

Art. 33. Sempre que a conduta do servidor ou sua reincidéncia ensejar, além da sangao ética aplicada, a imposicdo de penalidade
por infracdo disciplinar, a Comissdo de Etica devera propor ao corregedor-geral a instaura¢do de processo administrativo
disciplinar, regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Estado e por norma prépria do Tribunal de Contas.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. O disposto neste Codigo, aplica-se, no que couber, a toda pessoa ainda que, mesmo vinculada a outra institui¢do, preste
servico ou exerca qualquer atividade junto ao TCE-MS, de forma permanente, temporaria ou eventual, ainda que sem
contraprestacdo pecunidria por parte deste Tribunal.
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Art. 35. Os casos omissos deste Cédigo serdo resolvidos pelo corregedor-geral, observadas as normas internas do TCE-MS.

Art. 36. O presidente da Comissdo de Etica submeterd, no prazo de 90 (noventa) dias a partir da publicagdo deste Cédigo, a
aprovagdo do corregedor-geral, proposta de reformulagdo do Regimento Interno do colegiado, que regulard o seu
funcionamento, bem como a execugdo dos trabalhos, o rito e a instrugao processual.

Art. 37. Fica revogada a Resolugdo TCE-MS n.° 70, de 11 de abril de 2018.
Art. 38. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.
Campo Grande, 23 de outubro de 2025.

Conselheiro Flavio Esgaib Kayatt

Presidente

Conselheiro Marcio Campos Monteiro

Relator

Conselheiro Iran Coelho das Neves

Conselheiro Waldir Neves Barbosa

Conselheiro Osmar Domingues Jeronymo

Conselheiro Jerson Domingos

Conselheiro Substituto Célio Lima de Oliveira

Procurador-Geral de Contas Jodo Antonio de Oliveira Martins Juanior

Alessandra Ximenes
Chefe da Coordenadoria de Sessbes

Deliberacao

DELIBERAGAO TCE-MS N.2 102, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

Instaura o Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia relativo a aplicabilidade das regras de transi¢do das
Emendas Constitucionais n.2 41/2003 e n.2 47/2005 a servidores oriundos do regime celetista com cargos
transformados em efetivos.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das competéncias institucionais conferidas pelo art.
206, § 4°, inciso Il, e art. 74, § 19, inciso I, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo TCE/MS n.2 98, de 5 de dezembro de
2018,

RESOLVE:

Art. 1° Instaura o Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia, proposto pelo Conselheiro Corregedor-Geral Marcio Campos
Monteiro, com o objetivo de fixar tese juridica sobre a aplicabilidade das regras de transicdo das Emendas Constitucionais n.2
41/2003 e n.° 47/2005 aos servidores que ingressaram no servigco publico sob o regime celetista e tiveram seus empregos
transformados em cargos efetivos.

§ 1° Ficam sobrestados os 24 processos identificados pela Divisdo de Fiscalizagdo de Atos de Pessoal, bem como os demais feitos
que tratem de matéria idéntica, até o julgamento definitivo do incidente.

§ 2° O feito serd distribuido ao relator sorteado, excluidos os conselheiros que atuaram na relatoria dos processos originarios
das decisGes divergentes, bem como o conselheiro proponente da presente instauragdo, nos termos regimentais, para que
conduza o incidente, promova a coleta de subsidios técnicos e juridicos e apresente ao Tribunal Pleno proposta de tese
uniformizadora.

Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Coordenadoria das Sessdes, 23 de outubro de 2025.

Conselheiro Flavio Kayatt
Presidente
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Conselheiro Marcio Campos Monteiro

Relator

Conselheiro Iran Coelho das Neves

Conselheiro Waldir Neves Barbosa

Conselheiro Osmar Domingues Jeronymo

Conselheiro Jerson Domingos

Conselheiro Substituto Célio Lima de Oliveira

Procurador-Geral de Contas, Jodo Antonio de Oliveira Martins Junior.

Alessandra Ximenes
Coordenadoria de Sessoes
Chefe

DELIBERAGCAO TCE-MS N.2 103, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

Homologa a decisdo ad referendum do Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, que
expediu a Resolugdo TCE-MS n.2 261, de 9 de outubro de 2025, publicada no DOETCE-MS n.2 4.197, de 13 de
outubro de 2025.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das competéncias institucionais conferidas pelo inciso
Il e § 19, 1l, ambos do art. 74 do Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n.2 98, de 5 de dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Fica homologada a decisdo ad referendum da Presidéncia que expediu a Resolugdo TCE-MS n.2 261, de 9 de outubro de
2025, a qual alterou a Resolugdo TCE-MS n.2 228, de 10 de outubro de 2024, dispondo sobre a estrutura organizacional e as
competéncias das unidades integrantes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Coordenadoria de SessGes, 23 de outubro de 2025.

Conselheiro Flavio Kayatt

Presidente

Conselheiro Iran Coelho das Neves

Conselheiro Waldir Neves Barbosa

Conselheiro Osmar Domingues Jeronymo

Conselheiro Jerson Domingos

Conselheiro Marcio Campos Monteiro

Conselheiro Substituto Célio Lima de Oliveira

Procurador-Geral de Contas, Jodo Antonio de Oliveira Martins Junior

Alessandra Ximenes
Coordenadoria de Sessdes
Chefe

ATOS DE CONTROLE EXTERNO

Juizo Singular

Conselheiro Waldir Neves Barbosa

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - G.WNB - 6402/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2084/2024

PROTOCOLO: 2315040

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANTONIO JOAO
JURISDICIONADO: AGNALDO MARCELO DA SILVA OLIVEIRA
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CARGO DO JURISDICIONADO:
TIPO DE PROCESSO: CONTRATO DE CREDENCIAMENTO
RELATOR: Cons. WALDIR NEVES BARBOSA

FORMALIZACAO CONTRATUAL. REGULARIDADE. TEMPESTIVIDADE.

Trata-se de exame da formalizacdo do Contrato Administrativo n. 008/2024, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Ant6nio
Jodo e a empresa Consultério Médico Ativa LTDA - ME, para a prestacdo de servicos médicos/hospitalares de plantdes em
atendimento de urgéncias e emergéncias no Hospital Municipal Dr. Altair de Oliveira.

O procedimento de Chamamento Publico n. 03/2023, que originou este contrato, encontra-se autuado no processo
TC/2081/2024, e julgado como irregular pelo Acérddo AC02 — 308/2025.

Analisando os autos, a Divisdo de Fiscalizagdo concluiu que nos aspectos relevantes, com os critérios aplicados, ndo chegou nada
ao conhecimento que leve a acreditar que o objeto ndo esta em conformidade, ficando ressalvadas quaisquer impropriedades e
irregularidades provenientes de comunicagdes posteriores ou porventura encontradas por meio de instrumentos de fiscalizagdo,
segundo Analise ANA — DFSAUDE — 5087/2025 (pega 9).

Posteriormente, os autos foram encaminhados ao Ministério Publico de Contas que emitiu parecer em que opina pela
regularidade da formalizacdo contratual, conforme consta do Parecer PAR — 42 PRC — 7569/2025 (pega 13).

E o Relatdrio.

Inicialmente, com base no art. 49, I, “a”, c¢/c os arts. 10 e 11, Il e IV, do Regimento Interno, aprovado pela Resolu¢do TCE/MS n.
98/2018 (RITCE/MS), verifica-se que foram observadas as disposi¢cdes regimentais, passando ao exame do mérito, que recai
sobre a formalizagao do contrato administrativo.

A formalizagdo do contrato encontra-se de acordo com as determinagdes da Lei Federal n. 14.133/2021, apresentando as
clausulas essenciais.

Verifica-se dos autos que houve a publicagdo tempestiva do extrato do contrato (pecga 2), a emissdo da nota de empenho (peca
3) e a designacdo do fiscal do contrato (pecgas 6 e 7).

Ressalte-se, ainda, que o fato de a primeira fase ja ter sido julgada como irregular, ndo contamina as demais, de acordo com a
nova redagdo do art. 121, § 12, do RITCE/MS, com as altera¢des dadas pela Resolugdo n. 223/2024.

Outrossim, a nova Lei de Licitagcbes, Lei n. 14.133/2023, estabeleceu no art. 71, § 12, que apenas os atos nulos, decorrentes de
vicios insandveis, é que tornam sem efeito os atos subsequentes, in verbis:

Art. 71

§ 12 Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicard expressamente os atos com vicios insanaveis, tornando sem efeito todos
os subsequentes que deles dependam, e dard ensejo a apuragdo de responsabilidade de quem lhes tenha dado causa.

Assim, considerando que ndo foram constatadas nulidades no procedimento licitatério, ndo ha de se falar em contaminagdo do
contrato dele decorrente.

Sobre o assunto este Tribunal se manifestou:

EMENTA: RECURSO ORDINARIO. ACORDAO. FORMALIZACAO CONTRATUAL TERMO ADITIVO. EXECUCAO FINANCEIRA.
IRREGULARIDADE POR CONTAMINAGAO DO PROCEDIMENTO LICITATORIO JULGADO IRREGULAR. NAO IMPOSICAO DE MULTA
AO GESTOR PENALIZADO ANTERIORMENTE. AUSENCIA DE DECLARACAO DE NULIDADE. DISTINCAO JURIDICA ENTRE AS FASES
DA CONTRATACAO PUBLICA. JULGAMENTO EM SEPARADO.REGULARIDADE DOS ATOS. PROVIMENTO.

1. As fases da contratagdo sao juridicamente distintas, o que permite julgar em separado a fase subsequente ainda que pendente
de julgamento a fase antecedente (art. 121, § 12, do RITCMS - Resolugdo n. 98/2018).

2. Ainda que declarada a irregularidade do procedimento licitatério, sem, contudo, a sua nulidade, cabe reconhecer a
regularidade da formalizagdo do contrato, de seu aditivo e da execugado financeira, que desenvolvidos em conformidade com a
legislacdo, em observancia a necessaria distingdo juridica entre as fases da contratagdo publica.

3. Provimento do recurso ordinario. (TC/ 5357/2017/001, ACOO - 646/2025, Rel. Cons. Jerson Domingos, julgamento na 92 Sess&o
Ordindria Virtual do Tribunal Pleno, realizada de 9 a 12 de junho de 2025)
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Dessa forma, conclui-se que a formalizagdo do Contrato n. 008/2024 atendeu aos dispositivos da legislagdo pertinente, cabendo
a declaragdo de regularidade por esta Corte de Contas.

Ante o exposto, acolhendo o parecer do Ministério Publico de Contas, DECIDO:

| — Pela REGULARIDADE da formalizagdo do Contrato n. 008/2024, firmado entre o Municipio de Antbnio Jodo, inscrito no CNPJ
n. 03.567.930/0001-10, e a empresa Consultério Médico Ativa LTDA - ME, inscrita no CNPJ n. 28.077.264/0001-62, nos termos
do art. 59, |, da Lei Complementar Estadual n. 160/2012 (LOTCE/MS);

Il - Pelo RETORNO dos autos a Divisdo de Fiscalizagdo de Saude, para que promova o acompanhamento dos demais atos a serem
praticados, nos termos regimentais;

Il - Pela INTIMACAO do resultado deste julgamento aos interessados, nos termos do art. 50 da LOTCE/MS.
Campo Grande/MS, 22 de outubro de 2025.

Cons. WALDIR NEVES BARBOSA
Relator

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - G.WNB - 6439/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2087/2024

PROTOCOLO: 2315046

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANTONIO JOAO
JURISDICIONADO: AGNALDO MARCELO DA SILVA OLIVEIRA
CARGO DO JURISDICIONADO:

TIPO DE PROCESSO: CONTRATO DE CREDENCIAMENTO
RELATOR: Cons. WALDIR NEVES BARBOSA

FORMALIZACAO CONTRATUAL. REGULARIDADE. TEMPESTIVIDADE.

Trata-se de exame da formalizacdo do Contrato Administrativo n. 002/2024, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Antonio
Jodo e a empresa Wesley Dallagua Teixeira Assisténcia Médica LTDA - ME, para a prestacdo de servicos médicos/hospitalares de
plantdes em atendimento de urgéncias e emergéncias no Hospital Municipal Dr. Altair de Oliveira.

O procedimento de Chamamento Publico n. 03/2023, que originou este contrato, encontra-se autuado no processo
TC/2081/2024, e julgado como irregular pelo Acérddo AC0O2 — 308/2025.

Analisando os autos, a Divisdo de Fiscalizagdo, concluiu que nos aspectos relevantes, com os critérios aplicados, ndo chegou nada
ao conhecimento que leve a acreditar que o objeto ndo esta em conformidade, ficando ressalvadas quaisquer impropriedades e
irregularidades provenientes de comunicagdes posteriores ou porventura encontradas por meio de instrumentos de fiscalizagao,
segundo Analise ANA — DFSAUDE — 5088/2025 (peca 10).

Posteriormente, os autos foram encaminhados ao Ministério Publico de Contas que emitiu parecer em que opina pela
regularidade da formalizagdo contratual, conforme consta do Parecer PAR — 42 PRC — 7573/2025 (peca 14).

E o Relatorio.
Inicialmente, com base no art. 42, Ill, “a”, c/c os arts. 10 e 11, |l e IV, do Regimento Interno, aprovado pela Resolu¢do TCE/MS n.
98/2018 (RITCE/MS), verifica-se que foram observadas as disposi¢cdes regimentais, passando ao exame do mérito, que recai

sobre a formalizagdo do contrato administrativo.

A formalizagdo do contrato encontra-se de acordo com as determinag¢des da Lei Federal n. 14.133/2021, apresentando as
cldusulas essenciais.

Verifica-se dos autos que houve a publicagdo tempestiva do extrato do contrato (pega 2), a emissdo da nota de empenho (pega
3) e a designacdo do fiscal do contrato (pecas 7e 8).
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Ressalte-se, ainda, que o fato de a primeira fase ja ter sido julgada como irregular, ndo contamina as demais, de acordo com a
nova redagdo do art. 121, § 19, do RITCE/MS, com as alteragbes dadas pela Resolugdo n. 223/2024.

Outrossim, a nova Lei de Licitagdes, Lei n. 14.133/2023, estabeleceu no art. 71, § 19, que apenas os atos nulos, decorrentes de
vicios insandveis, é que tornam sem efeito os atos subsequentes, in verbis:

Art. 71

§ 12 Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente os atos com vicios insanaveis, tornando sem efeito todos
os subsequentes que deles dependam, e dara ensejo a apuragdo de responsabilidade de quem lhes tenha dado causa.

Assim, considerando que nao foram constatadas nulidades no procedimento licitatdrio, ndo ha de se falar em contaminagdo do
contrato dele decorrente.

Sobre o assunto este Tribunal se manifestou:

EMENTA: RECURSO ORDINARIO. ACORDAO. FORMALIZACAO CONTRATUAL TERMO ADITIVO. EXECUCAO FINANCEIRA.
IRREGULARIDADE POR CONTAMINACAO DO PROCEDIMENTO LICITATORIO JULGADO IRREGULAR. NAO IMPOSICAO DE MULTA
AO GESTOR PENALIZADO ANTERIORMENTE. AUSENCIA DE DECLARACAO DE NULIDADE. DISTINCAO JURIDICA ENTRE AS FASES
DA CONTRATACAO PUBLICA. JULGAMENTO EM SEPARADO. REGULARIDADE DOS ATOS. PROVIMENTO.

1. As fases da contratagdo sdo juridicamente distintas, o que permite julgar em separado a fase subsequente ainda que pendente
de julgamento a fase antecedente (art. 121, § 12, do RITCMS - Resolu¢do n. 98/2018).

2. Ainda que declarada a irregularidade do procedimento licitatdrio, sem, contudo, a sua nulidade, cabe reconhecer a
regularidade da formaliza¢do do contrato, de seu aditivo e da execucdo financeira, que desenvolvidos em conformidade com a
legislacdo, em observancia a necessaria distingdo juridica entre as fases da contratagdo publica.

3. Provimento do recurso ordindrio. (TC/ 5357/2017/001, ACOO - 646/2025, Rel. Cons. Jerson Domingos, julgamento na 92 Sessdo
Ordinaria Virtual do Tribunal Pleno, realizada de 9 a 12 de junho de 2025)

Dessa forma, conclui-se que a formalizagdo do Contrato Administrativo n. 002/2024 atendeu aos dispositivos da legislagdo
pertinente, cabendo a declaragdo de regularidade por esta Corte de Contas.

Ante o exposto, acolhendo o parecer do Ministério Publico de Contas, DECIDO:

| — Pela REGULARIDADE da formalizagdo do Contrato Administrativo n. 002/2024, firmado entre o Municipio de Antdnio Jo3o,
inscrito no CNPJ n. 03.567.930/0001-10, e a empresa Wesley Dallaqua Teixeira Assisténcia Médica LTDA - ME, inscrita no CNPJ
n. 51.235.290/0001-93, nos termos do art. 59, |, da Lei Complementar Estadual n. 160/2012 (LOTCE/MS);

Il - Pelo RETORNO dos autos a Divisdo de Fiscalizagdo de Saude, para que promova o acompanhamento dos demais atos a serem
praticados, nos termos regimentais;

Il - Pela INTIMAGAO do resultado deste julgamento aos interessados, nos termos do art. 50 da LOTCE/MS.
Campo Grande/MS, 22 de outubro de 2025.

Cons. WALDIR NEVES BARBOSA
Relator

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - G.WNB - 6749/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2896/2025

PROTOCOLO: 2796252

ORGAO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO DA BACIA DO RIO TAQUARI
JURISDICIONADO: BRAYAN LEONARDO MARQUES

CARGO DO JURISDICIONADO:

TIPO DE PROCESSO: CONTROLE PREVIO

RELATOR: Cons. WALDIR NEVES BARBOSA

CONTROLE PREVIO. CONCORRENCIA ELETRONICA. IRREGULARIDADES. ANULAGAO DO PROCEDIMENTO LICITATORIO. PERDA
DO OBJETO. ARQUIVAMENTO DOS AUTOS E DO APENSO.
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Trata-se de Controle Prévio instaurado para exame da Concorréncia Eletrénica n. 001/2025, promovida pelo Consoércio
Intermunicipal para o Desenvolvimento Sustentdvel da Bacia Hidrografica do Rio Taquari - COINTA, cujo objeto era o registro de
precos de unidades modulares padronizadas com fornecimento de materiais e equipamentos necessarios ao seu integral
funcionamento, incluindo a execug¢do dos projetos bdsico e executivo, conforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias
estabelecidas no edital e anexos, no valor estimado de RS 547.990.938,40.

A Divisdo de Fiscalizagdo de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente, por meio da Andlise ANA — DFEAMA - 6085/2025,
identificou achados relativos a auséncia de projetos padronizados, falta de parcelamento do objeto, divergéncias de valores
entre planilha e edital e pesquisa de mercado insuficiente, propondo a manutengao da suspensdo do certame até o saneamento
das impropriedades.

Em seguida, o Ministério Publico de Contas, por meio do Parecer PAR - 22 PRC - 8040/2025, verificou que o jurisdicionado anulou
o procedimento licitatério, conforme aviso publicado na plataforma do Banco do Brasil e no Portal Nacional de Compras Publicas,
e opinou pela extingdo e arquivamento do feito, por perda superveniente de objeto.

Ressalta-se que ao presente feito encontra-se apensado o Processo TC/2323/2025, por tratarem ambos de objeto e matéria
correlata, referentes a analise prévia da mesma contratagdo em etapas distintas de tramitagdo, sendo esta decisdo aplicavel a
ambos os processos, em razdo da identidade de fundamentos e do desfecho comum de arquivamento.

Eis o relatdrio. Passo a decisdo.

O processo de Controle Prévio tem a finalidade preventiva de corrigir irregularidades nos atos preparatorios e no edital
licitatério. Considerando que durante seu exame a licitacdo foi anulada, o caminho natural deste processo é o arquivamento,
considerando a perda do objeto.

Essa também é a posi¢do do Ministério Publico de Contas, a qual acompanho.
DISPOSITIVO
Diante disso, acolhendo o Parecer do Ministério Publico de Contas, DECIDO:

| — Pelo ARQUIVAMENTO do presente Processo TC/2896/2025, bem como de seu apenso TC/2323/2025, em razdo da anulagio
do certame e consequente perda de objeto, conforme art. 11, V, “a”, do Regimento Interno, aprovado pela Resolu¢do TCE/MS
n. 98, de 05 de dezembro de 2018;

Il — Pela REMESSA dos autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para INTIMAGAO dos termos da decis3o ao interessado,
observado o que dispde o art. 50 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Campo Grande/MS, 23 de outubro de 2025.

Cons. WALDIR NEVES BARBOSA
Relator

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - G.WNB - 6741/2025

PROCESSO TC/MS: TC/3644/2025

PROTOCOLO: 2804151

ORGAO: FUNDO ESPECIAL P/ INSTALACAO, DESENV. E APERFEICOAMENTO DOS JUIZADOS ESP. CIVEIS E CRIMINAIS
JURISDICIONADO: ANA LUIZA OLIVEIRA REIS

CARGO DO JURISDICIONADO:

TIPO DE PROCESSO: CONTROLE PREVIO

RELATOR: Cons. WALDIR NEVES BARBOSA

CONTROLE PREVIO. PREGAO. FALTA DE REQUISITOS PARA CAUTELAR. NOVO EXAME EM CONTROLE POSTERIOR.
ARQUIVAMENTO.

Trata-se de Controle Prévio referente ao Pregdo Eletrénico n. 17/2025, do Tribunal de Justiga do Estado de Mato Grosso do Sul
- TIMS, por meio do Fundo Especial para Instalagdo, Desenvolvimento e Aperfeicoamento dos Juizados Especiais Civeis e
Criminais - FUNJECC, tendo como objeto a contratacdo de empresa especializada no fornecimento de servicos de comunicagédo
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de dados primario na modalidade terrestre, com tecnologias do tipo ponto-a-ponto, multiponto, visando estabelecer uma rede
privada (intranet), conforme especifica¢cdes do edital e anexos.

A Divisdo de Fiscalizacdo de Contratagdes Publicas, por meio da Andlise ANA - DFCONTRATACOES - 5745/2025, apontou a
auséncia de documentos obrigatdrios exigidos pelo Manual de Pegas Obrigatdrias, sugerindo a adogado de medida cautelar diante
de potencial dano a competicao e contratagdo desvantajosa.

Apesar de relevantes as irregularidades apontadas pela Equipe Técnica, considerou-se necessaria a oitiva inicial do Jurisdicionado
antes de analisar a possivel concessdo de medida cautelar, bem como oportunizar a possibilidade de promover medidas préprias
em sede de autotutela.

Em resposta, o jurisdicionado apresentou as justificativas e documentos complementares (pegas 16 a 20).

Ap6s a reapreciacdo, a Divisdo de Fiscalizagdo, por meio da Andlise ANA - DFCONTRATAGOES - 6061/2025, concluiu que os
achados anteriormente apontados foram integralmente esclarecidos, reputando inexistentes inconsisténcias remanescentes.

O Ministério Publico de Contas opinou pelo arquivamento deste processo e a andlise do procedimento licitatério em Controle
Posterior.

E o Relatdrio. Passo a Decisdo.

O processo de Controle Prévio tem a finalidade preventiva de corrigir irregularidades nos atos preparatérios e no edital
licitatério. Ndo havendo constatacdo de qualquer inconformidade no exame perfunctdrio, seu caminho natural é o
arquivamento, posto que a analise exauriente sera feita em sede de Controle Posterior.

DISPOSITIVO

Diante disso, acolhendo o Parecer do Ministério Publico de Contas, DECIDO:

| — PELO ARQUIVAMENTO destes autos, em razdo da perda de objeto, sem prejuizo de sua andlise em sede de Controle Posterior,
conforme arts. 152 e 156 do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo TCE/MS n. 98/2018;

Il — PELA REMESSA dos autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para INTIMAGAO dos termos da decisdo ao interessado,
observado o que dispde o art. 50 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Campo Grande/MS, 22 de outubro de 2025.

Cons. WALDIR NEVES BARBOSA
Relator

Conselheiro Osmar Domingues Jeronymo

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - G.ODJ - 6763/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2216/2025

PROTOCOLO: 2791058

ORGAO: AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO DE CAMPO GRANDE
RESPONSAVEL: ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES

CARGO DO RESPONSAVEL: PREFEITA MUNICIPAL

ASSUNTO: CONTROLE PREVIO — PREGAO ELETRONICO N. 6/2025

RELATOR: CONS. OSMAR DOMINGUES JERONYMO

CONTROLE PREVIO. CONTRATAGCAO PUBLICA. CANCELAMENTO DE REMESSA. PERDA DO OBJETO. ARQUIVAMENTO.
DO RELATORIO
Trata-se de Controle Prévio referente ao procedimento licitatorio Pregdo Eletrénico n. 6/2025, realizado pela Agéncia Municipal

de Transporte e Transito de Campo Grande, encaminhado a esta corte de contas, conforme determina o art. 17 da Resolucdo
TCE/MS n. 88/2018 (manual de pegas obrigatdrias).
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Posteriormente a remessa, o 6rgdo jurisdicionado cancelou o envio, por meio do Cancelamento da Remessa n. 1189319 (peca
42).

A equipe da Divisdo de Fiscalizagdo de Obras, Servigos de Engenharia e Meio Ambiente, por meio da Andlise ANA — DFEAMA —
5608/2025, concluiu pelo arquivamento dos autos, em razdo da perda do objeto para julgamento, haja vista o cancelamento da
remessa.

Por meio do Despacho DSP-G.ODJ — 18542/2025, os autos foram encaminhados ao Ministério Publico de Contas para emissdo
de parecer.

A 52 Procuradoria de Contas, por sua vez, emitiu o Parecer PAR — 52 PRC — 7347/2025, opinando pelo arquivamento do presente
processo.

DA DECISAO

Analisando os autos, verifica-se que o exame do controle prévio do Pregdo Eletrénico n. 6/2025, restou prejudicado neste
processo, em face do cancelamento da remessa, que consta da peca 42.

Outrossim, ressalta-se que o jurisdicionado reencaminhou o controle prévio do Pregdo Eletrénico n. 6/2025, autuado sob o n.
TC/2733/2025.

Dessa forma, nos termos do art. 11, V, “a”, ¢/c o art. 152, do RITC/MS, determino a extingdo e posterior arquivamento do
presente feito, tendo em vista que houve a perda do objeto para julgamento.

Encaminhem-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para a publicagdo do ato e as demais providéncias cabiveis,
nos termos do art. 70, § 42 da RITC/MS, com redacdo dada pela Resolugdo n. 247/2025.

E a decis3o.
Campo Grande/MS, 22 de outubro de 2025.

CONS. OSMAR DOMINGUES JERONYMO
Relator

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - G.ODJ - 6789/2025

PROCESSO TC/MS: TC/8069/2024

PROTOCOLO: 2384120

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AQUIDAUANA
RESPONSAVEL: SANDRA MARIA SANTOS CALONGA

CARGO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSUNTO: CONTROLE PREVIO — PREGAO ELETRONICO N. 49/2024
RELATOR: CONS. OSMAR DOMINGUES JERONYMO

CONTROLE PREVIO. CONTRATACAO PUBLICA. REMESSA TEMPESTIVA. PERDA DO OBJETO. ARQUIVAMENTO.
DO RELATORIO

Trata-se de Controle Prévio referente ao procedimento licitatorio Pregdo Eletrénico n. 49/2024, de responsabilidade do Fundo
Municipal de Saude de Aquidauana, cujo objeto é o registro de precos para a eventual e futura aquisicdo de materiais médico-
hospitalares de equipamentos permanentes para reabilitacdo, destinados a atender as unidades da Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento, com o valor estimado de RS 2.017.775,27 (dois milhdes dezessete mil setecentos e setenta e cinco reais e
vinte e sete centavos).

Conforme andlise técnica realizada pela equipe da Divisdo de Fiscalizacdo de Saude (Analise ANA — DFSAUDE — 19460/2024),
foram verificadas irregularidades relacionadas a “estimativa de pregos com base em pesquisa viciada, com aproveitamento de
orgcamentos de cobertura —violagdo ao art. 23, caput e § 12, da Lei n. 14.133/2021 e aos principios da moralidade, economicidade
e probidade administrativa.” Diante disso, foi sugerida a imposi¢cdo de medida cautelar.
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Por meio do Despacho DSP-G.ODJ — 34691/2024, foi determinada a intimagdo do responsdavel para prestar esclarecimentos,
informacgdes ou justificativas sobre os pontos elencados na analise técnica.

Devidamente intimado, o jurisdicionado compareceu aos autos e apresentou os documentos e justificativas que entendeu
pertinentes, informando que promoveu a suspensdo do certame e que o Aviso de Suspensdo e de Intengdo de Revogagdo do
Processo foi publicado no dia 11 de dezembro de 2024.

Remetidos ao Ministério Publico de Contas, a 62 Procuradoria de Contas emitiu o Parecer PAR — 62 PRC — 6651/2025, opinando
pela determinagdo da anulagdo do ato de revogacdo do Pregdo Eletronico n. 49/2024, com a subsequente edicdo de ato
anulatério, pela determinagdo de apuragdo de eventuais responsabilidades dos agentes envolvidos nas irregularidades que
culminaram na anulagdo do processo licitatorio, inclusive para fins de oferecimento de capacitagao, se for o caso, e pela extingdo
e consequente arquivamento do processo, diante da perda superveniente de seu objeto, com comunicagdo aos interessados, na
forma regimental.

E o relatério.
DA DECISAO

A Procuradoria de Contas emitiu o Parecer PAR - 62 PRC - 6651/2025, por meio do qual opinou pela determinacdo da anulagdo
do ato de revogacgdo do Pregdo Eletrénico n. 49/2024, com a subsequente edicdo de ato anulatdrio, considerando que a extingdo
do processo licitatério ocorreu em virtude de ilegalidades e ndo por mero juizo de conveniéncia e oportunidade.

Com relagdo a esse ponto, verifico que a revogag¢do ndo acarretou prejuizo, uma vez que o processo de contratagdo ndo
prosseguiu. Ademais, o gestor utilizou da discricionariedade do ato administrativo, e, entre as op¢Oes permitidas em lei, optou
pela solucdo que melhor atendia os interesses da Administracdo Publica, preservando-a e ndo causando qualquer lesdo aos
cofres publicos.

No que se refere a determinagdo de apuragao de eventuais responsabilidades dos agentes envolvidos nas irregularidades que
culminaram na revogacao do processo licitatdrio, inclusive para fins de capacitagdo, entendo que tal medida nado se justifica.
Conforme verificado no sitio eletrénico https://arquivos.aquidauana.ms.gov.br/licitacoes/termo-de-revogacao-pe-49-2024-
assinado-ccglu.pdf, em 9 de janeiro de 2025, o Prefeito Municipal de Aquidauana, Sr. Mauro Luiz Batista, determinou o
encerramento do processo. Dessa forma, considerando que ndo houve prosseguimento do certame, mostra-se suficiente a
recomendagdo aos responsaveis para que observem a adequada utilizagdo das nomenclaturas nos atos administrativos.

Assim, considerando a extingdo do processo licitatério por iniciativa do gestor, entendo ser aplicavel ao caso concreto a extingdo
e o consequente arquivamento do feito, em razao da perda superveniente de seu objeto. Determina-se, ainda, a comunicagao
aos interessados, na forma regimental, com fundamento no art. 11, V, “a”, ¢c/c o art. 153, lll, do RITC/MS.

Oportunamente, reputo pertinente a expedi¢do de recomendagdo ao gestor, para que observe, com maior rigor, as normas
legais e regulamentares que regem a Administracdo Publica.

Encaminhem-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para a publicagdo do ato e as demais providéncias cabiveis,
nos termos do art. 70, § 42, do RITC/MS, com redacio dada pela Resolucdo n. 247/2025.

E a decis3o.
Campo Grande/MS, 23 de outubro de 2025.

CONS. OSMAR DOMINGUES JERONYMO
Relator

Conselheiro Marcio Monteiro

DECISAO SINGULAR INTERLOCUTORIA DSI - G.MCM - 204/2025

PROCESSO TC/MS: TC/3108/2025
PROTOCOLO: 2798558
ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DAS AGUAS

Para|validar a assinatura acesse o site https://assinador.tce.ms.gov.br/Conferencia e informe o cédigo: A6241AE3B1BA
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https://e-tce.tce.ms.gov.br/
https://arquivos.aquidauana.ms.gov.br/licitacoes/termo-de-revogacao-pe-49-2024-assinado-ccglu.pdf
https://arquivos.aquidauana.ms.gov.br/licitacoes/termo-de-revogacao-pe-49-2024-assinado-ccglu.pdf
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JURISDICIONADO: IVAN DA CRUZ PEREIRA
TIPO DE PROCESSO: CONTROLE PREVIO
RELATOR: CONS. MARCIO MONTEIRO

DECISAO LIMINAR — REVOGAGAO PARCIAL DE CAUTELAR — CONTROLE PREVIO DE LEGALIDADE E REGULARIDADE — ATUAGAO
EX OFFICIO DESTA CORTE DE CONTAS

RELATORIO

Cuida-se de Controle Prévio referente ao Pregdo Eletronico n. 34/2025, instaurado pela Prefeitura Municipal de Paraiso das
Aguas, cujo objeto é o registro de precos para aquisicio de equipamentos de informatica (computadores, notebooks, monitores),
equipamentos eletrénicos (fragmentadoras de papel, nobreaks), aparelhos celulares, bem como demais acessorios, pegas,
periféricos e suprimentos de informatica destinados a atender as demandas das secretarias municipais, com valor estimado em
RS$ 1.100.525,71.

Apbs a reandlise do Pregdo Eletronico pela equipe técnica, proferi a Decisdo Singular (DSF — G.MCM - 6270/2025), na qual, em
razdo dos potenciais riscos de dano ao erario e indicios de restricdo a competitividade apontados pela Divisdo, concedi
liminarmente a medida cautelar para a imediata suspensdo de todo o certame (pg¢. 62).

Ato continuo, o jurisdicionado apresentou esclarecimentos e documentos de saneamento (p¢s. 68-76), com a posterior remessa
dos autos a Divisdo de Fiscalizagdo de ContratagGes Publicas para exame e emissdo de nova andlise (pg. 78).

Apods reexame dos autos, a divisdo especializada (ANA — DFCONTRATACOES — 6930/2025 — p¢. 79) atestou o saneamento da
maioria das irregularidades inicialmente listadas, como a designa¢do formal do pregoeiro, a divulgacdo dos atos da licitagdo, a
regulamentacdo do SRP e a correc¢do da restricdo indevida (exigéncia de Alvara Sanitario impertinente).

Entretanto, a referida analise indicou que dois pontos criticos permaneceram ndo sanados, notadamente a aplicagao imotivada
da preferéncia de contratag¢do local para as ME e EPP.

Em razdo do prosseguimento do certame e da conclusdo das fases de disputa e habilitacdo, proferi o Despacho (DSP — G.MCM —
23218/2025 - pg. 80), convertendo o feito em diligéncia para a apresentacgdo da integra da ata da sessdo publica.

O jurisdicionado apresentou o documento solicitado (pg. 86).
Os autos vieram-me conclusos.
FUNDAMENTACAO

Nos termos do art. 151 do RITCE/MS, o Controle Prévio exercido por esta Corte ndo se destina a emitir juizo de mérito definitivo
sobre todas as clausulas de editais licitatdrios, mas apenas a obstar certames que, pela gravidade de suas ilegalidades, possam
causar lesdo aos cofres publicos ou direcionar o resultado da licitagao.

Conforme exposto acima, apds reexame dos autos, a equipe técnica concluiu que dois pontos criticos permaneceram ndo
sanados, sendo estes: auséncia de elaboracdo do plano de contratacbes anual e aplicacdo imotivada da preferéncia de
contratagao local para as ME e EPP.

Dessa forma, a presente decisdo visa modular a medida cautelar anteriormente imposta, em consonancia com o principio da
proporcionalidade e apds, a verificagdo do substancial saneamento das falhas editalicias pelo jurisdicionado.

De acordo com a analise técnica, as falhas de natureza formal e a maioria dos vicios editalicios apontados inicialmente foram
sanados.

No tocante a auséncia do PCA, apesar de recomendavel, ndo ha obrigatoriedade a luz do texto da Lei n® 14.133/2021. Ademais,
verifica-se que o ente municipal se encontra em fase de implementac¢do do instrumento, com previsdo de aplicacdo integral a
partir do exercicio de 2026.

Por outro lado, permanece ndo sanada a irregularidade referente a aplicagdo imotivada da preferéncia de contratagao local para
as ME e EPP, uma vez que a divisdo técnica constatou que a regra foi utilizada de forma genérica, sem justificativa individualizada
e sem observancia dos critérios legais de razoabilidade e economicidade, diante da natureza dos objetos licitados.

Para|validar a assinatura acesse o site https://assinador.tce.ms.gov.br/Conferencia e informe o cédigo: A6241AE3B1BA
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A Lei Complementar n. 123/2006 prevé, a possibilidade de estabelecer prioridade de contratagdo em favor das microempresas
e empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente, até o limite de 10% do valor licitado, in verbis:

Art. 48. Para o cumprimento do disposto no art. 47 desta Lei Complementar, a administragao publica:

| - deverd realizar processo licitatério destinado exclusivamente a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte
nos itens de contratacdo cujo valor seja de até RS 80.000,00 (oitenta mil reais);

Il - poderd, em relagdo aos processos licitatérios destinados a aquisi¢do de obras e servigos, exigir dos licitantes a subcontratagao
de microempresa ou empresa de pequeno porte;

Il - devera estabelecer, em certames para aquisicdo de bens de natureza divisivel, cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do
objeto para a contratagdo de microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1° O valor licitado por meio do disposto neste artigo ndo podera exceder a 25% (vinte e cinco por cento) do total licitado em
cada ano civil.

§ 2° Na hipdtese do inciso Il do caput deste artigo, os empenhos e pagamentos do érgdo ou entidade da administragdo publica
poderdo ser destinados diretamente as microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas.

§ 32 Os beneficios referidos no caput deste artigo poderdo, justificadamente, estabelecer a prioridade de contratagdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte sediadas local ou regionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor
prego valido.

Por conseguinte, a aplicagcao automatica da preferéncia local, sem amparo em estudo técnico que demonstre o impacto positivo
na economia local ou a inexisténcia de restricdo a competitividade violam a legislagdo acima, eis que exige a exposi¢cao de motivos
para a concessdo do beneficio. A Ata da Sess3o (p¢. 86) comprova a aplicacdo concreta do Decreto Municipal n? 378/2018, que
resultou na exclusdo de empresas ndo sediadas no municipio, como a 48.873.648 CAMILA EVANGELISTA SCARPARI (de Chapaddo
do Céu-GO0), dos beneficios de preferéncia nos Lotes 25, 60 e 67. Veja-se:

PROPOSTAS DESCLASSIFICADAS
Seq. Data/Hora Licitante Walor Motivo

Conforme j4 informado no Chat_:Sr. Licitante 02,
infarrmo que fol verificado & a empresa esta
localizada no Municiplo de Chapadao do Céu - GO.
Dessa forma, esclarego que ndo serd possivel a
aplicacdo do beneficio de preferéncia localiregional,
uma vez gue o referido municipio nfo se encontra
entre os relacionados no Decreto Municipal n®
378/2018, do Municipio de Paraiso das Aguas/MS, o
qual estabelece os critérios geograficos para
aplicagdo do referido beneficio. Contudo,

e 48,873 648 CAMILA considerando que a licitante realizou o cadastro
1 05/3/20265 00-00-00 EVANGELISTA SCARPARI 378,00 inicial para o item em questdo, o sistema nao
permite a classificacdo da outra licitante que possul
o direito ao beneficio sem que haja previamente a
desclassificacao da empresa para o referido item.
Ressalto, no entanto, que caso a outra licitante
venha a ser desclassificada ou inabllitada na fase de
habllitacdo, a proposta da Licltante 02 serd
reclassificada, e serd realizada a analise da
marca para o item.

Conforme consulta realizada por esta Corte de Contas no Parecer C — PAC00 —12/2022, nos certames exclusivos para ME e EPP,
se devidamente justificado, adicionalmente a exclusividade, aplica-se a prioridade de contratacdo em favor de tais empresas,
quando suas propostas ou lances estiverem quantificados em até 10% do melhor prego valido e quando esse for ofertado por
empresa nao qualificada como local ou regional, conforme autoriza o artigo retromencionado.

Ademais, frisa-se que estd autorizada a licitagdo exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte locais ou regionais
nas contratacdes cujo valor seja de até RS 80.000,00, desde que haja a participa¢cdo minima de trés ME ou EPP sediadas no local
ou na regido, conforme disp&e o art. 48, inciso lll, da Lei Complementar n2 123/2006.

Tal medida tem por finalidade fomentar o desenvolvimento econdmico local, sendo admitida apenas quando a adequada
localizagdo geografica do fornecedor de bens ou servigos for, conforme o caso, indispensdvel a execu¢do do objeto contratual.
Nessas hipoteses, fica inviabilizada a pré-qualificagdo ou a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte situadas
fora do local ou regido definidos no edital.

No entanto, observa-se que, pela natureza do objeto deste contrato, ndo ha como considerar indispensavel a limitacdo territorial
imposta, uma vez que o fornecimento ou execucdo dos servigos ndo demanda proximidade fisica para sua adequada realizacdo.
Assim, a restricdo a competitividade decorrente da adogdo do critério de exclusividade local ndo se justifica.

% Este|documento é copia do original assinado digitalmente por: JORGE EDUARDO CELERI - 25/10/25 11:52
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Com isso, nota-se que tal pratica compromete a ampla competitividade e a economicidade do certame, configurando vicio de
mérito que afeta diretamente o resultado da disputa. Dessa forma, justifica-se a manuten¢do da medida cautelar exclusivamente
sobre os lotes em que houve aplicagdo indevida da preferéncia local, diante da presencga do fumus boni iuris (fundado em afronta
aos principios da isonomia e competitividade) e do periculum in mora (risco de consolidagdo de contratos ilegais).

Via de consequéncia, a este Tribunal cumpre o papel de obstar o prosseguimento dos atos relacionados ao certame licitatdrio e
a celebragao de contrato, como forma de evitar a perpetracao de uma relagdo juridico-administrativa marcada ab initio pela eiva
de ilegalidade, hipdtese que ndo se coaduna com a ordem juridica vigente, e que tende a dificultar a efetividade do controle
externo pelos 6rgdos competentes.

DISPOSITIVO

Ante o exposto, com fulcro nos arts. 56, 57, incisos | e Ill, e 58 da Lei Complementar Estadual 160, de 2 de janeiro de 2012 (LCE
160/2012) c/c o art. 152, inciso |, do RITCE/MS, DECIDO:

| - REVOGAR PARCIALMENTE a medida cautelar imposta pela Decisdo Singular Final DSF — G.MCM — 6270/2025, autorizando o
jurisdicionado a prosseguir com os atos subsequentes de homologacdo e adjudicagdo do Pregdo Eletronico n. 024/2025, para
TODOS OS LOTES, exceto 25, 60 e 67;

Il - MANTER A SUSPENSAO CAUTELAR dos LOTES 25, 60 e 67 do Pregio Eletronico n. 024/2025. O jurisdicionado devera abster-
se de praticar quaisquer atos de homologacdo, adjudicagdo ou celebragdo de contrato administrativo relativos a esses lotes, até
ulterior deliberagdo desta Corte de Contas, em razao da manutenc¢do da irregularidade referente a Aplicagdo imotivada da
preferéncia de contratacdo local para as ME e EPP;

11l - RECOMENDAR ao jurisdicionado que promova a revisdo e atualizacdo do Decreto Municipal n2 378/2018, de modo a incluir,
de forma expressa, a relagdao de bens e servigos cuja natureza justifique a adogdo da preferéncia de contratagdo local para
microempresas e empresas de pequeno porte, em conformidade com os arts. 48, §32, da Lei Complementar n2 123/2006,
evitando-se a aplicagdo genérica e imotivada do beneficio;

IV - INTIMAR o Prefeito Municipal de Paraiso das Aguas, Sr. IVAN DA CRUZ PEREIRA, desta Decisdo, para que adote as
providéncias cabiveis.

Apds o cumprimento das intimagdes, encaminhe-se os autos ao Ministério Publico de Contas para emissdo de parecer, nos termos
do artigo 128, §3¢, do RITCE/MS.

Publique-se.
Campo Grande/MS, 23 de outubro de 2025.

CONS. MARCIO MONTEIRO
RELATOR

Conselheiro Substituto Leandro Lobo Ribeiro Pimentel

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6721/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2390/2020

PROTOCOLO: 2026484

ORGAO: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): PASCHOAL CARMELLO LEANDRO
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: CONS. SUBS. LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA POR INVALIDEZ. APLICACAO DO TEMA 445 (RE 636.553/RS) DE REPERCUSSAO GERAL DO
SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. LAPSO TEMPORAL SUPERIOR A CINCO ANOS DA CHEGADA DO PROCESSO NESTA CORTE DE
CONTAS SEM EMISSAO DE DECISAO. OBSERVANCIA AOS PRINCIPIOS DA SEGURANCA JURIDICA, BOA-FE OBJETIVA E DA
CONFIANGA LEGITIMA. RECONHECIMENTO DA DECADENCIA. REGISTRO TACITO.
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| - DO RELATORIO

Trata o presente processo de Aposentadoria por Invalidez, concedida pelo Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul
em favor do(a) servidor(a) servidora SARA SENA SILVA, CPF n. 790.227.821-15, matricula n. 5260, ocupante do cargo de Agente
de Servigos Gerais, simbolo PJSG-3, referéncia AGSG-11, lotada no Cartério de Distribuicao da Comarca de Campo Grande, a qual
ingressou no servico publico em 01/09/1998.

No decorrer da instrugdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de fiscalizagdo sugeriu o
registro do ato de pessoal em apreco, apontando que o prazo para o julgamento da legalidade do ato de concessdo inicial de
aposentadoria, reforma ou pensdo é de 5 anos, a contar da chegada do processo ao Tribunal de Contas (...). No caso em questdo,
0 processo ultrapassou esse prazo, consoante a Analise ANA - DFPESSOAL — 3387/2025 (pega n. 16).

Nesse sentido, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC - 5523/2025 — peca n. 18, no qual verificou a
ocorréncia de lapso temporal superior a cinco anos da remessa a esta Corte de Contas sem que tenha havido a apreciagao de
sua legalidade. Assim, tal fato enseja o reconhecimento da decadéncia e, consequentemente, a aplicagdo do registro tdcito da
concessdo da aposentadoria por invalidez ora apreciada.

E o relatorio.
I1-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administracdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, lll e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato da presente Aposentadoria por Invalidez se deu com fundamento nos artigos 35, §§1°
e 52 e 39 da Lei n. 3.150/2005, bem como o art. 62-A, paragrafo Gnico da Emenda Constitucional (EC) n. 41/2003, alterada pela
EC n. 70/2012, conforme Portaria n. 61/2020, publicada no Diério da Justica Eletronico n. 4428, em 03/02/2020 (peca n. 11).

Os documentos referentes ao ato foram remetidos a esta Corte de Contas em 21 de fevereiro de 2020, a fim de que fosse
procedida a apreciacdo da sua legalidade e efetivado o seu registro, conforme preceitua o art. 71, Ill, da Constituicdo Federal,
art. 77, 1ll, da Constitui¢cdo do Estado de Mato grosso do Sul e art. 21, Ill, da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Nesse contexto, tanto a equipe técnica quanto o Ministério Publico de Contas constataram que decorreram mais de cinco anos
da data do recebimento dos documentos por esta Corte até a apreciacdo para verificagdo de legalidade.

A respeito do tema, com intuito de pacificar a compreensdo referente ao periodo em que os processos de atos de pessoal
permanecem nas Cortes Fiscais sem exame quanto a sua legalidade para fins de registro, o Supremo Tribunal Federal firmou a
tese tratada no Tema 445 (RE 636.553/RS), de Repercussdo Geral, que estabelece “em atengdo aos principios da seguranga
juridica e da confianga legitima, os Tribunais de Contas estdo sujeitos ao prazo de 5 anos para o julgamento da legalidade do ato
de concessdo inicial de aposentadoria, reforma ou penséo, a contar da chegada do processo a respectiva Corte de Contas”.
Vejamos:

Recurso extraordinario. Repercussao geral.

2. Aposentadoria. Ato complexo. Necessaria a conjugacdo das vontades do 6rgao de origem e do Tribunal de Contas.
Inaplicabilidade do art. 54 da Lei 9.784/1999 antes da perfectibilizacdo do ato de aposentadoria, reforma ou pens3o.
Manutencdo da jurisprudéncia quanto a este ponto.

3. Principios da segurancga juridica e da confianga legitima. Necessidade da estabilizagdo das relagGes juridicas. Fixagdo do
prazo de 5 anos para que o TCU proceda ao registro dos atos de concessao inicial de aposentadoria, reforma ou pensao, apds
o qual se considerarao definitivamente registrados.

4. Termo inicial do prazo. Chegada do processo ao Tribunal de Contas.

5. Discussdo acerca do contraditdrio e da ampla defesa prejudicada. 6. TESE: "Em atengdo aos principios da seguranga juridica
e da confiancga legitima, os Tribunais de Contas estdo sujeitos ao prazo de 5 anos para o julgamento da legalidade do ato de
concessao inicial de aposentadoria, reforma ou pensdo, a contar da chegada do processo a respectiva Corte de Contas".

7. Caso concreto. Ato inicial da concessao de aposentadoria ocorrido em 1995. Chegada do processo ao TCU em 1996. Negativa
do registro pela Corte de Contas em 2003. Transcurso de mais de 5 anos.

8. Negado provimento ao recurso. (negritou-se). (RE 636553, Rel. Gilmar Mendes, Tribunal Pleno, julgado em 19/02/2020,
Processo Eletronico Repercussdo Geral - Mérito - publicado em 26-05-2020).
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O voto condutor da tese acima, prolatado pelo Ministro Gilmar Mendes, foi claro ao expor que, transcorrido o prazo de cinco
anos, os referidos atos serdo considerados definitivamente registrados, servindo de norte ainda para os demais atos
admissionais.

Acerca do tema, este Tribunal jd adotou o seguinte entendimento. Vejamos:

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. CUMPRIMENTO DAS NORMAS REGIMENTAIS E LEGAIS.
TEMPESTIVIDADE. REGISTRO TACITO. (Decisdo Singular 4567/2025. TC/5369/2019. Rel. Cons. Marcio Campos Monteiro. Publ.
em 14/07/25).

APOSENTADORIA. RECONHECIMENTO DA DECADENCIA. REGISTRO TACITO. (Decisdo Singular DSG - G.WNB - 12441/2024,
proferida no TC/13474/2018, do Tribunal de Constas do Estado de Mato Grosso do Sul).

Deste modo, no caso dos autos, ultrapassou mais de cinco anos do recebimento do processo (21/02/2020) sem que tenha havido
a apreciagdo de sua legalidade, razdo pela qual, em atengdo aos principios da seguranca juridica, da boa-fé objetiva, da protecao
da confianga e da razodvel duragdo do processo, resta reconhecer e declarar o registro tacito do ato que concedeu a
aposentadoria por invalidez.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida no art. 49, Ill, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro tacito do ato de
concessdo da aposentadoria invalidez, concedida pelo Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul em favor do(a)
servidor(a) Sara Sena Silva, CPF n. 790.227.821-15, matricula n. 5260, ocupante do cargo de Agente de Servigos Gerais, com
fundamento nos artigos 21, Ill e 34, |, todos da Lei Complementar n. 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicagdo e outras providéncias cabiveis, consoante
disposi¢ées dos artigos 70 §42 c/c 187, § 3, I, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 21 de outubro de 2025.

LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL
Conselheiro Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6714/2025

PROCESSO TC/MS: TC/183/2025

PROTOCOLO: 2395607

ORGAO: FUNDACAO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARACAJU/MS
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): VANESSA GRACIELA XAVIER CABRAL

TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA. PROVENTOS PROPORCIONAIS. REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS. REGISTRO.
| - DO RELATORIO

Trata-se de processo de aposentadoria voluntaria, concedida pela Fundagdo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
de Maracaju em favor da servidora Rosalina de Oliveira Rodrigues Barbosa, CPF n. 285.181.281-53, matricula n. 171603,
ocupante do cargo efetivo de Professor, lotada na Prefeitura Municipal de Maracaju, a qual ingressou no servico publico em
14/03/1994.

No decorrer da instrugdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de Fiscalizagdo verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em aprecgo, consoante a Analise ANA - DFPESSOAL - 1112/2025
(peca 14).

Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 22 PRC - 8606/2025 (peca 16), no qual acompanhou a equipe
técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.
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E o relatério.
II-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Auténomos e pela Administragdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, Ill e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato se deu com fulcro no art. 67, da Lei Complementar Municipal n. 169/2022, conforme
consta na Portaria Funprevmar n. 062/2024, publicada no Diario Oficial do Municipio de Maracaju n. 3459, em 18/11/2024 (peca
12).

Nesse contexto, constato que o beneficio de aposentadoria voluntdria, com proventos proporcionais foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a concessao da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pecgas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram a manifestacdo da unidade técnica e do
parecer do Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 49, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
em favor da servidora Rosalina de Oliveira Rodrigues Barbosa, CPF n. 285.181.281-53, matricula n. 171603, ocupante do cargo
efetivo de Professor, com fundamento nos artigos 21, Ill e 34, |, todos da Lei Complementar n. 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicacdo e outras providéncias cabiveis, consoante
disposi¢ées dos artigos 70 §42 c/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 21 de outubro de 2025.

LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL
Conselheiro Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6660/2025

PROCESSO TC/MS: TC/1961/2025

PROTOCOLO: 2785254

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE. REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS.
REGISTRO.

| - DO RELATORIO

Trata o presente processo de aposentadoria voluntaria, concedida pela Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul em
favor da servidora Maria Roseneusa dos Santos Oliveira, CPF 284.338.074-04, matricula n. 36791022, ocupante do cargo de
Policial Penal, pertencente ao Quadro do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Agéncia Estadual de Administracdo do Sistema
Penitenciario, a qual ingressou no servigo publico em 31/01/1994.

No decorrer da instrugdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de Fiscalizagdo verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em aprego, consoante a Andlise ANA - DFPESSOAL — 4187/2025 -
peca n. 15.
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Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC — 6014/2025- pega n. 17, no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatério.
II-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administracdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, Ill e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que a concessao da presente Aposentadoria se deu com fundamento no artigo 109, §19, da Lei
Complementar n. 274 de 21 de maio de 2020, art. 52, §12, da Emenda Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019, art.
19, inciso Il, alinea “b”, da Lei Complementar Federal n. 51 de 20 de dezembro de 1985, com redagdo dada pela Lei Complementar
Federal n. 144 de 15 de maio de 2014 e art. 72, da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, conforme Portaria
“P” Ageprev n. 0468 de 25 de abril de 2025, publicada no Diério de Oficial Eletrénico n. 11.816 em 29/04/2025- pega n. 12.

Nesse contexto, constato que o beneficio de aposentadoria voluntaria, com proventos integrais e paridade foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a concessao da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pegas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram as manifesta¢des da unidade técnica e do
Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 42, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
em favor da servidora Maria Roseneusa dos Santos Oliveira, CPF 284.338.074-04, matricula n. 36791022, ocupante do cargo de
Policial Penal, com fundamento nos artigos 21, Ill e 34, |, todos da Lei Complementar 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicagdo e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposicdes dos artigos 70 §42 ¢/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL
Conselheiro-Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6663/2025

PROCESSO TC/MS: TC/1989/2025

PROTOCOLO: 2789808

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE. REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS.
REGISTRO.

| - DO RELATORIO

Trata o presente processo de aposentadoria voluntaria, concedida pela Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul em
favor da servidora Raquel Cristina Dan, CPF 365.213.701-97, matricula n. 51435021, ocupante do cargo de Professora,
pertencente ao Quadro do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, a qual ingressou no
servico publico em 27/04/2000.
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No decorrer da instrugdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de fiscalizagdo verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em aprego, consoante a Andlise ANA - DFPESSOAL — 4190/2025 -
peca n. 16.

Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC — 6020/2025- pega n. 18, no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatorio.
I1-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administragdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, Ill e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que a concessao da presente Aposentadoria se deu com fundamento no artigo 69, incisos Ill, IV
eV, 8§49, incisos |, Il e lll, §52 e no art. 79, inciso | e art. 89, inciso |, todos da Lei Complementar n. 274 de 21 de maio de 2020,
combinado com o art. 49, incisos I, IV e V, §492, incisos |, Il e lll, §52 e §69, inciso |, §79, inciso |, da Emenda Constitucional n. 103,
de 12 de novembro de 2019 (Processo n. 29/008070/2025), conforme Portaria “P” Ageprev n2 0475 de 29/04/2025, publicada
no Diario Oficial Eletronico n. 11.817 em 30/04/2025 —pega n. 13.

Nesse contexto, constato que o beneficio de aposentadoria voluntaria, com proventos integrais e paridade foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a concessado da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pegas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram as manifesta¢des da unidade técnica e do
Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 49, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
em favor da servidora Raquel Cristina Dan, CPF 365.213.701-97, matricula n. 51435021, ocupante do cargo de Professora, com
fundamento nos artigos 21, Ill e 34, |, todos da Lei Complementar 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicacdo e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposi¢des dos artigos 70 §4° c/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL
Conselheiro-Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6665/2025

PROCESSO TC/MS: TC/1995/2025

PROTOCOLO: 2789850

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE. REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS.
REGISTRO.

| - DO RELATORIO
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Trata o presente processo de aposentadoria voluntaria, concedida pela Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul em
favor do servidor Paulo Cesar Rebelo, CPF 052.422.618-03, matricula n. 77680023, ocupante do cargo de Agente de Policia
Judicidria, pertencente ao Quadro do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Justica e Seguranca
Publica, o qual ingressou no servigo publico em 27/10/2004.

No decorrer da instrugao processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisao de fiscalizagao verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em aprego, consoante a Andlise ANA - DFPESSOAL — 4189/2025 -
peca n. 16.

Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC — 6024/2025- pega n. 18, no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatério.
I1-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administracdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, lll e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato da presente aposentadoria voluntdria se deu com fundamento no artigo 102, §19 da
Lei Complementar n. 274, de 21 de maio de 2020, no art. 52, §12 da Emenda Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019,
no art. 12, inciso I, alinea “a”, da Lei Complementar Federal n. 51, de 20 de dezembro de 1985, com redacdo dada pela Lei
Complementar Federal n. 144, de 15 de maio de 2014, e no art. 12 e art. 29, da Lei Complementar n. 331 de 03 de junho de 2024,
conforme Portaria “P” Ageprev n. 0477, de 29 de abril de 2025, publicada no Diario de Oficial Eletrénico n. 11.817 em
30/04/2025- pega n. 13.

Nesse contexto, constato que o beneficio aposentadoria voluntdria, com proventos integrais e paridade foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que o servidor preencheu todos os requisitos necessdrios a concessdo da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pegas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram as manifesta¢cdes da unidade técnica e do
Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

111 - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 42, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
voluntaria em favor do servidor Paulo Cesar Rebelo, CPF 052.422.618-03, matricula n. 77680023, ocupante do cargo de Agente
de Policia Judiciaria, com fundamento nos artigos 21, lll e 34, |, todos da Lei Complementar n. 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicagdo e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposicdes dos artigos 70§42 ¢/c 187, §3%, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

Leandro Lobo Ribeiro Pimentel
Conselheiro Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6668/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2169/2025

PROTOCOLO: 2790888

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL
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ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE. REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS.
REGISTRO.

I - DO RELATORIO

Trata-se de processo de aposentadoria voluntaria, concedida pela Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul a
servidora Ligia Maria Asato, CPF n. 390.123.951-00, matricula n. 55859021, ocupante do cargo de Policial Penal, pertencente ao
Quadro do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema Penitencidrio, a qual
ingressou no servigo publico em 09/09/1993.

No decorrer da instrugdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de fiscalizacdo verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em apreco, consoante a Analise ANA - DFPESSOAL —4195/2025 -
peca n. 15.

Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC — 6008/2025- pega n. 17, no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatorio.
I1-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administracdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, Ill e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que a concessdo da presente aposentadoria voluntéria se deu com fundamento no artigo 109,
§19, da Lei Complementar n. 274, de 21 de maio de 2020, art. 52, §12, da Emenda Constitucional n. 103, de 12 de novembro de
2019, art. 19, inciso Il, alinea “b”, da Lei Complementar Federal n. 51, de 20 de dezembro de 1985, com redag¢do dada pela Lei
Complementar Federal n. 144, de 15 de maio de 2014, conforme Portaria “P” Ageprev n. 0491, de 06 de maio de 2025, publicada
no Diério de Oficial Eletrénico n. 11.821, em 07/05/2025.— pega n.12.

Nesse contexto, constato que o beneficio aposentadoria voluntaria, com proventos integrais e paridade foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a concessao da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pegas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram as manifestagdes da unidade técnica e do
Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 42, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
voluntaria em favor da servidora Ligia Maria Asato, CPF n. 390.123.951-00, matricula n. 55859021, ocupante do cargo de Policial
Penal, pertencente ao Quadro do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Agéncia Estadual de Administracdo do Sistema
Penitenciario, com fundamento nos artigos 21, Ill e 34, |, todos da Lei Complementar 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicagéio e outras providéncias cabiveis, consoante
disposicdes dos artigos 70 §42 c/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL
Conselheiro-Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6646/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2329/2025
PROTOCOLO: 2791475
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ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR : LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE.
REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS. REGISTRO.

| - DO RELATORIO

Trata-se de processo de aposentadoria voluntaria, concedida pela Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul a
servidora Mireille Rosi Lima de Queiroz, CPF n. 475.754.411-15, matricula n. 70066021, ocupante do cargo efetivo de Professor,
pertencente ao Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, a qual
ingressou no servico publico em 26/02/1991.

No decorrer da instrugcdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de Fiscalizagdo verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em aprec¢o, consoante a Analise ANA - DFPESSOAL - 4192/2025
(pega n. 16).

Na sequéncia, o Ministério Plblico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC - 6010/2025 (pega n. 18), no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatério.
I1-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administragdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, lll e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato se deu com fulcro no art. 11, incisos I, II, 1lI, 1V, §12, §29, inciso |, e §39, inciso |, da LC
n. 274, de 21/05/2020, e art. 20, incisos, |, Il, lll, IV, §12, §29, inciso |, e §39, inciso |, da EC n. 103, de 12/11/2019 (Processo n.
29/080426/2024), conforme Portaria “P” AGEPREV n. 0516 de 13/05/2025, publicada no Diario Oficial Eletrénico n. 11.829, em
15/05/2025 (pega n. 13).

Nesse contexto, constato que o beneficio (aposentadoria voluntaria, com proventos integrais e paridade) foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a concessao da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pegas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram a manifestacdo da unidade técnica e o
parecer do Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

111 - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 42, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
voluntaria em favor da servidora Mireille Rosi Lima de Queiroz, CPF n. 475.754.411-15, matricula n. 70066021, ocupante do
cargo efetivo de Professor, pertencente ao Quadro do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educagao,
com fundamento nos artigos 21, lll e 34, |, todos da Lei Complementar 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicacdo e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposicdes dos artigos 70 §4° c/c 187, § 39, I, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL
Conselheiro-Substituto
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DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6657/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2330/2025

PROTOCOLO: 2791476

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA. TEMPO ESPECIAL. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE. REQUISITOS LEGAIS
ATENDIDOS. REGISTRO.

I - DO RELATORIO

Trata-se de processo de aposentadoria voluntaria, concedida pela Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul a
servidora Ceni Azevedo Fontella, CPF n. 016.041.909-30, matricula n. 12947023, ocupante do cargo efetivo de Agente de Policia
Judiciaria, pertencente ao Quadro permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria do Estado de
Justica e Seguranga Publica, a qual ingressou no servigo publico em 28/10/2004.

No decorrer da instrugdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de Fiscalizagdo verificou a
legalidade da concess&o e sugeriu o registro do ato de pessoal em apreco, consoante a Anélise ANA - DFPESSOAL - 4197/2025
(pega n. 15).

Na sequéncia, o Ministério Plblico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC - 6028/2025 (pega n. 17), no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatério.
I1-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administragdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, lll e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato se deu com fulcro no art. 10, §12 da LC n. 274, de 21/05/2020, art. 52, §12 da EC n.
103, de 12/11/2019, art. 19, inciso Il, alinea “b”, da LC n. 51, de 20/12/1985, com redac&o dada pela LC n. 144, de 15/05/2014,
art. 12 e art. 29, da LC n. 331, de 03/06/2024 (Processo n. 31/011176/2025), conforme Portaria “P” AGEPREV n. 0517 de
13/05/2025, publicada no Diério Oficial Eletrénico n. 11.829, em 15/05/2025 (p¢. 12).

Nesse contexto, constato que o beneficio (aposentadoria voluntaria - tempo especial, com proventos integrais e paridade) foi
concedido em conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a
concessdo da aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pecgas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram a manifestacdo da unidade técnica e o
parecer do Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 42, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
voluntaria em favor da servidora Ceni Azevedo Fontella, CPF n. 016.041.909-30, matricula n. 12947023, ocupante do cargo
efetivo de Agente de Policia Judiciaria, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada
na Secretaria do Estado de Justica e Seguranca Publica, com fundamento nos artigos 21, Ill e 34, |, todos da Lei Complementar
160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicagdo e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposicdes dos artigos 70 §4° ¢/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.
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Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL
Conselheiro-Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6664/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2391/2025

PROTOCOLO: 2791887

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE.
REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS. REGISTRO.

I - DO RELATORIO

Trata-se de processo de aposentadoria voluntaria, concedida pela Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul a
servidora Rosana Maria de Almeida Santos, CPF n. 555.074.331-00, matricula n. 82113022, ocupante do cargo efetivo de
Professor, pertencente ao Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educacao, a
qual ingressou no servigo publico em 21/03/2000.

No decorrer da instrugcdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de Fiscaliza¢do verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em apreco, consoante a Anélise ANA - DFPESSOAL - 4203/2025
(pega n. 16).

Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC - 6044/2025 (pega n. 18), no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatério.
I1-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autbnomos e pela Administracdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, Ill e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato se deu com fulcro no art. 11, incisos I, Il, 1lI, 1V, §12, §29, inciso |, e §39, inciso |, da LC
n. 274, de 21/05/2020, e art. 20, incisos, I, Il, lIl, IV, §12, §29, inciso |, e §39, inciso |, da EC n. 103, de 12/11/2019 (Processo n.
29/093946/2024), conforme Portaria “P” AGEPREV n. 0530 de 16/05/2025, publicada no Diario Oficial Eletrénico n. 11.832, em
19/05/2025 (pega n. 13).

Nesse contexto, constato que o beneficio (aposentadoria voluntdria, com proventos integrais e paridade) foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a concessao da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pegas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram a manifestacdo da unidade técnica e o
parecer do Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

111 - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 42, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
voluntaria em favor da servidora Rosana Maria de Almeida Santos, CPF n. 555.074.331-00, matricula n. 82113022, ocupante do
cargo efetivo de Professor, pertencente ao Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado
de Educagdo, com fundamento nos artigos 21, lll e 34, |, todos da Lei Complementar 160/2012.

E A DECISAO.
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Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicagéio e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposi¢des dos artigos 70 §4° c/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL
Conselheiro-Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6667/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2423/2025

PROTOCOLO: 2792213

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE.
REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS. REGISTRO.

| - DO RELATORIO

Trata-se de processo de aposentadoria voluntaria, concedida pela Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul ao
servidor Fabio Luiz Vergilio, CPF n. 080.674.388-38, matricula n. 111242021, ocupante do cargo efetivo de Professor,
pertencente ao Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, lotado na Secretaria de Estado de Educagao, o qual
ingressou no servigo publico em 24/04/2000.

No decorrer da instrugdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de Fiscalizagdo verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em apreco, consoante a Analise ANA - DFPESSOAL - 4407/2025
(pega n. 16).

Na sequéncia, o Ministério Plblico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC - 6627/2025 (pega n. 18), no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatério.
Il - DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administragdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, lll e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato se deu com fulcro no art. 11, incisos I, 11, lll, 1V, § 12, § 22, inciso |, e § 39, inciso |, da LC
n. 274, de 21/05/2020, e art. 20, incisos, I, I, Ill, IV, § 12, § 29, inciso |, e § 32, inciso |, da EC n. 103, de 12/11/2019, conforme
Portaria “P” Ageprev n. 0537, de 16/05/2025, publicada no Diério Oficial Eletrénico n. 11.832, em 19/05/2025 (peca n. 13).

Nesse contexto, constato que o beneficio (aposentadoria voluntdria, com proventos integrais e paridade) foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que o servidor preencheu todos os requisitos necessdrios a concessdo da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pegas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram a manifestacdo da unidade técnica e o
parecer do Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 49, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
voluntaria em favor do servidor Fabio Luiz Vergilio, CPF n. 080.674.388-38, matricula n. 111242021, ocupante do cargo efetivo
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de Professor, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotado na Secretaria de Estado
de Educagdo, com fundamento nos artigos 21, lll e 34, |, todos da Lei Complementar 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicagdo e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposicées dos artigos 70 §42 ¢/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL
Conselheiro-Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6645/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2442/2025

PROTOCOLO: 2792376

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE.
REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS. REGISTRO.

| - DO RELATORIO

Trata-se de processo de aposentadoria voluntaria, concedida pela Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul a
servidora Mara Cristina Fernandes Zaffanelli, CPF n. 390.727.971-91, matricula n. 56344021, ocupante do cargo efetivo de
Assistente de Relagdes de Consumo, classe G, nivel 8, cédigo 70188, pertencente ao Quadro Permanente do Estado de Mato
Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Direitos Humanos, a qual ingressou no servico publico em
28/02/1986.

No decorrer da instrugao processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de Fiscalizagdo verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em apreco, consoante a Analise ANA - DFPESSOAL — 4406/2025
(pecga n. 15).

Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC - 6655/2025 — peca n. 17, no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatério.
I1-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autbnomos e pela Administracdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, Ill e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato da presente Aposentadoria voluntdria se deu com fundamento no art. 11, I, 11, lll e IV,
§29,1,§ 39,1, da Lei Complementar n. 274, de 21/05/2020 e art. 20, |, II, Ill, e IV, § 22, |, § 3¢, |, da Emenda Constitucional n. 103,
de 12/11/2019, conforme Portaria “P” Ageprev n. 0539, de 16/05/2025, publicada no Diario Oficial Eletrénico n. 11.832, em
19/05/2025 (peca n. 12).

Nesse contexto, constato que o beneficio (aposentadoria voluntdaria, com proventos integrais e paridade) foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a concessao da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pegas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram a manifestacdo da unidade técnica e do
parecer do Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.




F‘. DIARIO OFICIAL ELETRONICO | N2 4212
Quarta-feira, 29 de outubro de 2025

lll— DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 49, Ill, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
em favor da servidora Mara Cristina Fernandes Zaffanelli, CPF n. 390.727.971-91, matricula n. 56344021, ocupante do cargo
efetivo de Assistente de Relagdes de Consumo, classe G, nivel 8, cddigo 70188, pertencente ao Quadro Permanente do Estado
de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Direitos Humanos, com fundamento nos artigos
21, lll e 34, |, todos da Lei Complementar 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicacdo e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposicées dos artigos 70 §42 ¢/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

Leandro Lobo Ribeiro Pimentel
Conselheiro Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6647/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2453/2025

PROTOCOLO: 2792416

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE.
REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS. REGISTRO.

| - DO RELATORIO

Trata-se de processo de aposentadoria voluntdria, concedida pelo Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul a
servidora Cicera Maria Rodrigues, CPF n. 447.286.381-20, matricula n. 65683021, ocupante do cargo efetivo de Agente de
Atividades Educacionais, fun¢do Agente de Limpeza, classe F2, nivel 7, cddigo 60018, pertencente ao Quadro Permanente do
Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educacdo, a qual ingressou no servico publico em 26/08/1992.

No decorrer da instrucdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de Fiscalizagdo verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em apreco, consoante a Andlise ANA - DFPESSOAL — 4405/2025
(peca n. 16).

Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC — 6667/2025 — pega n. 18, no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatério.

Il - DA FUNDAMENTAGAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administracdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, Ill e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato da presente Aposentadoria voluntdria se deu com fundamento no art. 11, I, 1, lll e IV,
§ 29,1, 8§ 39,1, da Lei Complementar n. 274, de 21 de maio de 2020 e art. 20, I, II, Ill, e IV, § 29, 1, § 32, |, da Emenda Constitucional
n. 103, de 12 de novembro de 2019, conforme Portaria “P” Ageprev n. 0543, de 22 de maio de 2025, publicada no Diario Oficial
Eletronico n. 11.837, em 23/05/2025 (peca n. 13).

Nesse contexto, constato que o beneficio (aposentadoria voluntdria, com proventos integrais e paridade) foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a concessao da
aposentadoria.
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Portanto, de acordo com as pegas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram a manifestacdo da unidade técnica e do
parecer do Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 42, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
voluntaria em favor da servidora Cicera Maria Rodrigues, CPF n. 447.286.381-20, matricula n. 65683021, ocupante do cargo de
Agente de Atividades Educacionais, fungdo Agente de Limpeza, classe F2, nivel 7, cddigo 60018, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, com fundamento nos
artigos 21, lll e 34, |, todos da Lei Complementar 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicacdo e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposi¢des dos artigos 70 §4° c/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

Leandro Lobo Ribeiro Pimentel
Conselheiro Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6659/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2464/2025

PROTOCOLO: 2792451

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE.
REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS. REGISTRO.

| - DO RELATORIO

Trata-se de processo de aposentadoria voluntaria, concedida pelo Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul a
servidora Creuza Francisca da Silva, CPF n. 230.929.981-20, matricula n. 26779022, ocupante do cargo efetivo de Agente de
Atividades Educacionais, fungdo agente de limpeza, classe D2, nivel 5, codigo 60018, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, a qual ingressou no servigo publico em
18/06/2003.

No decorrer da instrucdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de Fiscaliza¢do verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em apreco, consoante a Analise ANA - DFPESSOAL — 4403/2025

(pega n. 16).

Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC — 6674/2025 — pega n. 18, no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatério.

I1-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administracdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus

Municipios, nos termos dos artigos 21, Ill e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato da presente Aposentadoria voluntaria se deu com fundamento no art. 69, I, II, Ill, IV e
V, §19 8§29 art. 79, |, e art. 89, |, todos da Lei Complementar n. 274, de 21 de maio de 2020, e no art. 49, I, I, lll, IVe V, § 19, §
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22e §69, |,§79 1, da Emenda Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019, conforme Portaria “P” Ageprev n. 0545, de 22
de maio de 2025, publicada no Diario Oficial Eletrénico n. 11.837, em 23/05/2025 (pega n. 13)

Nesse contexto, constato que o beneficio (aposentadoria voluntaria, com proventos integrais e paridade) foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a concessao da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pegas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram a manifesta¢cdo da unidade técnica e do
parecer do Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 42, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
voluntaria em favor da servidora Creuza Francisca da Silva, CPF n. 230.929.981-20, matricula n. 26779022, ocupante do cargo
efetivo de Agente de Atividades Educacionais, fungdo agente de limpeza, classe D2, nivel 5, cddigo 60018, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, com fundamento nos
artigos 21, lll e 34, |, todos da Lei Complementar 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicagdo e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposi¢des dos artigos 70 §4° c/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

Leandro Lobo Ribeiro Pimentel
Conselheiro Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6661/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2503/2025

PROTOCOLO: 2792719

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE.
REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS. REGISTRO.

| - DO RELATORIO

Trata-se de processo de aposentadoria voluntaria, concedida pelo Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul a
servidora Jeronima Maria de Rezende, CPF n. 309.099.101-20, matricula n. 41911021, ocupante do cargo efetivo de Agente de
Atividades Educacionais, funcdo agente de limpeza, classe F2, nivel 7, codigo 60018, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, a qual ingressou no servico publico em
21/08/1992.

No decorrer da instrugdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de Fiscalizagdo verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em apreco, consoante a Analise ANA - DFPESSOAL — 5257/2025

(pegan. 17).

Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC — 6974/2025 — peca n. 19, no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatério.

Il - DA FUNDAMENTACAO
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Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administragdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, Ill e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato da presente Aposentadoria voluntaria se deu com fundamento no artigo 11, I, I, lll e
IV, §29, inciso I, § 39, I, da Lei Complementar n. 274, de 21 de maio de 2020, e no artigo 76-A, §792, da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, e no artigo 20, incisos I, II, lll, IV e §22, 1, §39, |, da Emenda Constitucional n. 103, de 12 de novembro de
2019, conforme Portaria “P” Ageprev n. 0551, de 23 de maio de 2025, publicada no Diario Oficial Eletrénico n. 11.839, em
26/05/2025 (pega n. 14).

Nesse contexto, constato que o beneficio (aposentadoria voluntaria, com proventos integrais e paridade) foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a concessao da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pecgas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram a manifestacdo da unidade técnica e do
parecer do Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 49, Ill, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
em favor da servidora Jeronima Maria de Rezende, CPF n. 309.099.101-20, matricula n. 41911021, ocupante do cargo efetivo
de Agente de Atividades Educacionais, fungdo agente de limpeza, classe F2, nivel 7, cédigo 60018, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, com fundamento nos
artigos 21, lll e 34, |, todos da Lei Complementar 160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicagdo e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposicdes dos artigos 70 §42 c/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

Leandro Lobo Ribeiro Pimentel
Conselheiro Substituto

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - GACS LLRP - 6666/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2507/2025

PROTOCOLO: 2792780

ORGAO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL
JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): JORGE OLIVEIRA MARTINS
TIPO DE PROCESSO: APOSENTADORIA

RELATOR: LEANDRO LOBO RIBEIRO PIMENTEL

ATO DE PESSOAL. APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO. PROVENTOS INTEGRAIS E PARIDADE.
REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS. REGISTRO.

| - DO RELATORIO

Trata-se de processo de aposentadoria voluntdria, concedida pelo Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul a
servidora Luzinete Cordeiro da Rocha, CPF n. 600.730.711-53, matricula n. 88390021, ocupante do cargo efetivo de Agente de
Atividades Educacionais, funcdo agente de limpeza, classe F2, nivel 7, codigo 60018, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educacéo, a qual ingressou no servigo publico em
28/08/1992.

No decorrer da instrugdo processual, apds examinar os documentos que integram o feito, a Divisdo de Fiscalizagdo verificou a
legalidade da concessdo e sugeriu o registro do ato de pessoal em apreco, consoante a Analise ANA - DFPESSOAL — 5258/2025
(pega n. 16).
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Na sequéncia, o Ministério Publico de Contas emitiu o Parecer PAR - 12 PRC — 6975/2025 — peca n. 18, no qual acompanhou a
equipe técnica e opinou pelo registro do ato de pessoal em exame.

E o relatério.
II-DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, cumpre destacar que cabe a esta Corte de Contas apreciar a legalidade do registro dos atos de pessoal praticados
pelos Poderes, Orgdos Constitucionais Autdnomos e pela Administracdo direta e indireta do Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, nos termos dos artigos 21, Ill e 34 da Lei Complementar Estadual n. 160/2012.

Compulsando os autos, verifico que o ato da presente Aposentadoria voluntdria se deu com fundamento no artigo 11, I, II, lll e
IV, § 29,1, § 39, |, da Lei Complementar n. 274, de 21 de maio de 2020, e no artigo 20, I, Il, lll, IV e § 22, I, § 32, |, da Emenda
Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019, conforme Portaria “P” Ageprev n. 0552, de 23 de maio de 2025, publicada
no Diario Oficial Eletrénico n. 11.839, em 26/05/2025 (pega n. 13).

Nesse contexto, constato que o beneficio (aposentadoria voluntdria, com proventos integrais e paridade) foi concedido em
conformidade com a legislagdo pertinente, uma vez que a servidora preencheu todos os requisitos necessarios a concessao da
aposentadoria.

Portanto, de acordo com as pegas processuais anexadas aos autos, que subsidiaram a manifesta¢cdo da unidade técnica e do
parecer do Ministério Publico de Contas, o presente ato de pessoal encontra-se adequadamente formalizado.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, no exercicio da competéncia estabelecida nos artigos 42, lll, “a” e 29, IV do Regimento Interno, aprovado pela
Resolugdo TCE/MS n. 98/2018, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo registro do ato de aposentadoria
voluntaria em favor da servidora Luzinete Cordeiro da Rocha, CPF n. 600.730.711-53, matricula n. 88390021, ocupante do cargo
efetivo de Agente de Atividades Educacionais, fungdo agente de limpeza, classe F2, nivel 7, cédigo 60018, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, com fundamento nos artigos 21, lll e 34, |, todos da Lei Complementar
160/2012.

E A DECISAO.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicagdo e outras providéncias que o caso requer,
consoante disposicdes dos artigos 70 §42 ¢/c 187, § 39, Il, do Regimento Interno.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2025.

Leandro Lobo Ribeiro Pimentel
Conselheiro Substituto

Conselheiro Substituto Célio Lima de Oliveira

DECISAO SINGULAR FINAL DSF - G.RC - 6702/2025

PROCESSO TC/MS: TC/18115/2017

PROTOCOLO: 1839818

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DE CORGUINHO

JURISDICIONADO E/OU INTERESSADO (A): ADRIANA APARECIDA DE OLIVEIRA

TIPO DE PROCESSO: APURACAO DE RESPONSABILIDADE

RELATOR: CONS. SUBS. CELIO LIMA DE OLIVEIRA (ATO CONVOCATORIO N.2 004, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025)

APURAGAO DE RESPONSABILIDADE. REMESSA INTEMPESTIVA DE DOCUMENTOS RELATIVOS A CONTAS DE GESTAO. EX-GESTORA
PENALIZADA PELO MESMO FATO EM PROCESSO DIVERSO. POSSIBILIDADE DE VIOLAGAO AO PRINCIPIO DO NON BIS IN IDEM
CASO SOBREVENHA NOVA PUNICAO PELO MESMO FATO NESTES AUTOS. INEXISTENCIA DE OUTRAS QUESTOES A SEREM
APRECIADAS. PERDA DE OBJETO. EXTINGAO E ARQUIVAMENTO.

=% Este|documento é copia do original assinado digitalmente por: JORGE EDUARDO CELERI - 25/10/25 11:52
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1. Do relatério

Trata-se de processo de Apuracgdo de Responsabilidade instaurado em razdo da remessa intempestiva de documentos relativos
as Contas de Gestdo do Fundo Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer de Corguinho, exercicio de 2016.

Consta dos autos que, por meio do Acérddo n.2 752/2018, esta Corte de Contas aplicou multa equivalente a 30 (trinta) UFERMS
a entdo Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, Sra. Adriana Aparecida de Oliveira, pela entrega
extemporanea dos documentos obrigatodrios.

A gestora interp6s Recurso Ordinario (TC/MS n.2 18115/2017/001), alegando ndo ser responsavel pelo envio dos documentos
relativos ao exercicio de 2016, pois ndo mais ocupava o cargo a época. O Tribunal Pleno, ao julgar o recurso, deu-lhe provimento
por meio do Acérddo n.2 905/2022, anulando o acérddo originario e determinando a reabertura da instrugdo processual, tendo
em vista que a responsavel pelo Fundo no periodo era a Sra. Joelma Coutinho Soares.

Em seguida, verificou-se que a mesma matéria ja havia sido apreciada nos autos TC/MS n.2 07302/2017, em que foram julgadas
as Contas de Gestdo do mesmo Fundo e relativas ao mesmo exercicio, ocasido em que o Acérddo n.2 477/2022 (f. 366/372
daqueles autos) declarou a irregularidade das contas e aplicou multa de 50 (cinquenta) UFERMS a Sra. Joelma Coutinho Soares,
abrangendo, inclusive, a remessa intempestiva dos documentos.

Instado a se manifestar, o Ministério Publico de Contas opinou pela extingdo e arquivamento dos autos, diante da identidade de
objeto com o processo anterior.

E o relatério.
2. Da fundamentacgao

A andlise dos autos confirma que a irregularidade inicialmente atribuida a Sra. Adriana Aparecida de Oliveira — consistente na
remessa intempestiva de documentos referentes as Contas de Gestao do Fundo Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
de Corguinho, exercicio de 2016 — teve sua responsabilidade corretamente identificada, em sede recursal, como sendo da ex-
gestora Sra. Joelma Coutinho Soares, titular da pasta no periodo de ocorréncia do fato.

Entretanto, conforme verificado, a mesma ex-gestora ja foi penalizada pelo mesmo fato no processo TC/MS n.2 07302/2017,
cujo acorddo julgou irregulares as contas e aplicou multa em razdo, dentre outras impropriedades, da remessa extemporanea
dos documentos.

Diante disso, a eventual reabertura da instrugdo processual destes autos, para nova imposi¢do de san¢do a mesma responsavel,
configuraria bis in idem, em afronta ao principio constitucional que veda dupla puni¢do pelo mesmo fato.

Considerando que ndo ha irregularidades remanescentes a serem apreciadas neste processo, resta caracterizada a perda
superveniente de objeto, impondo-se a extin¢do do feito, nos termos do art. 11, V, “a” e do art. 186, V, “b” do Regimento Interno,
aprovado pela Resolucdo TCE/MS n.2 98/2018, que conferem competéncia ao Relator para extinguir processos em razio de
perda do objeto e determinar seu arquivamento.

3. Do dispositivo

Diante do exposto e com fundamento no art. 11, V, “a”, e no art. 186, V, “b”, ambos do Regimento Interno desta Corte (Resolugado
TCE/MS n.2 98/2018), acolho o parecer do Ministério Publico de Contas e DECIDO:

I — Pela EXTINGAO do presente processo de Apuracdo de Responsabilidade, em razdo da perda de objeto, ante a constatacdo de
que a irregularidade ja foi apreciada e sancionada em processo diverso, sendo vedada a duplicidade de punigdo;

Il - Pelo ARQUIVAMENTO dos autos apds as anotagdes e comunicagGes de praxe.
E a Decisdo.

Encaminhe-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais, para publicagdo e demais providéncias, nos termos previstos
no art. 70, § 42, do Regimento Interno, aprovado pela Resolu¢éo TCE/MS n. 98/2018.

Campo Grande/MS, 20 de outubro de 2025.

Célio Lima de Oliveira
Conselheiro Substituto

Este /documento é copia do original assinado digitalmente por: JORGE EDUARDO CELERI - 25/10/25 11:52
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DECISAO SINGULAR FINAL DSF - G.RC - 6772/2025
PROCESSO TC/MS: TC/6114/2024
PROTOCOLO: 2344093
ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO
JURISDICIONADO: EDUARDO CORREA RIEDEL
TIPO DE PROCESSO: ADMISSAO
RELATOR: CONS. SUBS. CELIO LIMA DE OLIVEIRA (ATO CONVOCATORIO N.2 004, DE 12 DE OUTUBRO DE 2025)
ATO DE PESSOAL. NOMEACAO DE SERVIDOR APROVADO EM CONCURSO PUBLICO. REQUISITOS LEGAIS ATENDIDOS. REGISTRO.
I - DO RELATORIO

Trata-se de processo relativo a ato de pessoal sujeito a registro, que busca verificar a regularidade da nomeacdo do servidor
abaixo relacionado, para o provimento de cargo para integrar o quadro permanente da Secretaria de Estado de Educacao.

1 DA IDENTIFICAGAO

1.1 Remessa: 375915

Nome: Rodrigo Alves dos Santos CPF: 982.050.051-68

Cargo: Professor — Docéncia — 20h Fungdo: Professor de Histdria
Classificagdo no concurso: 12°* / 1°** Localidade: Maracaju

Ato de Nomeacdo: Decreto “P” n. 141/2023*** Publicagdo do Ato: 27/01/2023
Prazo para posse: 25/03/2023**** Data da Posse: 07/03/2023
Prazo para remessa: 05/07/2023 Data da Remessa: 16/10/2024

Remessa: Intempestiva
* TC/4644/2023, pega n. 16, pagina n. 1.748 — Ampla Concorréncia;
**TC/4644/2023, pega n. 16, pagina n. 1.778 — Cotista Negro;
*** https://www.spdo.ms.gov.br/diariodoe/Index/PaginaDocumento/47690/?Pagina=119;
**** Prazo para posse prorrogado.

Ao proceder o reexame dos documentos que integram os autos, a Divisdo de Fiscalizagdo de Atos de Pessoal, por meio da Analise
ANA-DFPESSOAL-5536/2025 (fls.195-196), sugeriu o registro do ato de admissdo, diante dos documentos e esclarecimentos
apresentados pelo jurisdicionado (fls.191-192).

Em seguida, o Ministério Publico de Contas emitiu Parecer n. 8625/2025 (fls. 197-198) no qual também opinou pelo registro das
nomeagdes em aprego.

E o relatério.
I1-DA FUNDAMENTACAO

ApOs analisar os documentos dos autos, constata-se que a nomeacgado do servidor aprovado em concurso publico esta de acordo
com a ordem classificatdria sancionada pelo titular do érgao.

O Termo de Posse se encontra a fl. 183, enquanto o Ato de Nomeacgao se encontra as fls. 3-182.

Assim, a admissao foi realizada nos termos do art. 37, ll, da Constituicdo Federal e o concurso publico foi homologado pelo Edital
n. 35/2022, publicado em 30/06/2022.

Dessa forma, o processo encontra-se instruido com as pecas de envio obrigatdrio relativas a admissdo de pessoal e atende as
normas estabelecidas na Resolu¢do TCE/MS n. 88/2018. Portanto, estd em ordem e pronto para julgamento.

Il - DO DISPOSITIVO

Ante o exposto, acolho o Parecer do Ministério Publico de Contas e decido pelo REGISTRO do ato de admissdo (nomeagao) do
seguinte servidor: Rodrigo Alves dos Santos, conforme Ato de Nomeagado, realizado pela Secretaria de Estado de Educac¢do, em
razdo do cumprimento ao estabelecido no Edital de abertura de Concurso Publico n. 01/2022 e homologagdo n. 35/2022 com
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data de publicagdo em 30/06/2022, com fundamento nos artigos 21, Ill e 34, |, ‘a’ da Lei Complementar n. 160/2012 c/c art. 11,
| da Resolugdo TCE/MS n. 98/2018.

E a Decis3o.

Remetam-se os autos a Coordenadoria de Atividades Processuais para publicagdo e demais providéncias, consoante o disposto
no art. 70, § 29, da Resolugéo TCE/MS n. 98/2018.

Campo Grande/MS, 23 de outubro de 2025.

Celio Lima de Oliveira
Conselheiro Substituto

ATOS PROCESSUAIS

Presidéncia

DECISAO DC - GAB.PRES. - 1149/2025

PROCESSO TC/MS: TC/2871/2024

PROTOCOLO: 2319130

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA

JURISDICIONADO: HELIO PELUFFO FILHO

ADVOGADOS: ANA CLARA CARVALHO DE SOUZA — OAB/MS 27.883, ANA GABRIELA BENITES — OAB/MS 21.323, EDUARDO ESGAIB
CAMPOS FILHO — OAB/MS 12.703, FERNANDA MAYUMI MIYAWAKI — OAB/MS 21.800, ISADORA DOS SANTOS MARCON — OAB/MS
24.068, LAURA KAROLINE SILVA MELO — OAB/MS 11.306, NATHALIA SANTOS PAGNONCELLI — OAB/MS 24.984

TIPO PROCESSO: ADMISSAO

1. Relatério

Tratam os autos de expediente recursal protocolado em face da Decisdo Singular Final DSF - G.WNB - 4791/2025, que aplicou
multa de 30 UFERMS ao ex-Prefeito Hélio Peluffo Filho por remessa intempestiva de documentos de atos de admissao.

O expediente (fls. 56/66), protocolado em 28/08/2025, foi nominado como "Recurso Ordinério" e arguiu preliminarmente a
prescricdo quinquenal da pretensdo punitiva e, no mérito, a desproporcionalidade da multa aplicada, requerendo sua exclus3o.

O recorrente ndo juntou documentos. Procuragdo as fls. 55.
2. Fundamentagao

A decisdo recorrida foi publicada em 08/07/2025, quando ja vigia a Lei Complementar n2 345/2025, que alterou
substancialmente o sistema recursal da LC 160/2012.

O art. 66, § 19, 1ll,da LC 160/2012 estabelece que contra decisdo singular final cabe agravo interno no prazo de 15 dias, enquanto
o recurso ordindrio é cabivel apenas contra acérddo de Camara (art. 69).

Portanto, como impugna decisao singular final, o expediente elegeu via recursal inadequada.

Todavia, o art. 66, § 42 da LC 160/2012 consagra o principio da fungibilidade recursal, estabelecendo que, salvo ma-fé, erro
grosseiro ou intempestividade, a parte nio sera prejudicada pela interposi¢do de um recurso por outro.

No caso, o expediente foi interposto tempestivamente, ndo ha ma-fé e o erro ndo é grosseiro, especialmente considerando ser
recente alteragdo legislativa, de modo que os jurisdicionados ainda estdo em fase de adaptacao.

O modelo cooperativo de processo, consagrado no art. 62 do Cédigo de Processo Civil e aplicavel subsidiariamente ao processo
de controle externo por forga do art. 89 da LC 160/2012, prevé aos sujeitos processuais o dever de colaboragdo mutua para que
se obtenha, em tempo razoavel, decisdo de mérito justa e efetiva. Nessa perspectiva, o art. 932, paragrafo Unico, do CPC
estabelece que antes de considerar inadmissivel o recurso, o relator concederd ao recorrente prazo para sanar vicio ou
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complementar documentagao exigivel. A oportunizagdo da emenda harmoniza-se, assim, com os principios da instrumentalidade
das formas, da economia processual, do acesso a justica e da cooperacgdo, impedindo que o jurisdicionado seja penalizado por
equivoco escusavel na qualificagdo do recurso, especialmente diante de alteragdo legislativa recente que modificou o sistema
recursal desta Corte.

3. Dispositivo

Ante o exposto, com fundamento no art. 66, § 42, da Lei Complementar n2 160/2012, determino a intimagdo do recorrente Hélio
Peluffo Filho para que, em 05 (cinco) dias, emende a peti¢do de fls. 56/66, adequando-a ao Agravo Interno (art. 71-A da LC
160/2012), devendo: (a) qualificar o expediente como "Agravo Interno"; (b) impugnar especificadamente os fundamentos da
decisdo singular final; (c) observar os demais requisitos do art. 71-A, §§ 12 e 22, da LC 160/2012.

Ap0s, apresentada a emenda ou decorrido o prazo para fazé-lo, tornem-me os autos conclusos para decisdo.
A Coordenadoria de Atividades Processuais, para intimagdes e certificacdo.

Publique-se.

Campo Grande/MS, na data da assinatura digital.

Conselheiro Flavio Kayatt
Presidente

DECISAO DC - GAB.PRES. - 1351/2025

PROCESSO TC/MS: REFIC/93/2025

PROTOCOLO: 2810824

ORGAO: ENTIDADE NAO JURISDICIONADA
REQUERENTE: JEAN SERGIO CLAVISSO FOGACA

TIPO DE PROCESSO: REFIC Il - LEI 6.455/2025
RELATOR: PRESIDENTE CONSELHEIRO FLAVIO KAYATT

Vistos, etc.

1. Trata-se de requerimento de adesdo ao Programa de Regularizagdo Fiscal Il (REFIC-II), instituido pela Lei Estadual n®
6.455, de 21 de julho de 2025, e regulamentado pela Resolugdo n2 252, de 21 de agosto de 2025.

2. Apds tomar ciéncia dos relatérios emitidos na forma do art. 42 da Resolugdo n® 252/2025, o jurisdicionado manifestou
interesse em quitar os débitos apurados, oriundos de multas aplicadas nos processos [TC/2163/2018, TC/14699/2021,
TC/6425/2018,TC/10065/2020, TC/3358/2020 e TC/2650/2021], optando pela forma de pagamento [x] a vista, com as reducdes
previstas no art. 32 da referida Lei Estadual.

3. Verifico que o pedido preenche os requisitos exigidos na Lei n® 6.455/2025 e na respectiva Resolugdo regulamentadora,
estando apto a ser deferido e implementado, tendo em vista que se refere exclusivamente a multas regimentais, ndo incluindo
quaisquer débitos decorrentes de glosa ou de impugnacdo de despesa, de multa por dano causado ao erario ou pelo
descumprimento de Termo de Ajustamento de Gestao.

4, Diante do exposto, com fundamento no art. 72, caput, da Resolugdo n? 252/2025, DEFIRO o pedido de adesdo do
jurisdicionado ao REFIC-Il exclusivamente quanto aos TC/14699/2021, TC/6425/2018, TC/10065/2020 e TC/2650/2021,
determinando, por consequéncia, a Coordenadoria de Atividades Processuais, a adogao das seguintes providéncias:

a) intimac&o do jurisdicionado para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, assinar os Termos [x] Fase 1 (TC/6425/2018, TC/10065/2020
e TC/2650/2021), [x] Fase 2 (TC/14699/2021) e demais documentos aplicaveis ao caso, conforme relagdo constante no art. 99,

incisos | a lll, da Resolucdo;

b) com a assinatura dos termos, que seja transladada coépia desta decisdo aos processos de origem das multas, para as
providéncias cabiveis pelo Conselheiro-Relator competente;

c) emita o boleto para pagamento da [x] parcela Unica, na forma do art. 11 da Resolugéo;
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d) tdo logo seja certificada a quitagao integral dos débitos ou constatado o inadimplemento e rescisdo automatica do acordo,
que seja comunicado o Conselheiro competente ou a Procuradoria-Geral do Estado, conforme o caso, para adogdo das
providéncias que lhes competem.

e) apds o cumprimento das referidas providéncias, o arquivamento destes autos.

Cumpra-se, intimando-se o jurisdicionado na forma do art. 52 e seus pardgrafos, da Resolugdo n2 252/2025.
Publique-se.

Campo Grande/MS, na data da assinatura digital.

Conselheiro Flavio Kayatt
Presidente

DECISAO DC - GAB.PRES. - 1353/2025

PROCESSO TC/MS: REFIC/114/2025

PROTOCOLO: 2811389

ORGAO: ENTIDADE NAO JURISDICIONADA
REQUERENTE: ILDOMAR CARNEIRO FERNANDES
TIPO DE PROCESSO: REFIC Il - LEl 6.455/2025
RELATOR: PRESIDENTE CONSELHEIRO FLAVIO KAYATT

Vistos, etc.

1. Trata-se de requerimento de adesdo ao Programa de Regularizagdo Fiscal Il (REFIC-II), instituido pela Lei Estadual n? 6.455,
de 21 de julho de 2025, e regulamentado pela Resolugdo n? 252, de 21 de agosto de 2025.

2. Apds tomar ciéncia dos relatérios emitidos na forma do art. 42 da Resolugdo n? 252/2025, o jurisdicionado manifestou
interesse em quitar os débitos apurados, oriundos de multas aplicadas nos processos [TC/1383/2011 e TC/10684/2013],
optando pela forma de pagamento [x] a vista, com as redugdes previstas no art. 32 da referida Lei Estadual.

3. Verifico que o pedido preenche os requisitos exigidos na Lei n® 6.455/2025 e na respectiva Resolugdo regulamentadora,
estando apto a ser deferido e implementado, tendo em vista que se refere exclusivamente a multas regimentais, ndo incluindo
quaisquer débitos decorrentes de glosa ou de impugnacdo de despesa, de multa por dano causado ao erario ou pelo
descumprimento de Termo de Ajustamento de Gestao.

4, Diante do exposto, com fundamento no art. 72, caput, da Resolugdo n2 252/2025, DEFIRO o pedido de adesdo do
jurisdicionado ao REFIC-II, determinando, por consequéncia, a Coordenadoria de Atividades Processuais, a adoc¢do das seguintes

providéncias:

a) intimacdo do jurisdicionado para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, assinar os Termos [x] Fase 1 TC/10684/2013 [x] Fase 2
TC/1383/2011 e demais documentos aplicaveis ao caso, conforme relagdo constante no art. 99, incisos | a Ill, da Resolugdo;

b) com a assinatura dos termos, que seja transladada cdpia desta decisdo aos processos de origem das multas, para as
providéncias cabiveis pelo Conselheiro-Relator competente;

c) emita o boleto para pagamento da [x] parcela Unica, na forma do art. 11 da Resolugo;

d) tdo logo seja certificada a quitagdo integral dos débitos ou constatado o inadimplemento e rescisdo automadtica do acordo,
que seja comunicado o Conselheiro competente ou a Procuradoria-Geral do Estado, conforme o caso, para adogdo das
providéncias que lhes competem.

e) apds o cumprimento das referidas providéncias, o arquivamento destes autos.

Cumpra-se, intimando-se o jurisdicionado na forma do art. 52 e seus paragrafos, da Resolugdo n2 252/2025.

Publique-se.
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Campo Grande/MS, na data da assinatura digital.

Conselheiro Flavio Kayatt
Presidente

DECISAO DC - GAB.PRES. - 1356/2025

PROCESSO TC/MS: REFIC/231/2025

PROTOCOLO: 2818384

ORGAO: ENTIDADE NAO JURISDICIONADA
REQUERENTE: AGNALDO OLIVEIRA DE JESUS

TIPO DE PROCESSO: REFIC Il - LEI 6.455/2025
RELATOR: PRESIDENTE CONSELHEIRO FLAVIO KAYATT

Vistos, etc.

1. Trata-se de requerimento de adesdo ao Programa de Regularizagdo Fiscal Il (REFIC-II), instituido pela Lei Estadual n?
6.455, de 21 de julho de 2025, e regulamentado pela Resolugdo n? 252, de 21 de agosto de 2025.

2. Apds tomar ciéncia dos relatdrios emitidos na forma do art. 42 da Resolugdo n? 252/2025, o jurisdicionado manifestou
interesse em quitar o débito apurado, oriundo de multa aplicada no processo [TC/16766/2022], optando pela forma de
pagamento [x] a vista, com as redugdes previstas no art. 32 da referida Lei Estadual.

3. Verifico que o pedido preenche os requisitos exigidos na Lei n2 6.455/2025 e na respectiva Resolucdo regulamentadora,
estando apto a ser deferido e implementado, tendo em vista que se refere exclusivamente a multa regimental, ndo incluindo
quaisquer débitos decorrentes de glosa ou de impugnacdo de despesa, de multa por dano causado ao erario ou pelo
descumprimento de Termo de Ajustamento de Gestdo.

4, Diante do exposto, com fundamento no art. 72, caput, da Resolugdo n? 252/2025, DEFIRO o pedido de adesdo do
jurisdicionado ao REFIC-II, determinando, por consequéncia, a Coordenadoria de Atividades Processuais, a adog¢do das seguintes

providéncias:

a) intimagdo do jurisdicionado para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, assinar o Termo [x] Fase 1 e demais documentos aplicéveis
ao caso, conforme relagdo constante no art. 99, incisos | a Ill, da Resolugdo;

b) com a assinatura do termo, que seja transladada cépia desta decisdo ao processo de origem da multa, para as providéncias
cabiveis pelo Conselheiro-Relator competente;

c) emita o boleto para pagamento da [x] parcela Unica, na forma do art. 11 da Resolugdo;

d) tdo logo seja certificada a quitagdo integral do débito ou constatado o inadimplemento e rescisdo automatica do acordo, que
seja comunicado o Conselheiro competente ou a Procuradoria-Geral do Estado, conforme o caso, para adogdo das providéncias
que lhes competem.

e) apds o cumprimento das referidas providéncias, o arquivamento destes autos.

Cumpra-se, intimando-se o jurisdicionado na forma do art. 52 e seus paragrafos, da Resolu¢do n2 252/2025.

Publique-se.

Campo Grande/MS, na data da assinatura digital.

Conselheiro Flavio Kayatt
Presidente

DECISAO DC - GAB.PRES. - 1357/2025
PROCESSO TC/MS: REFIC/266/2025

PROTOCOLO: 2820203
ORGAO: ENTIDADE NAO JURISDICIONADA
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REQUERENTE: ADENILSON VILALBA FREIRES
TIPO DE PROCESSO: REFIC Il - LEI 6.455/2025
RELATOR: PRESIDENTE CONSELHEIRO FLAVIO KAYATT

Vistos, etc.

1. Trata-se de requerimento de adesdo ao Programa de Regularizagdo Fiscal Il (REFIC-II), instituido pela Lei Estadual n2
6.455, de 21 de julho de 2025, e regulamentado pela Resolugdo n2 252, de 21 de agosto de 2025.

2. Apds tomar ciéncia dos relatérios emitidos na forma do art. 42 da Resolugdo n2 252/2025, o jurisdicionado manifestou
interesse em quitar o débito apurado, oriundo de multa aplicada no processo [TC/3187/2021], optando pela forma de
pagamento [x] a vista, com as redugdes previstas no art. 32 da referida Lei Estadual.

3. Verifico que o pedido preenche os requisitos exigidos na Lei n2 6.455/2025 e na respectiva Resolugdo regulamentadora,
estando apto a ser deferido e implementado, tendo em vista que se refere exclusivamente a multa regimental, ndo incluindo
quaisquer débitos decorrentes de glosa ou de impugnagdo de despesa, de multa por dano causado ao erario ou pelo
descumprimento de Termo de Ajustamento de Gestao.

4, Diante do exposto, com fundamento no art. 72, caput, da Resolugdo n2 252/2025, DEFIRO o pedido de adesdo do
jurisdicionado ao REFIC-II, determinando, por consequéncia, a Coordenadoria de Atividades Processuais, a adogdo das seguintes

providéncias:

a) intimacgdo do jurisdicionado para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, assinar o Termo [x] Fase 1 e demais documentos aplicaveis
ao caso, conforme relagdo constante no art. 99, incisos | a Ill, da Resolucdo;

b) com a assinatura do termo, que seja transladada cépia desta decisdo ao processo de origem da multa, para as providéncias
cabiveis pelo Conselheiro-Relator competente;

c) emita o boleto para pagamento da [x] parcela Unica, na forma do art. 11 da Resolugéao;

d) tdo logo seja certificada a quitagdo integral do débito ou constatado o inadimplemento e rescisdo automatica do acordo, que
seja comunicado o Conselheiro competente ou a Procuradoria-Geral do Estado, conforme o caso, para adogdo das providéncias
que lhes competem.

e) apds o cumprimento das referidas providéncias, o arquivamento destes autos.

Cumpra-se, intimando-se o jurisdicionado na forma do art. 52 e seus paragrafos, da Resolug¢do n2 252/2025.

Publique-se.

Campo Grande/MS, na data da assinatura digital.

Conselheiro Flavio Kayatt
Presidente

Conselheiro Marcio Monteiro

DESPACHO DSP - G.MCM - 23593/2025

PROCESSO TC/MS: TC/5363/2025
PROTOCOLO: 2819663

ORGAO: CAMARA MUNICIPAL DE SELVIRIA
JURISDICIONADO: JOSE BRITO DA SILVA
TIPO DE PROCESSO: PECAS INFORMATIVAS
RELATOR: CONS. MARCIO MONTEIRO

Vistos.

Cuida-se de expediente oferecido anonimamente por meio da Ouvidoria em desfavor da Camara Municipal de Selviria.
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Nota-se que as informacgdes langadas ndo apresentam verossimilhanga apta a ensejar a autuagao da pega informativa, eis que
ndo sdo acompanhadas de elementos probatérios e documentos minimos aptos a confirmar os fatos narrados.

Arquive-se.
Campo Grande/MS, 17 de outubro de 2025.

CONS. MARCIO MONTEIRO
RELATOR

DESPACHO DSP - G.MCM - 23656/2025
PROCESSO TC/MS: TC/5318/2025
PROTOCOLO: 2818989
ORGAO: CAMARA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL
JURISDICIONADO: ALIRIO JOSE BACCA
TIPO DE PROCESSO: DENUNCIA
RELATOR: CONS. MARCIO MONTEIRO
Vistos.

Cuida-se de expediente oferecido anonimamente por meio da Ouvidoria em desfavor da Camara Municipal de Chapadao do Sul.

Nota-se que as informacdes langadas ndo apresentam verossimilhanca apta a ensejar a autuacdo da pega informativa, eis que
nao sao acompanhadas de elementos probatdrios e documentos minimos aptos a confirmar os fatos narrados.

Arquive-se.
Campo Grande/MS, 20 de outubro de 2025.

CONS. MARCIO MONTEIRO
RELATOR

ATOS DO PRESIDENTE

Atos de Pessoal

Portarias

PORTARIA 'P' N.2 721/2025, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, CONSELHEIRO FLAVIO KAYATT, no uso da
competéncia conferida no art. 99, IV, da Lei Complementar Estadual n.2 160, de 2 de janeiro de 2012 c/c o disposto no art. 20,
XVII, "b", do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n.2 98, de 5 de dezembro de 2018;

RESOLVE:

Art. 1. Designar a servidora LUIZA ABREU MEDEIROS, matricula 3196, ocupante do cargo de Assessor de Tecnologia da
Informac&o, simbolo TCAS-203, para exercer a fungdo de Fiscal Técnico e Requisitante do Contrato n? 002/2024, decorrente do
Processo n2 TCCP/0111/2024, firmado com a empresa Ibrowse Consultoria e Informatica Ltda, CNPJ n2 02.877.566/0001-21, em
substituicdo ao servidor JONATHAN ALDORI ALVES DE OLIVEIRA, matricula 2782, descrito na Portaria 'P' n2 128/2024, publicada
no DOE TCE/MS n2 3675, de 28 de fevereiro de 2024, nos termos da Resolug¢do TCE-MS N.2 257, de agosto de 2025, com efeitos
a contar a partir de 14 de outubro de 2025.

Art. 22, O (a) servidor (a) designado (a) devera observar a legislacdo pertinente, em especial a Resolu¢do TCE-MS n2 257/2025.

Conselheiro FLAVIO KAYATT
Presidente

=% Este|documento é copia do original assinado digitalmente por: JORGE EDUARDO CELERI - 25/10/25 11:52
~4mE  Para validar a assinatura acesse o site https://assinador.tce.ms.gov.br/Conferencia e informe o codigo: A6241AE3B1BA
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PORTARIA 'P' N.2 722/2025, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, CONSELHEIRO FLAVIO KAYATT, no uso da
competéncia conferida no art. 99, IV, da Lei Complementar Estadual n.2 160, de 2 de janeiro de 2012 c/c o disposto no art. 20,
XVII, "b", do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n.2 98, de 5 de dezembro de 2018;

RESOLVE:

Art. 12, Designar os servidores DANIEL VILELA DA COSTA, matricula 2885 e FERNANDA FLORENCE ANGELOTTI MORO SERRANO,
matricula 2545, Auditores de Controle Externo, simbolo TCCE-400, para, sob a coordenag¢do do primeiro, realizarem Inspegao na
Prefeitura Municipal de Bela Vista (EP21 — Educagdo), nos termos do artigo 29, da Lei Complementar n° 160, de 02 de janeiro de
2012, e do artigo 189, do Regimento Interno TC/MS.

Art. 22. O servidor ROBERTO SILVA PEREIRA, matricula 2683, Auditor de Controle Externo, simbolo TCCE-400, realizara a
supervisdo dos trabalhos executados.

Art. 32, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo

Conselheiro FLAVIO KAYATT
Presidente

PORTARIA 'P' N.2 723/2025, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, CONSELHEIRO FLAVIO KAYATT, no uso da
competéncia conferida nos incisos | e IV do art. 92 da Lei Complementar n.2 160, de 2 de janeiro de 2012, nos termos do art. 41,
da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, e dos arts. 32 e 16 da Resolugdo CD/ANPD n.2 18/2024,

RESOLVE:

Art. 12. Designar ANA CARLA LEMES BRUM DE OLIVEIRA, matricula n.2 2497, como Encarregada Titular pelo Tratamento de
Dados Pessoais do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 22. Designar ADILSON VIEGAS DE FREITAS JUNIOR, matricula n.2 2998, para exercer a fungio de Encarregado Substituto
pelo Tratamento de Dados Pessoais do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 32, Fica revogada a Portaria “P” n.2 515, de 17 de outubro de 2023.
Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

Conselheiro FLAVIO KAYATT
Presidente

EDITAL N.2 01/TCE/MS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, CONSELHEIRO FLAVIO KAYATT, no uso da
competéncia que lhe confere o art. 99, inciso IV, da Lei Complementar Estadual n.2 160, de 2 de janeiro de 2012, em
conformidade com o disposto no art. 20, inciso XVII, alinea "b", do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo TCE-MS n.2 98,
de 5 de dezembro de 2018,

RESOLVE:
Tornar Publico
A homologacdo do resultado final do Processo Seletivo de Estagio, realizado em 29 de maio de 2025, pela CONECT ESTAGIOS

LTDA. - SUPER ESTAGIOS, em formato on-line, destinado a formacdo de cadastro reserva para estagio ndo obrigatério de nivel
superior no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

=% Este|documento é copia do original assinado digitalmente por: JORGE EDUARDO CELERI - 25/10/25 11:52
~4mE  Para validar a assinatura acesse o site https://assinador.tce.ms.gov.br/Conferencia e informe o codigo: A6241AE3B1BA




f‘. DIARIO OFICIAL ELETRONICO | N2 4212
- Quarta-feira, 29 de outubro de 2025

ADMINISTRAGAO

NOME CLASSIFICACAO
Evelyn Tatiana Gongalves Mendez 1
Mateus Araujo Braga 2
Geyza Oliveira Carvalho 3
Taisa Costa Martin 4
Kethelyn Martins Gongalves Silva 5
Emilly Aparecida Soares Gomes 6
Sofia Mosena Razuk 7
Thayna Souza da Luz 8
Jaqueline Silva Moro 9
Jean Victor Corréa Martins 10
Rafael Lugo Bitencourt 11
Sarah Lauany Nascimento Mercadante 12
Luana Alves dos Santos 13
Ramao Fleitas Corrales 14
Jodo Victor Nantes Prestes Arce 15
Eduardo Portas Trombim 16
Marcela Ferreira dos Santos Torres 17
Ronaldo Lorentz 18
Yasmin Victoria Ferreira Gomes 19
Kimbherlly Alessandra Cruz da Silva 20
Maria Fernanda Cervim Del Valle Palhano 21
Beatriz Cavalcante Vilela 22
Camila Yamazato Sakaguti 23
Aureanete Antonia da Costa 24
Leandro Soares Coenga 25
Stefani Sandim da Silva 26
Felipe Rocha Da Silva 27
Aparecida Pardin Moreira 28
Fabrizio Coelho Ravagnani 29
Gabriely Alves Albino 30
Guilherme Wirtti Sanches Barbosa Simdes 31
Juliana Halyne Hunhoff de Souza 32
Isadora de Oliveira Dutra 33
Reinaldo Akamine 34
Vitoria Campanhans da Silva 35
Jussara Valencio Do Nascimento Martins 36
Luana Cristina Duran Da Gama 37
Yasmim Cristhiny Guimaraes De Oliveira 38
Emanuel Victor Viana Urt 39
Ana Julia Nantes Maciel 40
Miguel de Barros Fialho 41
Gabrielly Vitéria Quinhones Loveira 42
Maria Fernanda Ghiselli 43
Carmo Toledo Ferraz Junior 44
Isabelly Holanda Dias 45
Arthur Thill Maciel Silva 46
Isabella Martins Rodrigues Soares 47
Danila de Lima Cristaldo de Oliveira 48
Leiliane Vitoria Ferreira Akerley 49
Amanda Barbosa Corréa da Costa 50
Yasmin Mendonga De Oliveira 51
Luana Jesus de Arruda 52
Luiz Alexandre Baltha Vila Maior 53
Jackson Cardoso De Lima 54
Vitoria Carolina 55
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Nivea Ellen Angelo Barbosa 56
Gustavo Da Silva Orué 57
Luisa Maria Molina Schneider 58
Neuza Dourado de Andrade 59
Isabela Pereira Rodrigues 60
Leo Leandro Santos Silva 61
Heverson Recaldes Recaldi 62
Cleberson Julio Henrique 63
Drielly Fernanda Oliveira Da Costa 64
Karolyne Vitdria dos Santos 65
Jodo Vitor Severo Rocha 66

ARQUITETURA E URBANISMO

NOME

CLASSIFICACAO

Amanda Ribeiro Almeida Carioca 1
Enzo Colman 2
Natasha da Rocha Cagula dos Santos 3
Nicole Arrais de Arruda 4
Amanda Braga Viédes 5
Vitdria Mesquita Carvalho 6
Giuliana Emidio da Silva 7
Nathan Luis Samaniego Marques 8
Mariana Arenales José 9
Emili Gomes Paz 10
Luana da Silva Concha 11
Lawhany Gomes Pereira 12
Milene Almeida Da Silva 13
Nawally Tozetti Morais 14
Lucas Gabriel Sales Amorim 15
Sabrina Bamberg Melo 16
Milla Migliorini 17
Gabriela Silva Nogueira 18
Emiliana Alves dos Santos Luz 19
Gabriela Vieira Ribeiro 20
Indiara Dutra Borba Resende da Silva 21
Samara Sousa Teles 22
Julia Gomes de Castro 23
Mariana Bernardino De Castro 24
Hemilly Fonseca Cruz 25
Reinaldo Teixeira de Morais 26
Izabela de Souza Morais 27
Laissa Eduarda Franga Nunes 28

CIENCIAS CONTABEIS

NOME

CLASSIFCACAO

Rafaella Magalhdes Fernandes

Nadia Cristina Tomicha Barreto

Arthur Mercé Martins de Souza

Patrick Bittencourt Veloso dos Santos

Gabriel Vitor Justino Nogueira

Laryssa Portales Cruz Lisboa

Henrique Neves Urbanek

Rafael Xavier Navarro

Bruna De Lima Ramires

O (N(OD(N|A|IW|IN |-

Matheus Moreira de souza

[EEN
o

Caio Uehara Vicente

=
=

Angela Gutierres Silva

[EEN
N

Nathalia Moreira Cardoso

[EEN
w
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Jeiseane Gongalves Neves 14
Beatriz Gil De Oliveira Loufranco 15
Emmanoel Monfort Ferreira 16
Rayssa Caroline de Araujo Souza 17
Pedro Henrique Severo Rocha 18
Bianca Gabriele Sampaio de Matos 19
Thiago André da Silva Estra 20
Luiz Ricardo Ribeiro 21
Felippe de Arruda Melo 22
Raissa Cordeiro Lins 23
Fernanda Galdino Balthazar 24
Maisa Pereira de Souza Torres 25
Maria Eduarda Barbosa da Silva 26
Tedfillo Chacassibo Pedro Lumuenamioco 27
Julia Ramirez Viana 28
Andressa Moraes Silva 29
Mateo Lucas Astray Torres Ximenes 30
Rodrigo Veron Afonso 31
Vitoria Sayoko Molina Miyashiro 32
Rebeca Martinez Da Silva 33
Valdineia 34
Yanka Oliveira de Faria 35
Gabrielly de Jesus Santos 36
Bruna Vilalba Palermo Rocha 37
DIREITO
Ana Cristina Barbosa Chaves 1 <
Maria Eduarda Cafure Queiroz 2 o
Kawan Henrique de Souza 3 E
Mikely Ramires de Jesus 4 T
Thiago Paz Vital 5 & §
Felipe Fontoura Do Carmo 6 Eu g
Nathalia Oliveira Nunes 7 S3
Yasmin Hadid Marques 8 ° o
Nathalia ramos da Silva 9 n_I: §
Mariana Lino Reis 10 E _‘E
Maria Eduarda Batista Pinheiro 11 8 z
Brenda Luana de Abreu Cavalcante 12 S %
Samara Paez Lima 13 3o
Rita de Cassia Campagnoli 14 a §
Gabriel Cespedes Pureza 15 o
Bruna Iris Camargo dos Santos 16 @ §)
Ana Paula Gimenes De Souza 17 ° g
Bianca Marielly Batista Rojas 18 §§
Thayssa Hermenegildo Ajala 19 = _g
Ana Clara Sant Ana de Souza 20 % 2
Kamilly Ferreira Duarte 21 E’@
Jodo Pedro Ost de Oliveira 22 s é
Vitor Manica Duarte 23 g £
Taynara Cantero Ximenez 24 © %
Daniel da Costa Gomes Garcia 25 g °
Vinicius da Cruz Moreira 26 'g ﬁ
Maria Eduarda Matos Barboza 27 8 ®
Taynan Amorim Nagata 28 g%
Maria Vitéria Lourengo Doueidar 29 § g
Gisele Primiani 30 g @
Luiz Fernando Duarte Taborda Costa 31 g g
Ana Paula Teixeira Chaves 32 32
2@
AR
[=
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Bruno Sivieri Pistori 33
Daniela Batista Barreto 34
Amanda Domingues Trindade 35
Lourrane Araujo de Sousa 36
Pamela Mendonca De Albuquerque 37
Gabriel José Araujo Crespim 38
Natdlia Nunes de Oliveira 39
Miguel Martins De Andréa Vicente 40
Andressa Jordado dos Santos 41
Felipe Yudi Vaz Zukeram 42
Maria Eduarda Juca Ojeda 43
Maria Eduarda Barbosa de Souza 44
Claudia Correia de Oliveira 45
Felipe Araujo Wesner Rodriguez 46
Isabela de Souza Vasconcelos 47
Luis Henrique de Oliveira Leite 48
Lucas Bezerra Adriano 49
Eduardo Henrique Pereira de Avila Borges 50
Carolina de Santana Santos 51
Amanda Cecilia Irala do Carmo 52
Luiz Eduardo Capovilla 53
Jodo Pedro Lopes 54
Maria Luisa Sauter da Costa Rocha 55
Cassia Fernanda Vogado Syzmanski 56
Thiago Yugo Vaz Zukeram 57
Bruna Nathalia Arruda Xavier 58
Bruna Gomes Mendonca 59
Ana Luisa do Prado Martins 60
Amanda Ferreira Da Silva 61
Ana Paula Yano 62
Fabiana Araujo 63
Jodo Gabriel Spindola da Costa 64
Isabelle Ajala Languer 65
Victor Augusto Teixeira Mota 66
Maria Eduarda Gomes Ribeiro 67
Thaissa Bruna Freitas Rios de Oliveira 68
Amanda Barros Alves Dias 69
Sarah dos Santos Colin 70
Luis Henrique Castilho dos Santos 71
Jodo Victor Oliveira Madruga 72
Isidro Albino José 73
Angelica Colman Rodrigues 74
Yngrid Antunes Milan 75
Jhennifer Schmidt 76
Matheus Batista Scheidegger 77
Maria Julia Abdulahad Faustino 78
Yasmim Marcelo Miltos 79
Larissa Dos Santos Moreira 80
Janaina Dias Faria 81
Enzo Siqueira Bettoni 82
Isadora Boeira Ribeiro 83
Maria Vitéria Freitas da Cunha 84
Henrique Fideles Goulart 85
Maria Eduarda Schneider Vidal 86
Lucas Benante Dias 87
Erika Da Costa Goncalves 88
Felipe dos Reis Gallina 99
Jamilly dos Santos Arajo 90
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Amanda Ferreira Ferraz 91
Rafael Giancursi Santosf 92
Camilly Vitdria Oliveira de Mendonga 93
Patricia Martins Barbosa 94
Thayller Wender dos Santos Rodrigues 95
Vitor Barbeta dos Rios Pinto 96
Ana Luiza Abdulahad Faustino 97
ffGabriel Rivarola Fernandes 98
Jheilery Stefan Ferreira Galioto dos Santos 99
Sam Da Mata Saadeddine 100
Matheus Nogueira Longate 101
Douglas Saburo Ferreira Soken 102
Diogo Benedito da Silva Oliveira 103
Erika Hellen Cavalcante Melo 104
Giovanna Munhoz dos Santos 105
Joao Lucas Rocha Leone 106
Danielle Francisca Jacob Martins 107
Luiz Felipe Farias Sabra 108
Larissa Martins de Brito Carneiro 109
Pedro Henrique Borges Lima 110
Camilla Gabriella Sovernigo 111
Emilyn Nascimento De Freitas 112
Pedro Nogueira Saldanha 113
Bianca Barros Dudu 114
Larissa Rosario De Mattos Dos Santos 115
Alexandre Ocampos Rocha Meireles 116
Ana Clara Vasconcelos Spolaor 117 <
David Arcoverde Bernardes 118 3
Isabela Coene Caetano 129 E
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Julia Albuquerque dos Santos Nantes 159
Jessica Vieira Pereira 150
Rayssa Karine May Katsumata 151
Fernanda Cano Andrade 152
Thais Santos Pereira 153
Kely Cristina da Cruz Alencar 154
Julia Nascimento de Souza 155
Maria Cecilia Palacio Pinheiro Murano 156
Jodo Guilherme Araujo do Amaral 157
Amanda Aparecida Batista Da Silva Brandao 158
Ana Karoliny Ojeda 169
Emmily Karoline Nascimento Souza 160
Gabriella Alves Mendes 161
Pamela Pereira da Silva 162
Pedro Henrique Correa dos Santos Mendes 163
Milene Sophia de Oliveira Luchese 164
Barbarah Mayumi Marques Higa 165
Wesley Dos Anjos Pereira Filho 166
Raul Ferreira Amorim 167
Gabriela Lima Da Costa 168
Gabriel de Almeida Stephanini 169
Igor Mangino Diniz Vilela 170
Endreo Schmitt Cuevas 171
Kally Vitoria Arguelho Ostorga 172
Pedro Parron Marodin 173
Elias Batista Dos Reis Filho 174
Alexandre Donatti Vargas 175
Nadia de Souza Gardin 176
Leticia Glienke 177
Joao Henrique Bruno Calado 178
Giovana Ramos Da Silva 179
Maria Eduarda Silva Araujo 180
Mariah Volpe Echeverria 181
Gabriela Freitas de Lima Araujo 182
Pamela Peralta Batista 183
Bruna Stephany Da Silva Ribeiro 184
Nathalia Carrijo Magalhaes 185
Sayuri 186
Byanca de Quadros Santos 187
Ana Beatriz Celes Ferreira 188
Débora Rodrigues Barros 189
Yasmin Santos Sena 190
Khaua Cristhian Oliveira Anadras 191
Daniel Coenga Tabosa 192
Leonardo Campos Brito Figueiredo 193
Ana Laura de Andrade Moura 194
Arielly da Silva Lopes 195
Ana Clara Barrinuevo Pereira 196
Kesia Arinos dos Santos 197
Sarah Freitas Soares Da Silva 198
Fernanda Cristina Delfin Ferreira 199
Leticia Mapeli Cirilo 200
Hevellyn Carla Britez da Silva 201
Aline de Almeida Bugenski 202
Jodo Pedro Rodrigues de Melo 203
Rebeca Sayuri Pessoa Silva Yamanari 204
Beatriz Coderitch De Matos Eloy 205
Maria Eduarda Buzzi Zequindo 206
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Maria Gabriela Barros 207
Murilo Ferreira Silva 208
Lara Beatriz Rodrigues Sanches 209
Antonielly de Arruda Paredes 210
Felipe Bertholi de Santana 211
Laura Xardo Borges 212
Ester de Oliveira Gongalves 213
Eduarda Vitdria Soares Coenga 214
Jodo Ricardo Nakashita Froes 215
Laila Ferreira Marques de Almeida 216
Yasmin Karolayne Maia Da Silva 217
Bruno Nunes Arguelho 218
Gerardo Mattias Weisz Arze 219
Giulia Amaral De Araujo 220
Rafaela Almeida Quintana 221
Camila de Freitas Cunha 222
Amanda Rojas Lobo Moura 223
Hellen Santos Duarte 224
Viviane Barbosa Martins Insfran 225
Bianca Virginia Ferreira 226
Jodo Fabricio Dionizio dos Santos 227
Leticia Ferreira Lima 228
Manoela Geraldelli Moreira De Souza 229
Bruna Rossi 230
Caroline Campos de Araujo 231
Jodo Henrique Cavalcante Melo 232
Vinicius Bergamaschi Stoll Nogueira 233
Leticya Souza Machado Gongalves de Oliveira 234
Jessika Kaori Urata 235
Amanda Silva Zarate 236
Elisa Ledo Sousa 237
Guilherme Andrade Da Costa 238
Maria Eduarda de Melo de Souza 239
Caio Henrique Miranda Pereira 240
Jéssica Vitoria Santos de Brito 241
Vinicius Bezerra Ladeira 242
Rebeca de Abreu Aguilar 243
Thiago Alves Pimentel 244
Ana Julia Walau Morales Ruiz 245
Maria Clara Galende Acosta 246
Eduardo Christian Veja Cardozo 247
Eduardo Pessoa Raposo 248
Larissa Kawany de Souza Santos 249
Camila Silva Santos 250
Jean Guilherme Salamene Ramires 251
Matheus Nogueira Saldanha 252
Camily Vitdria Carvalho Pompeo 253
Eduarda Alves Merqueades 254
Stefany De Souza Oliveira 255
Gabriely Garcia Vieira 256
Thyago Lacerda Soares Colman 257
Paulo Henrique Souza De Abreu 258
Maria Eduarda De Almeida Cancian 259
Giullia Marchioretto Silveira 260
Juliane Alencar da Silva 261
Gabriela Felix Dall Pogetto 262
Ana Paula Pereira De Souza 263
Nivea Maria Pereira Rodrigues 264
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Anna Clara Ribeiro Alves Lopes 265
Amanda Lopes Cana Verde 266
Kayke da Silva yamada 267
Clara Luz Rezende Guimardes Saueia 268
Gabrielly Thauanny Fortes da Silva 269
Enzo Loureiro Lunardi 270
Gustavo Nantes Cano Franchini Garcia 271
Sergio Miranda Toledo 272
lan Anderson Rosa 273
Guilherme Anunciato 274
Thays Barrios Furtado 275
Déborah Aline Chaves 276
Hailton Nantes Alencar de Souza 277
Henrique Rocha Calarge 278
Gabriel Leal Silva dos Santos 279
Aline Souza Da Fonseca 280
Linda Priscilla Cavalcanti e Silva 281
Benedito Carlos do Nascimento Neto 282
Edgard Pereira dos Santos Junior 283
Maria Eduarda Alves Dias 284
Giovana Gomes de Oliveira 285
Laura Portes da Conceigao 286
Gabrielly Suzam Arruda Souza 287
Maria Clara Nantes Maciel 288
Luan Rosa de Araujo 289
Yohanna Franco Martins 290
Lorena Camparoto De Oliveira 291
Ellen Amanda Borges da Silva 292
Bianca Benites 293
Paula Helena Gomes Nunes 294
Mikaela Carvalho Siqueira 295
Kayo Roberto Ormundo Farcdo 296
Artur Borges Martins 297
Jenifer Yasmin Capelari Dos Satos 298
Karina Kato Loureiro 299
Brendo Fernando Tobias Da Silva 300
Pedro de Aquino Manvailer 301
Eduarda Gabrielly Pereira Miranda 302
Gabriela de Souza Silva 303
Tatiana Centuriao Grach 304
José Boaz dos Santos Gomes 305
Pedro Cruz De Souza 306
Carlos Eduardo Higuera Melgar 307
Ester Caroline Flores Cardoso 308
Leticia Rodrigues Santana 309
Paulo Eduardo Melgarejo Damasceno 310
Stefany da Silva de Queiroz 311
Matheus Polita Pereira 312
Jaqueline Vilhagra de Lima 313
Jocsa César Santos de Souza 314
Ana Julia Alencar Silva Da Cruz 315
Luana Nascimento da Costa 316
Maria Luiza Rodrigues Macedo 317
Caio Lucas de Oliveira Amorim 318
Airan Ramos De Oliveira 319
Adiel De Oliveira Rodrigues 320
Ana Clara Oliveira Santana 321
Julia Farias Zando 322
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Erica Ailin Beatriz 323
Pamela Gongalves da Cunha 324
Mayara Cristina Gimenes Nunes Cabral 325
Atalice Trindade de Melo 326
Roberta Cristina Ferreira Peralta 327
Maria Luiza Montanher Fialho Ruiz 328
Maria Luiza Montanher Fialho Ruiz 329
Isadora Mendes de Oliveira 330
Kethlyn Cristina Abdo Martim 331
Sofia Marconcini Cacho 332
Isabelle Penze Souza 333
Yan Caliel Rocha De Souza 334
Henrique Toledo Rocha 335
Sophia Victoria Narciso de Queirdz 336
Amanda Silva Echeverria de Souza 337
Thiago Ranier Gomes 338
Diogo Fernandes da Silva 339
Evelyn Risalte Leite 340
Marco Aurélio Rodrigues Vargas 341
Lucas Segato Pereira 342
Beatriz Menezes Vieira Muniz 343
Joel Pereira Silva 344
Alyne Santos da Silva 345
Isaias Cordeiro de Souza Junior 346
Taissa Gabriella Inacio Brignoni 347
Rafaela Fernandes Da Silva 348
Thaise Leopoldino Conceigdo 349
Ingryd Pereira Soares Trigilio 350
Bruna de Souza Ramos 351
Ysabella Lorrana De Souza Aguilar Pinheiro 352
Manoela dos Reis Portocarrero 353
Geovanna Moura Leandro 354
Stefhany Aparecida Da Silva Smak 355
Mariana Santos de Souza 356
Isabele Yukari Sadoyama Tanino 357
Pedro Bispo Cabral 358
Giovana Soares Molina 359
Carolina Fernandes Nery 360
Felipe Kaua Almeida Costa 361
Bianca Tiemi Martins Takeguti 362
Hingrid Dara Dias Festi 363
Isabelly Vasques de Arruda 364
Karolina da Silva Garcia 365
Taynara Castro Silva 366
Tainara Concei¢do Borges 367
Murilo Luiz de Oliveira Lopes 368
Maria Eduarda Nunes Ribeiro 369
Thaysiane Moreira Da Silva Porto De Figueiredo 370
Rodrigo Menezes George Almeida 371
Kevin Jhonny Prestes Maia 372
Barbara Vieira Dourado 373
Heitor Marques Barbosa 374
Julia Piasentini Dal Bello 375
Vivian Fahed Alves Barros dos Santos 376
Giovanna Antonela Schimmelfennig 377
Aline Natally Santos Branddo 378
Sara Arinos Ribeiro 379
Ronei Paes De Souza Filho 380
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Ana Luiza Alves Romero 381
Luiggi Rabero Lescano 382
Aline Mirelly de Souza Silva 383
Andressa Thais Miyuki Tamasiro 384
Julia Guimaraes Alcantara 385
Vinicius Oliveira Leon Lima 386
Amanda Ribeiro Marangoni 387
Maria Clara Eugénio da Silva 388
Kamyla Machado da Silva 389
Vitdrya Cristina Aparecida de Godoi Bueno 390
Juliana Venancio Floriano 391
Anna Julia Ortega Ibarra 392
Amanda Aparecida Gomes Da Silva 393
Melissa Maidana Correa 394
Patrick Osinaga da Rosa Filho 395
Luiz Henrique Chaves Cardoso 396
Dhiovana Da Gloria Silva Soares 397
Kamilla Fagundes Cabral 398
Max Lemes Ribeiro 399
Mariana Mendes Nogueira dos Santos 400
Mariana Ferreira Prado Ajala 401
Maria Eduarda Gamarra Coene 402
Yara Oliveira de Souza 403
Suellen De Lima 404
Anna Maryluize Carvalho de Oliveira Rinaldi 405
Lucas Fernandes Corréa 406
Jodo Vitor De Paula Mamprim 407
Regiane Miranda de Moraes 408
Francieli de Lima Silva 409
Brenda Ellen Ortiz Vera 410
Izadora Gabriel Vaga 411
Murilo Telles 412
Igor Resine Lima 413
Dyandra Thais Vasconcelos COCIAN 414
Nicole Assis Dias 415
Isadora Hercilia De Souza Sa 416
Beatriz Azevedo Bilanciere 417
Alex Sandro de Oliveira Louzada 418
Christian Ledesma Lopez 419
Arthur Oliver Ibarra Segovia 420
Anna Clara Feitosa Oyakawa 421
Flavio Vitor Botelho de Lima 422
Reginaldo Meireles Silva 423
Luiz Augusto Dos Santos Bitencourt 424
Leny Camilo De Araujo 425
Maria Eduarda da Silva Cardoso 426
Andressa Silva Dos Santos 427
Arthur Dias Pereira De Oliveira 428
Ana Paula Alencar do Nascimento 429
Leonardo Da Cunha Soares 430
Zulmira modesto de Medeiros Ferreira 431
Tayana Caroline da Silva Andrade 432
Thamisa Acela Netto 433
Lauro Antonio de Oliveira Coelho 434
Bruna Benites Carvalho 435
Leonardo Prates De Jesus 436
Gabriela Ulhony De Leguisamon 437
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DEFICIENTES
NOME CLASSIFICACAO
Amanda Souza Felix 1
Gabriel Vilela Cardoso 2
Miguel Fernandes Bottari 3
ENGENHARIA AMBIENTAL
NOME CLASSIFICACAO
Vinicius De Oliveira Dias 1
Jiane Isabel Santana Moreira 2
José Tobias Jorddo Carrilho Da Silva 3
Luana Ribeiro De Brito 4
Rosiclene Gdes De Oliveira 5
Diana Mourdo Couto 6
Felipe Caetano De Lima Queiroz 7
Gabrieli Ferreira Da Silva 8
Jocilene Ramona De Souza Rodrigues 9
ENGENHARIA CIVIL
NOME CLASSIFICACAO
Lucas Gongalves Mozato 1
Vitdria Roberta Dos Reis Mendes 2
Natalia Roberta Dos Reis Mendes 3
Henrique Sampaio Cortes 4
Mayla Benites Santos 5
Luis Fernando Dos Santos Arauz 6
Aline Dayanne Gongalves Biberg 7
Ana Paula Serra Victorio 8
Vitdria Lima Guerra 9
Felipe Gongalves Dos Santos 10
Ewanya Dos Santos Simdes 11
Emilly Anny Xavier Da Silva 12
Arlan Breno Fernandes Ribeiro 13
Breno Ryan Dos Santos Lopes 14
Miguel De Oliveira Contar 15
Victoria Nunes Brasil 16
Eduardo Valerio Nunes Da Silva 17
Kewy Almeida Vaz 18
Gabriel Rodrigues Brum 19
Mateus Marques Strobl 20
Clara Cassoli Cacho 21
Pedro Henrique Ortiz Camargo 22
Arthur Lopes Ferreira 23
Denise Beatriz Orelhano Correa 24
Roberto Oliveira Custédio Simoes 25
Kessy Johni Bernardo Veron 26
Marcos Danilo Gongalves De Oliveira 27
Richard De Souza Dias 28
Carlos Leonardo Da Silva 29
DEFICIENTES
NOME CLASIFICACAO
Ronnie Cezar Ancelmo Saiar 1
ENGENHARIA DE SOFTWARE
NOME CLASSIFICACAO
Guilherme Tosta Ferreira 1
Jecelen Adriane Campos 2
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lan Ruzza Nunes 3

Jodo Pedro De Oliveira Pires 4

Guilherme Bispo Cupertino 5

Marco Antonio De Rezende Zarate 6

Caio Cardoso Da Silva 7

Juliano De Almeida Belini 8

José Paulo Ferreira Liossi 9

Analice Marques Vignoli 10
Eduardo Camargo de Jesus 11
Luiz Gabriel Duarte Barbedo 12
Everton Mariano Gomes 13
Erick Santos Bueno 14
Giancarlo Mello Correa Lino 15
Pedro Henrique Rezende Domingos 16
Arthur Dedé Da Silva Bento 17
Crispo Facioni Quintanilha 18
Vinicius hadid bispo 19
Luis Otavio Nantes Silva 20
Bruno Felipe Hernandez Mazarin 21
Maria Eduarda Caldas Eloi 22
Nycolle Marins Do Nascimento 23
Matheus Gatte Nantes 24
Luis Gustavo Azarias Pereira 25
Roberta Da Costa Olmos 26
Fabricio Abdalla Costa 27
Emily Zanuncio VenturaV 28
Pedro Henrique Ferreira Carvalho 29
Andre Medeiros Yoshinari Da Cruz 30
Giovanni Ernst Martinovsky 31
Gabriel Benito Beting 32
Nicolas David Dourado Rodrigues 33
Caio Kanashiro 34
Jodo Augusto Antonow Messias 35
Eduardo Henrique Alves 36
Jodo Pedro Rodrigues 37
Bianca Reis Avalos 38
Bruno De Alencar Nunez 39
David Leite De Sena 40
Maria Eduarda Da Silva De Macedo 41
Beatriz Monticello Martins Braga 42
Isadora Teles Sampaio 43
Guilherme Rodrigues De Medeiros 44
Daniel Felipe Salvatori De Araujo 45
Eros Viana Rocha 46
Hallan Weiss Kreisel 47
Guilherme Souza Werner 48
Isabela Hikaru Nakano 49
Jerssi Barbosa Lopes Junior 50
Lorena Valente Cavalheiro 51
Carlos Benito Martins Spadoni Neto 52
Ingrid Finger Da Rocha 53
Geffté Luis De Souza Caetano 54
Maria Eduarda Gomes Dos Santos 55
Stephani Vitéria Da Silva 56
Mauricio Cabanhas Mota 57
Isabelle Torres Bassi 58
Daniel Garcia Amaral 59
Matheus Guimardes De Souza 60
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Luciana Nunes Viana 61
Isabella Rezende Domingos 62
Miguel Paulo Rodrigues De Macedo 63
Lucas Gabriel de Almeida Souza 64
Giuliano Ernst Martinovsky 65
Lucas Henrique Roda Aguilera 66
Jodo Vitor Verbinenn Pacheco 67
Thiago Carassini Teodoro Alves 68
Joao Eliézer Ramos Domingos Medeiro 69
Mattheus Pinheiro Torres 70
Douglas Henrique Alves Ajala 71
Tiago Giarranti Guidorizzi 72
Vitor Hugo Pinheiro Do Nascimento 73
Pedro Freire Caires 74
Bruno De Oliveira Mendes 75
Luiz Felipe Xavier Alves 76
Roberto Alves Do Nascimento Junior 77
Diogo Souza de Oliveira 78
Carlos Eduardo Annes Sacco 79
Ricardo Dorea Matos 80
Joao Marcelo Araujo Paes 81
Isabela Buzzo Galvao 82
Thiago Rodrigues Gotelip 83
Guilherme Pereira Marques 84
Raissa de Franga dos Anjos 85
Aline Marina Aguilera 86
Vanessa Mendonga Leite 87
Isabel de Carvalho Papi 88
Eliza De Souza Lima 89
Reynaldo Junior Barauna Metelo 90
Guilherme Pinheiro 91
Josué Theodoro da Costa 92
Bruno Menegazzi Braga 93
Fernanda da Silva Echeverria de Souza 94
Rodrigo Argenton Barbosa 95
Ana Gabriela Silva Barbosa 96
Pedro Henrique do Nascimento Furlan 97
Thiago Calazan Benites 98
Maria Eduarda Vitor dos Anjos 99
Leonardo Rabero Lescano 100
Milena da Cunha Mendes 101
Jodo Vitor Souza Barbier da Silva 102
Isadora Fernandes Lopes 103
Thiago Nogueira Rocha Felipe 104
Ana Carolina Rodrigues Prates 105
Mateus Miranda Seron 106
Matheus Dichoff Asseff 107
Filipe de Lima 108
Barbara Akemi De Castro Pinheiro Cestari 109
Samara Culere de Oliveira 110
Wilker Sebastian Afonso Pereira 111
Ayrton Tadeu De Lima Rodrigues 112
Joabe Maidana Correa 113
Laiana Karina da Silva Pinheiro 114
Cae Duek da Silva 115
José Claudio de Lima Castro 116
Kamylle de Souza Pinheiro 117
Giovanna Carla Andrade Da Silva 118
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Yan Victor gomes marim 119

Nicolas Marcelo Lima Eloy 123

Rafael Rotela de jesus Victor 121

Ribeiro Leite da Silva 122

DEFICIENTES

NOME CLASSIFICACAO
Ivan Wager Ostorari Filho 1

Jodo Vitor Assis 2

Conselheiro FLAVIO KAYATT
Presidente
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