ATOS | =)

|
t NORMATIVOS | TRIBUNAL

Estada do Mate Grosso do

* Publicada no DOETC/MS n® 3910, de 22 de novembro de 2024, pdginas 02-08. ‘

RESOLUGCAO TCE/MS N2 235, de 21 de novembro de 2024.
Dispbe sobre as regras a serem observadas para a consignacdo em folha de pagamento dos

servidores no dmbito do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, com fundamento no art. 99, inciso |, da Lei
Complementar n. 160, de 2 de janeiro de 2012, e tendo em vista o disposto no art. 74, § 22 do Regimento
Interno, aprovado pela Resolugdo TCE/MS n. 98, de 5 de dezembro de 2018;

CONSIDERANDO que se faz necessario editar o regulamento de regéncia para a consignacdao em folha de
pagamento dos servidores do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, uniformizando e
disciplinando o processo com transparéncia;

CONSIDERANDO que mencionada regulamentacao privilegia o principio da seguranca juridica, coroldrio da
estabilidade e confiabilidade das relag¢des juridicas, no ambito do TCE-MS.

RESOLVE AD REFERENDUM:

Art. 12 A consignacao em folha de pagamento do servidor publico do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul serd regida pelos termos constantes neste Regulamento.

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta Resolucdo, considera-se servidor o ocupante de cargo de provimento
efetivo ou comissionado, extensivo a aposentados e pensionistas.

Art. 22 As consignac¢oes em folha classificam-se em:

| - consignac¢do compulséria;

Il - consignacdo facultativa.

§ 12 Consignacdo compulséria é o desconto incidente sobre a remuneragdo do servidor, com o consequente
recolhimento a entidade consignatdria ou ao beneficiario, por determinacao judicial, administrativa ou por

forga de lei, e compreende, dentre outros:

| - as contribuicGes para o regime proprio de previdéncia social do Estado de Mato Grosso do Sul - MS PREV
ou para o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

Il - o imposto de renda retido na fonte;

Il - a pensdo alimenticia;

IV - as contribuicGes para plano de saude, instituidas nos termos da norma estatutaria;
V - o desconto em folha de pagamento decorrente de decisdo judicial;

VI - indenizagGes, multas, restituicGes e recolhimentos ao Erario;
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§ 29 Consignacdo facultativa é o desconto autorizado pelo servidor publico, mediante anuéncia da
Administracdao do Tribunal de Contas, decorrente de contrato, acordo ou convénio entre o primeiro e a
consignataria, e compreende, dentre outras:

| - mensalidade instituida para o custeio de entidade de classe, associa¢do ou clube de servico;

Il - contribuicGes para plano de salde, exceto as referidas no inciso IV do § 12 deste artigo;

Il - prémio de seguro de vida do servidor;

IV - empréstimo concedido por consignatdria;

V - contribuicdo ou doacdo a entidade assistencial.

§ 32 O prazo maximo para amortizacdo de empréstimo de que trata o inciso IV do § 22 deste artigo sera de
144 (cento e quarenta e quatro) parcelas mensais.

Art. 32 Somente podera ser admitida como entidade consignataria para efeito de consignacao facultativa:

| - associacao, grémio, fundacao, sindicato de classe, clube constituido exclusivamente para servidor publico
do Estado de Mato Grosso do Sul;

Il - entidade fechada ou aberta de previdéncia privada que opere com planos de pectulio, de satude, de seguro
de vida, de renda mensal, de previdéncia complementar e de empréstimo;

Il - seguradora que opere com planos de seguro de vida e renda mensal;
IV - entidade administradora de sistema de beneficio;

V - entidade administradora de planos de saude;

VI - instituicdo financeira, dentre estas as Cooperativas de Crédito Mutuo;
VIl - entidade assistencial;

Art. 42 O credenciamento, a partir da solicitacdo da parte interessada, serd concedido a depender da
natureza juridica da entidade ou instituicdo e observados os seguintes requisitos:

| - federagdo ou associagdo constituida exclusivamente por servidor publico do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso do Sul:

a) prova de registro no Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, no caso de federagdo, exceto para
associagoes;
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b) Estatuto devidamente registrado em drgao competente e a ata comprovando a capacidade legal da
diretoria;

c) certidao conjunta de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido e ao fundo de garantia
por tempo de servico (FGTS);

d) prova de ser reconhecida de utilidade publica, no caso de associagdo representativa de classe dos
servidores publicos estaduais.

Il - associa¢do, entidade assistencial, grémio ou companhia de seguro, ou, ainda, agrupamento de
seguradoras sob lideranca de uma destas:

a) comprovante de que possui matriz, sucursal ou representagdo em Campo Grande/MS, comprovada
mediante certiddao da Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul;

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuinte do Estado de Mato Grosso do Sul;

c) carta-patente expedida pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, para operar com seguro de
vida individual ou em grupo, no caso de entidade assistencial e de companhia de seguro;

d) documento comprobatério de vinculagdo com companhias de seguro, caso a associacdo, a entidade
assistencial ou o grémio operem com planos de seguro;

e) autorizacdo do Banco Central do Brasil para operar com empréstimos;

f) estatuto ou contrato social devidamente registrado, ata comprovando a capacidade legal da diretoria e
alvara de funcionamento quando for o caso;

g) certiddo conjunta de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido e ao fundo de garantia
por tempo de servigo (FGTS);

Il - entidade de previdéncia privada e seguradora:

a) comprovante de que possui sucursal com representacdo legal em Campo Grande/MS, com o respectivo
alvara de funcionamento;

b) comprovante do registro junto a Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP;

c) estatuto ou contrato social devidamente registrado, ata comprovando a capacidade legal da diretoria e
alvara de funcionamento quando for o caso.

d) certiddo negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido e ao fundo de garantia
por tempo de servico (FGTS);

IV - entidade administradora de planos de salude ou de sistema de beneficios:
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a) comprovante de que possui sucursal com representacdo legal em Campo Grande/MS, com o respectivo
alvara de funcionamento;

b) estatuto ou contrato social devidamente registrado, ata comprovando a capacidade legal da diretoria e
alvara de funcionamento;

c) certiddo de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido e ao fundo de garantia por
tempo de servico (FGTS);

V - instituicdo financeira:

a) autorizacdo de funcionamento como banco comercial, expedida pelo Banco Central;

b) declara¢do de que o empréstimo ou o financiamento de cunho estritamente social tera taxa inferior a
praticada no mercado ou que seja menor ou igual a utilizada por entidade que ja possua cédigo em folha de

pagamento com o mesmo objetivo;

c) estatuto ou contrato social devidamente registrado, ata comprovando a capacidade legal da diretoria e
alvara de funcionamento;

d) comprovante de que possui Matriz ou Agéncia em Campo Grande/MS, regularmente estabelecida na
forma da Leij;

e) certiddo de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido e ao fundo de garantia por
tempo de servigo (FGTS).

VI - Em todos os casos, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
instituicdo, ou outra equivalente, na forma da lei;

b) certiddo negativa de débitos da Justica do Trabalho;

c) autorizacdo de funcionamento expedida pelo érgdo regulador e fiscalizador, nos casos de espécie que
obrigatoriamente necessitem de autoriza¢ao;

d) declaragdo de que a empresa ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
nem menor de 16 anos em quaisquer de suas atividades (art. 72, XXXIll, da Constitui¢do);

e) declaragdo de que a empresa ndo esta impedida de contratar com a Administracdo Publica direta e
indireta;

f) declaragdo de que a empresa nao foi declarada inidonea pelo Poder Publico de nenhuma esfera;



ATOS | =)

|
( NORMATIVOS | TRIBUNAL

Estada do Mate Gross

g) certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

§19 N3o poderao ser credenciadas instituicGes com restricdes encontradas a partir de consulta aos seguintes
cadastros oficiais:

a) Cadastro Nacional de Condenados por Ato de Improbidade Administrativa e por Ato que implique
Inelegibilidade — CNCIAI (CNJ), http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS (Ministério da Transparéncia, Fiscaliza¢do e
Controladoria-Geral da Unido), http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis

c) Cadastro de Inidoneos do TCU, http://portal.tcu.gov.br/certidoes/certidoes.htm

§ 22 Os documentos apresentados deverdo ter comprovacao oficial;

§ 32 O Tribunal de Contas de Mato Grosso do Sul somente expedird Certificado de Credenciamento a
entidade consignataria que cumpra rigorosamente o disposto nas alineas dos incisos deste artigo.

Art. 52 O deferimento do pedido de inclusdo da entidade no rol das consignatarias fica condicionado ao juizo
de conveniéncia e oportunidade da Administracao, em face, inclusive, da viabilidade técnica e operacional.

§ 19 A inclusdo de entidade no rol das consignatdrias dar-se-4 por meio de formalizacdo do termo
correspondente.

§ 22 A exclusdo da entidade do rol das consignatdrias dar-se-a por iniciativa da consignataria ou da
Presidéncia do Tribunal de Contas, consoante o que dispuser o termo firmado entre as partes.

Art. 62 A consignagdo compulséria tera prioridade sobre a facultativa, observados os percentuais de 30% e
40%, respectivamente, da remuneragao bruta do servidor, ndo podendo exceder de 70%, permitida a
flexibilizacdo de percentuais sempre em favor da compulséria, se necessario.

§ 192 Entende-se por remuneracdo bruta a totalidade das parcelas salariais devidas ao servidor, excluidas as
de carater extraordinario, eventual, indenizatdrio ou auxilio financeiro.

§ 22 Os limites para utilizagdo de cartdo consignado e do cartdo consignado de beneficios sdo de 5% da renda
bruta do servidor para cada uma das modalidades, respeitado, em todo caso, o limite maximo da consignacdo
facultativa.

§ 32 As situagOes que caracterizem excesso nos limites previstos no caput deste artigo serdo revistas,
procedendo-se, se necessario, a suspensdo dos descontos referentes as consignagées facultativas, observado
o seguinte grau de prioridade:

| - empréstimo concedido por consignataria;

Il - mensalidade instituida para o custeio de entidade de classe, associa¢do ou clube de servico;
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Il - pagamento de parcelas mensais correspondentes a servigos adicionais de planos de saude;

IV - contribuicdo ou doagdo a entidade assistencial;

V - contribuicdo para seguro de vida;

VI - contribuicGes para planos de saude referidas nesta Resolugao.

§ 42 A suspensdo dos descontos de que trata o § 32 deste artigo sera efetivada considerando-se as verbas de
igual prioridade, com exclusdo daquela que baste para compensar o excesso existente na margem
consigndvel, ou daquelas mais recentes, analisadas as situa¢des particulares em cada caso.

§ 52 A suspensdo de empréstimo consignado em folha de pagamento gera o bloqueio da parcela mensal no
valor total da margem correspondente, em cardter continuo, pelo prazo de vigéncia do contrato até sua
regularizacao.

§ 62 O contrato suspenso por decisdo judicial bloqueia a margem consignavel, sem autorizacdo de
refinanciamento, ocorrendo o desbloqueio somente mediante comunica¢do formal do juizo competente.

§ 72 A entidade consignataria cujo desconto tenha sido suspenso na forma prevista neste artigo podera, de
comum acordo com o servidor, alterar o valor do desconto mensal nos moldes desta Resolugdo, adaptando-
se as margens consignaveis previstas no caput deste artigo, com expressa anuéncia do Tribunal de Contas.

§ 82 Cabera a Diretoria de Gestdo de Pessoas do Tribunal de Contas gerenciar o controle da margem
consigndvel de cada servidor, para efeito de verificacdo dos limites estabelecidos na forma deste artigo,
considerados os seguintes prazos:

| - empréstimo consignado e Seguro de Vida - 02 (dois) dias Uteis apds a data do cadastro da proposta para
confirmar a margem consigndvel para as consignatarias.

Il - plano de saude - solicitagdo de margem até o terceiro dia util de cada més, com a confirmag¢do apds 02
(dois) dias uteis.

Il - nos demais casos previstos nesta Resolugdo — solicitagdo de margem até o dia 10 (dez) de cada més.

§ 92 No caso de reabertura de margem, ocorrerd a reativacdo dos descontos suspensos na folha de
pagamento, exceto no caso do § 52 deste artigo, mediante a anuéncia da consignatdria.

§ 10. Nas hipdteses de migracdo de dependente direto do plano de saude familiar, passando a condicdo de
agregado, a margem sera reordenada mantendo-se o desconto correspondente, mesmo se negativa.

§ 11. Quaisquer altera¢des na remuneracdao mensal do servidor que impliquem alteracdo da margem
consignavel, o valor desta sera disponibilizado somente apds o calculo em folha de pagamento e liberagao
do holerite do més correspondente.
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Art. 72 A consignacao facultativa podera ser cancelada, suspensa ou alterada:

| - por interesse da Administra¢do do Tribunal de Contas;

Il - por interesse da consignataria, expresso por meio de solicitacdo formal encaminhada a Diretoria de
Gestdo de Pessoas;

lll - a pedido do servidor, quando se tratar de contribuicdo mensal, mediante expediente encaminhado a
Diretoria de Gestdo de Pessoa;

IV - a pedido do servidor, com anuéncia da entidade consignatdria, no caso de compromisso pecuniario
assumido e usufruido, mediante expediente encaminhado pela consignataria a Diretoria de Gestdo de
Pessoas.

Paragrafo Unico. O cancelamento, a suspensdo ou a alteracdo de que trata o inciso Il deste artigo independe
de manifestacdo da consignatdria e serd atendido conforme os prazos estabelecidos no art. 99, I, desta
Resolucdo.

Art. 82 Os empréstimos consignados serdao gerenciados através do Sistema de Folha de Pagamento do TCE-
MS, respeitados os seguintes procedimentos:

| - as entidades consignatdrias deverdao encaminhar as propostas por meio eletrénico para o endereco
consignacoes@tce.ms.gov.br;

Il - a aprovacdo da proposta sera validada pelo servidor interessado, através de manifestacdo junto a
Diretoria de Gestdo de Pessoas;

Il - os dados do contrato cadastrado, tais como valor da parcela, prazo e vencimento da primeira parcela ndo
podem ser alterados apds a averbagao;

IV - a ocorréncia de divergéncia nos termos do contrato, conforme inciso Ill deste artigo, devera ser
comunicada de imediato a Diretoria de Gestdo de Pessoas, por meio eletronico: consignacoes@tce.ms.gov.br

antes do fechamento da folha de pagamento, para regularizacao;

V - a proposta original formalizada e averbada que apresente divergéncia, se ndo regularizada, prevalecera
para efeitos de lancamento em folha de pagamento;

VI - as propostas de contratos de empréstimo consignado sdo classificadas como inclusdo, refinanciamento
ou portabilidade, a saber:

a) inclusdo: ocorre quando ha o cadastramento de um novo contrato;

b) refinanciamento: caracteriza-se quando se tratar de renovag¢do de contratos de uma mesma institui¢do
bancaria;
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c) portabilidade: configura uma operagao de transferéncia da divida para uma nova instituicdo bancaria,
mediante a quita¢do do saldo devedor junto ao Banco de origem do contrato.

VIl - o banco detentor de contrato liquidado por refinanciamento ou portabilidade obriga-se a registrar a
informacdo da liquidacdo correspondente no curso do més da averbagao do novo contrato;

VIII - a instituicdo responsavel pelo refinanciamento ou pela portabilidade deve verificar e acompanhar a
liguidacdo desses contratos averbados;

IX - A ndo quitagdo dos contratos renegociados mediante portabilidade impede o langcamento em folha de
pagamento, procedendo-se, automaticamente, a consequente suspensdo, na forma disposta no § 42 do
artigo 62 desta Resolucao;

X - a ocorréncia de suspensao de contratos em folha de pagamento somente sera tornada sem efeito
mediante informacdo de liquidacdao pela instituicdo responsavel através de comunicacdo por meio
eletrénico: consignacoes@tce.ms.gov.br;

XI - a reativacdo ou exclusdao em folha de pagamento de contratos suspensos por determinacao judicial se
dard apds a conclusdo do processo correspondente, mediante expediente encaminhado pelo Juizo
competente;

XIl - o servidor que tenha contrato suspenso em folha somente podera contratar novo empréstimo
consignado mediante a regularizacao;

XIll - os empréstimos consignados sé podem ser refinanciados apds a inclusdo no Sistema de Folha de
Pagamento;

XIV- sera permitida a liquidac¢do parcial de contrato regularmente consignado, com suspensdo automatica do
desconto das parcelas efetivamente quitadas, mantendo-se inalterada a margem inicialmente reservada
para essa finalidade até a liquidagdo total do contrato.

Paragrafo Unico. As propostas de renovagdes, quando assumidas por uma nova instituicdo bancdria poderdo
abranger contratos oriundos de uma ou mais instituicGes.

Art. 92 As consignagdes facultativas serdo encaminhadas pelas consignatdrias a Diretoria de Gestdo de
Pessoas, para inclusdo em folha de pagamento, observado o seguinte:

| - empréstimo consignado — contratos formalizados com instituigdes financeiras conveniadas, serdo incluidos
na folha de pagamento, obedecendo o vencimento da primeira parcela do contrato, posterior a competéncia
da folha de pagamento;

Il - planos de Saude - encaminhamento de arquivo por meio eletronico, para importa¢cdo em folha, até o
sétimo dia util, ndo podendo exceder do dia 10 (dez) de cada més;

Il - nos demais casos previstos nesta Resolucdo — encaminhamento de oficio, pelas consignatarias ou pelo
servidor, até o dia 10 (dez) de cada més.
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Art. 10. A consignacdo em folha de pagamento nao implica corresponsabilidade do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso do Sul por dividas e compromissos de natureza pecuniaria assumidos pelo servidor
junto as entidades consignatarias, nem responsabilidade pela consignacdo em casos de exoneracgao,
demissdo, dispensa, aposentadoria, falecimento ou insuficiéncia de limite da margem consigndvel
estabelecida nesta Resolugao.

§ 12 No caso de inclusdao de desconto por determinacao judicial ou ocorrendo reducdo dos rendimentos
brutos mensais do servidor publico impossibilitando a manutencdo da margem consignavel nos limites
previstos nesta Resolucdo, serdo suspensos os descontos das consignatdrias que bastem para ajuste da

margem em folha de pagamento.

§ 22 E vedado aos consignatarios que operem com empréstimos pessoais, a utilizacdo, para a realizacdo de
seus negécios, do espaco fisico, material, pessoal ou qualquer outro recurso do TCE-MS.

Art. 11. A consignatdria que transgredir as normas estabelecidas nesta Resolucdo em prejuizo do
consignante, do servidor, do aposentado ou pensionista do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do
Sul ou alterar sua estrutura organizacional ou razdo social sem conhecimento da Diretoria de Administracao
e Financas desta Corte de Contas, bem como transferir, ceder, vender ou sublocar a terceiros a rubrica ou o
cédigo de desconto, podera sofrer as seguintes sancoes:

| — adverténcia com comprovacao de recebimento;

Il - suspensdo de quaisquer consignacdes em folha de pagamento;

Il - descredenciamento da Consignataria.

§ 12 A Consignataria sera temporariamente suspensa quando lhe for aplicada a segunda adverténcia
consecutiva, independentemente do fato gerador, ficando vedada a inclusdo de novas consignagbes e

alteracdo das ja efetuadas.

§ 22 O descredenciamento implica na inabilitacdo da Consignatdria, com rescisdo do contrato, bem como o
bloqueio de sua rubrica para novas operacgdes, por até 24 (vinte e quatro) meses, nas seguintes hipoteses:

a) - ceder a terceiros cédigos e espécies de descontos que Ihe tenham sido atribuidos;

b) - utilizar o seu codigo e suas espécies para descontos de natureza diversa daqueles que lhe tenham sido
autorizados;

c) - transferir sua administragdo ou servigos, total ou parcialmente a terceiros;
d) - reincidéncia ou habitualidade em praticas que impliguem sua suspensao;

e) - atuacdo ilicita ou em desacordo com as suas finalidades estatutarias ou constantes no contrato social;
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f) - pratica comprovada de ato lesivo a Administracao Publica, mediante fraude, simula¢do ou dolo, bem
como ato ilicito em desfavor do Consignado.

§39 As sanc¢Ges de que trata este artigo serdo aplicadas sem prejuizo de possivel representagdo aos érgaos
competentes.

Art. 12. A entidade consignatdria que ndo movimentar suas contas por mais de 90 (noventa) dias sera
automaticamente excluida do rol deste TCE-MS.

Art. 13. As disposicOes desta Resolucdo ndo se aplicam a estagidrios e prestadores de servigos.

Art. 14. O Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul podera expedir instrucdes
complementares, mediante ato préprio, necessarias a plena execug¢do dos procedimentos estabelecidos por
meio desta Resolucdo.

Art. 15. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campo Grande, 21 de novembro de 2024.

CONSELHEIRO JERSON DOMINGOS
Presidente



