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Republica-se por constar incorrecao

RESOLUGAO TCE-MS N.2 281, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

Dispde sobre a instituicdo de capacitagdes de
relevancia institucional no ambito do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul e estabelece
requisitos para elegibilidade ao exercicio de funcgdes,
programas institucionais, percepcdo de vantagens e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, com fundamento
no art. 99, inciso |, da Lei Complementar n.2 160, de 2 de janeiro de 2012, e tendo em vista o disposto
no art. 20, inciso XVII, alinea “b”, combinado com o art. 74, § 22, ambos do Regimento Interno,
aprovado pela Resolugdo TCE/MS n.2 98, de 5 de dezembro de 2018,

RESOLVE AD REFERENDUM:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Ficam instituidas, no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, as
capacitacdes de relevancia institucional, assim definidas aquelas expressamente reconhecidas pela
Escola Superior de Controle Externo como estratégicas ao cumprimento da missao institucional e
ao desenvolvimento das competéncias essenciais ao exercicio das atribuicdes do cargo.

§ 12 A participac¢do e a conclusao, com aproveitamento, das capacitacdes de relevancia institucional
constituem requisito para os servidores efetivos e comissionados do TCE-MS, integrantes do quadro
previsto no art. 22 da Lei Estadual n2 3.877/2010, para fins de:

| - exercicio de func¢des de confianga;

Il - participacdo em programas institucionais de produtividade;

Il - elegibilidade ao regime de teletrabalho; e

IV - percepcdo de eventuais vantagens previstas no art. 19-A da Lei Estadual n? 3.877/2010.

§ 22 O cumprimento das capacita¢cGes de relevancia institucional integrard um dos critérios da
avaliacdo de desempenho e competéncias dos cargos efetivos, nos termos do art. 26 da Lei Estadual
n? 3.877/2010.

§ 32 A exigéncia de que trata este artigo podera ser condicionada a natureza da atividade exercida,
a pertinéncia tematica da capacitacdo e ao periodo de validade definido pela ESCOEX.

Art. 22 As capacitacoes de relevancia institucional integram a politica permanente de
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desenvolvimento de pessoas do TCE-MS e visam:

| - assegurar padrao minimo de conhecimentos técnicos e alinhamento metodoldgico;
Il - fortalecer a cultura de aprendizado continuo e inovacgao;

Il - promover a padronizacdo de procedimentos e a melhoria da qualidade das entregas
institucionais; e

IV - aprimorar a eficiéncia, a produtividade e a governanca interna.
Art. 32 Compete a ESCOEX:
| - definir, mediante ato préprio, os cursos considerados de relevancia institucional;

Il - estabelecer carga hordria, critérios de frequéncia minima, avaliacdo, certificacdo, prazos de
validade e demais requisitos técnicos;

Il - divulgar, com antecedéncia razoavel, o calendario e as regras aplicaveis; e
IV - manter registro atualizado das capacitacdes concluidas.

Pardgrafo Unico. A Diretoria de Gestdo de Pessoas atuard de forma integrada com a ESCOEX para
fins de registro funcional, controle e verificacdo do cumprimento dos requisitos previstos nesta
Resolucao.

Art. 42 O servidor que, por motivo devidamente justificado, ndo puder participar ou concluir
capacitacdo devera apresentar requerimento fundamentado a respectiva chefia imediata, que o
encaminhara a Diretoria de Gestdo de Pessoas para andlise conjunta com a ESCOEX.

Paragrafo Unico. A decisdo final competira a Presidéncia do Tribunal.

Art. 52 As auséncias injustificadas serdao formalmente comunicadas a Corregedoria-Geral para
ciéncia e adoc¢ao das providéncias que entender cabiveis, nos termos da legislacao aplicavel.

Art. 62 Fica reconhecido, como primeiro curso na modalidade de capacitacdao de relevancia
institucional, o Curso “Excel Basico ao Avancado”, a ser ofertado pela ESCOEX, no periodo de 3 de
margo de 2026 a 17 de setembro de 2026.

CAPITULOII
DAS ALTERACOES NORMATIVAS

Art. 79 A Resolugao TCE-MS n.2 15, de 12 de agosto de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

XIll - planejar, organizar e designar a oferta dos cursos, observadas as diretrizes
institucionais;

XIV - divulgar, com antecedéncia, o calendario, os critérios e as condi¢des de
participacao; e
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XV - manter registro e controle das capacitacGes realizadas. .........cccoceeeeeeriiiiciinnnennnn.
(NR)
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Art. 82 A Resolugdo TCE-MS n.2 205, de 13 de dezembro de 2023, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

§ 52 A participagdo no programa de produtividade do TCE-MS fica condicionada a
participagdo e a conclusdo, com aproveitamento, das capacitagées de relevancia
institucional, na forma definida em resolugao especifica. .......c..ccoeveeiviiineiiiinnnnn, "
(NR)

Art. 92 A Resolugdo TCE-MS n.2 210, de 28 de fevereiro de 2024, passa a vigorar com a seguinte

redagao:

§ 32 A adesdo ao regime de teletrabalho fica condicionada a participacdo e a
conclusdo, com aproveitamento, das capacitacdes de relevancia institucional, nos
termos da regulamentacgdo especifica. .......cccceeevvvieeeiiiiiee e, " (NR)

Art. 10. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Grande, 23 de fevereiro de 2026.

Conselheiro FLAVIO KAYATT

Presidente
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