ldentidade Estratégica

Garantir a efetividade e a transparéncia da
administragdo publica e promover a integridade e
accountability como fundamentos da gestdo dos

Missao

Visao

recursos publicos em beneficio da sociedade.

Valores

Ser 6rgdo de controle modelo na gestdo dos
recursos publicos com governanga, credibilidade, e
efetividade de forma acessivel a sociedade.

Transparéncia

Agir com integridade e
probidade para a

Dar publicidade das
atividades e dos
resultados do TCE/MS,
de forma aberta, clara e
em tempo oportuno;

institucionais e dos
principios que regem a
Administracdo Publica;

preservacdo dos interesses

Cooperacao

Firmar parcerias entre os
setores organizados da
sociedade e dos demais
setores publicos com o
TCE/MS de modo a
integrar agdes visando a
melhoria dos resultados
das ages e politicas
publicas;

omprometimenta

Competéncia

Ter conhecimento e
dominio das atividades que
desempenha, aprimorando

continuamente seus
conhecimentos, habilidades

técnicas e os padrbes de
controle mais efetivos,
mantendo-se alinhado as
melhores praticas de
gestao;

Agir de acordo com as
normas legais e
constitucionais e atuar
com foco na missao, na
visao e nos objetivos
estratégicos do TCE/MS;

Integridade

Alinhamento total de todos
o0s membros, servidores e
agentes publicos com a
misséo, visado e valores
instituidos pelo TCE/MS;

Inovagao

Promocgao do
desenvolvimento
profissional do corpo
técnico e do estimulo a
utilizagéo de
ferramentas e sistemas
de tecnologia da
informagédo adequados
a concretizagao de
todas as atividades do
TCE/MS.
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